
BKV ZRt. 2009. évi CXXII. törvény 2. § (1)-(2) szerinti közzététel bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

2026. ápilis 1.

 Személyi 

alapbér 

Ft/hó 

 Teljesí-

téshez 

kötött 

prémium 

(%) 

 Mened-

zser pótlék 

(%) 
 Személy-

gépkocsi 
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vizsgálat 

évente 

 Életút v. 

baleset 

biztosítás 

(Ft/év) 

Személygé

pkocsi 

megvásár-

lási jog

 Bátora László 
 vezérigazgató-

helyettes 
2012.01.02 1967.04.01 x         2 750 000            2 750 000    40 % x x  Mt. 3 hónap  Mt. 55 nap

 osztályvezető 2006.05.15 1979.06.21         1 735 000            1 735 000    30 %  Mt. 4 hónap  Mt. 70 nap

 pénzügyi munkatárs II 2017.12.22 1987.01.15         1 005 700            1 005 700     KSZ=Mt. 2 hónap  KSZ=Mt. 50 nap

 pénzügyi munkatárs III 1998.05.04 1967.01.22            989 600               989 600     KSZ=Mt. 0 hónap  KSZ=Mt. 90 nap

 főosztályvezető 2008.06.19 1967.08.11         1 947 700            1 947 700    40 % x  KSZ=Mt. 4 hónap  KSZ=Mt. 60 nap

 osztályvezető 2004.04.01 1966.01.23         1 593 500            1 593 500    30 %  KSZ=Mt. 0 hónap  KSZ=Mt. 90 nap

 pénzügyi szakértő 2010.05.03 1976.11.01         1 033 100            1 033 100     KSZ=Mt. 4 hónap  KSZ=Mt. 60 nap

 pénzügyi szakértő 2005.01.10 1961.10.13         1 517 800            1 517 800     KSZ=Mt. 0 hónap  KSZ=Mt. 90 nap

 pénzügyi szakértő 2004.02.02 1979.10.30         1 105 800            1 105 800     KSZ=Mt. 5 hónap  KSZ=Mt. 90 nap

 pénzügyi szakértő 2013.04.22 1984.12.02         1 272 500            1 272 500     KSZ=Mt. 3 hónap  KSZ=Mt. 55 nap

 vezérigazgató-

helyettesi koord. 

Vezető 

2012.04.11 1957.01.12         1 994 500            1 994 500    30 % x x  KSZ=Mt. 0 hónap  KSZ=Mt. 55 nap

 gazdasági szakértő 2007.07.18 1977.08.08         1 474 700            1 474 700    40 %  KSZ=Mt. 4 hónap  KSZ=Mt. 70 nap

 osztályvezető 2000.04.03 1976.01.09         1 593 500            1 593 500    40 %  KSZ=Mt. 6 hónap  KSZ=Mt. 90 nap

 jogtanácsos II 2012.01.02 1977.01.08         1 341 400            1 341 400     KSZ=Mt. 3 hónap  KSZ=Mt. 55 nap

 osztályvezető 2009.07.01 1985.06.12         1 593 500            1 593 500    40 %  KSZ=Mt. 4 hónap  KSZ=Mt. 60 nap

 igazgató 2006.03.14 1972.03.14         2 276 900            2 276 900    40 % x x  KSZ=Mt. 5 hónap  KSZ=Mt. 90 nap

 helyettes vezető 

jogtanácsos 
2008.10.20 1982.07.30         1 947 700            1 947 700    40 % x  KSZ=Mt. 4 hónap  KSZ=Mt. 60 nap

 irodavezető 2015.09.01 1958.03.11         1 994 500            1 994 500    30 % x x  KSZ=Mt. 0 hónap  KSZ=Mt. 55 nap

 projekt gazdasági 

irányító 
2015.09.01 1964.12.03         1 469 700            1 469 700    10 %  KSZ=Mt. 5 hónap  KSZ=Mt. 55 nap

 projektirányító 

jogtanácsos 
2015.09.01 1980.01.12         1 469 700            1 469 700    10 %  KSZ=Mt. 3 hónap  KSZ=Mt. 55 nap

 projektvezető 2012.07.05 1980.11.02         1 312 200            1 312 200     KSZ=Mt. 3 hónap  KSZ=Mt. 55 nap
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1. oldal


