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I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. A szabalyzat célja

Jelen szabdlyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja, hogy — megfelelve a 2018. m4ajus 25. napjatdl
kotelez6en alkalmazandd, az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679.
szdmu, a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46. EK irdanyelv hatalyon kivil
helyezésérdl sz6lé rendeletének (a tovabbiakban: Rendelet), valamint az informacios
onrendelkezési jogrél és az informdacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXIl. térvénynek (a
tovabbiakban: Infotv.) — meghatdrozza a Budapesti Kozlekedési Zartkorlien Mikodoé
Részvénytarsasag (a tovabbiakban: Tarsasag) dltal végzett adatkezelésnek, adatfeldolgozasnak és
az adatok nyilvantartdasanak, védelmének térvényes rendjét, valamint biztositsa az adatvédelem
alkotmanyos elveinek, az informaciés dnrendelkezési jognak, az informacidészabadsagnak és az
adatbiztonsag kdvetelményeinek érvényesuilését.

Fentiek teljesiilése érdekében a felmeriil6 adatvédelmi és adatbiztonsagi feladatokra tekintettel,
a Tarsasag altal torténé adatkezelések szabalyszerliségének biztositdsa érdekében a kdvetkez6k

szerint rendelkezem.

Jelen Szabdlyzat a Tarsasag informacidvédelmi szabalyozasi strukturajanak tetején foglal helyet;
a szabdlyozasi struktura tovabbi elemei kiléndsen:

— Informatikai Biztonsagi Szabdlyzat,

— lIratkezelési Szabalyzat,

— Biztonsagi és Vagyonvédelmi Szabalyzat,

— Kozzétételi Szabalyzat,

— Vagyonnyilatkozat-tételi Szabdlyzat.
A Szabdlyzat rendelkezéseit figyelembe kell venni a Tarsasdgnal kiadasra keril6
szabalyozasoknal, illetve meglévd (hatdlyos) szabalyozasok médositasakor.

2. A Szabalyzat hatalya

a) Személyi hatdly

A Szabdlyzat személyi hatdlya a Tarsasag vezetd tisztségviselbire és munkavallaléira terjed ki.

b) Tdrgyi hatdly

A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed a Tarsasag teriiletén felvételezett, feldolgozas alatt 1évg, a
tarolt és a feldolgozas (azaz adatkezelés és -feldolgozds) sordn létrejott adatokra, illetve
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adathordozdkra, valamint az infokommunikdcios eszkdzok alkalmazasara, szoftverfejlesztés és
iratkezelés teljes folyamatara. Kiterjed tovabba valamennyi, a Tdarsasagndl kezelt vagy
feldolgozott személyes adatra, kdzérdekd, illetve kozérdekbdl nyilvanos adatra — flggetlendl
annak el6allitdsi vagy feldolgozasi médjatél és megjelenési formdjatél — és magara az
adatkezelésre, illetve adatfeldolgozasra is. Kiterjed tovabbd - Budapest Févaros Onkormanyzata
Kozgy(ilése atlathaté mikodésrél szld 17/2025. (VI.12.) rendeletének megfelelGen -Tarsasagunk
Gzleti titkdra, az uUzleti titokkd mindGsités-és felllvizsgdlat folyamatdra, az Uzleti titok
nyilvdnossagara és jogsértés kdvetkezményeire; valamint a Tarsasagunk kezelésében 1évé, de
nem Tarsasagunk Uzleti titkanak kezelésre is.

A Szabalyzat hatdlya mind a Rendelet, mind az Infotv. hatalya ala tartozé adatkezelésre kiterjed.
3. A Szabalyzat aktualizalasa

A Szabdlyzat aktualizaldsa az adatvédelmi tisztvisel6 javaslatdra keril végrehajtdsra, melyet a
kovetkez6 esetekben kell kezdeményeznie:

— ha a Tarsasag adatvédelmét, illetve a Szabalyzat tartalmat érint6 jelentls valtozas
kovetkezik be;

— ha a miuikodtetést meghatdrozd jogszabdlyi kornyezetben datvezetendd valtozds
kovetkezik be;

— afenti eseteken tul évenként egyszer, minden év januar 31. napjaig felll kell vizsgalni.

4. Fogalmak

adat
az adat tények, elképzelések, utasitdsok, emberi vagy technikai eszk6zokkel torténd formalizalt
abrazolasa ismertetés, megdrzés, illetve feldolgozas céljara;

adatallomany
az egy nyilvantarté rendszerben kezelt adatok 6sszessége;

adatbiztonsag

az adatok jogosulatlan hozzaférés, megszerzése, mddosuldsa, tovabbitdsa, tonkremenetele,
nyilvdnossagra hozatala, illet6leg sériilés vagy a megsemmisilés, valamint a véletlen
megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakadd
hozzaférhetetlenné valas elleni miszaki és szervezési megoldasok rendszere;

adatfeldolgozas

az adatkezelési m(iveletekhez kapcsolddd technikai feladatok elvégzése, fliggetleniil a miveletek
végrehajtasahoz alkalmazott mddszertdl és eszkdzt6l, valamint az alkalmazas helyétdl, feltéve
hogy a technikai feladatot az adatokon végzik;

adatfeldolgozas (Infotv. szerinti adatkezelés esetén)
az adatkezel6 megbizdsdbdl vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozd dltal végzett
adatkezelési m(iveletek 6sszessége;
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adatfeldolgozo
az atermészetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely
az adatkezelS nevében személyes adatokat kezel;

adatgazda
annak a szervezeti egységnek a vezetdje, ahol mindenkori hatdlyos SZMSZ-ben és Ugyrendben

meghatdrozott feladatokkal 6sszefliggésben az adatok keletkeznek, illetve ahol az adatok jogo-
sultsagkezelése torténik. A felelGsségi korébe tartozd adatok vonatkozdsaban az adatok bizton-
sagi osztalyba sorolasat elvégzi, vagy az informdacidbiztonsagi felelés altal elvégzett besorolast
jévahagyja. Az adatgazdai feladatokat delegalhatja a szervezeti egysége munkavallaléi részére.
Az adatgazdai feladatok delegdlasa a kiils6 vagy harmadik fél felé tortén6 adatkezelési felada-
tokra nem terjed ki;

adathordozé
adat vagy dokumentacio és azok biztonsagi masolatainak megdrzésére szolgald
a) papir, mikrofilm, magneses vagy egyéb elvi hagyomanyos, illetve
b) szamitdstechnikai eljardssal adatokat tarold kozeg
ba) magneses adathordozdk (pl. magnesszalag, magneslemez, mereviemez)
bb) optikai adathordozék (pl. CD-R/RW, DVD+/-R/RW/RAM)
bc) egyéb elektronikus technolégian alapuld taroldk (pl. ssd, flashdrive, pendrive);

adatkezelés

a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizdlt vagy nem automatizdlt mddon
végzett barmely muvelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gydljtés, rogzités, rendszerezés,
tagolds, tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatds, lekérdezés, betekintés, felhasznalds, kozlés,
tovabbitas, terjesztés vagy egyéb maédon torténd hozzaférhetSvé tétel utjan, 6sszehangolas vagy
Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

adatkezel6

az atermészetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb szerv, amely
a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit Ondlldan vagy masokkal egyltt
meghatarozza;

adatkezelést végz(6 szervezeti egység
valamennyi igazgatdsag és kozvetlenil a vezérigazgatd ala rendelt szervezeti egység;

adatkozI8
az a kozfeladatot ellaté szerv, amely — ha az adatfelel6s nem maga teszi k6zzé az adatot — az
adatfelel6s altal hozza eljuttatott adatait honlapon kozzéteszi;

adatmegijeldlés
az adat azonositd jelzéssel elldtasa annak megkiilonboztetése céljabdl;

adatmegsemmisités
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az adatok vagy az azokat tartalmazé adathordozo teljes fizikai megsemmisitése;

adattovabbitds
ha az adatot meghatarozott harmadik személy szamara hozzaférhet6vé teszik;

ezen belil kozvetett adattovabbitas

a személyes adatnak valamely harmadik orszagban vagy nemzetkozi szervezet keretében
adatkezelést folytatd adatkezel6 vagy adatfeldolgozd részére tovabbitdsa utjan valamely
mas harmadik orszagban vagy nemzetkozi szervezet keretében adatkezelést folytatd
adatkezel6 vagy adatfeldolgozd részére torténd tovabbitasa;

adattorlés
az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyredllitasuk tobbé nem lehetséges;

adatvédelem

a személyes adatok gydjtésének, feldolgozasanak és felhaszndlasanak korlatozasat, az érintett
személyek védelmét biztositd alapelvek, szabalyok, eljardsok, adatkezelési eszkozok és
modszerek 6sszessége;

adatvédelmi tisztvisel6

az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakéhellyel rendelkezd és az adatkezel6 vagy
adatfeldolgozd 4dltal irasban megjeldlt természetes vagy jogi személy, aki, illetve amely az
adatkezelSt vagy adatfeldolgozét képviseli az adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra az e rendelet
értelmében harulé kotelezettségek vonatkozasaban;

adatvédelmi incidens

a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas mddon kezelt személyes adatok
véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatdsat, jogosulatlan kozlését
vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

adatzarolas
az adat azonositd jelzéssel ellatdsa tovabbi kezelésének végleges vagy meghatdrozott idGre
torténd korlatozasa céljabdl;

alnevesités

a személyes adatok olyan médon torténé kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi informaciok
felhasznaldsa nélkil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes adat mely konkrét
természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informaciét kilén taroljak, és
technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithaté
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

azonositd adatok
az érintett azonositdsdara szolgdld (személyes) adat
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a) természetes azonositd adat: érintett neve, anyja neve, sziletési helyes és ideje,
lakéhelyének ill. tartézkodasi helyének cime;

b) mesterséges azonosité adat: matematikai vagy mas algoritmus szerint generalt adatok
(pl. torzsszdm, tarsadalombiztositdsi azonositd jel (TAJ), addazonositd jel, személyi
igazolvany szdma, utlevél szama);

az adatkezelés korlatozdsa
a tarolt személyes adatok megjeldlése jovSbeli kezelésiik korlatozasa céljabdl;

az érintett hozzajaruldsa

érintett akaratanak oOnkéntes, konkrét és megfelel§ tajékoztatason alapuld és egyértelmi
kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerd@sitést félreérthetetlenil kifejez6
cselekedet atjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érint6 személyes adatok kezeléséhez;

biztonsag
az informacid- és informatikai rendszerekben olyan elGirasok és szabvanyok betartdsat jelenti,

amelyek a rendszer mikodGképességét, az informaciok rendelkezésre alldsat, sértetlenségét,
bizalmassagat és hitelességét erdsitik;

blnugyi személyes adat

a blintet6eljards soran vagy azt megel6z6en a blincselekménnyel vagy a bilintetéeljarassal
Osszefliggésben, a biintetSeljaras lefolytatasara, illetve a blincselekmények felderitésére jogosult
szerveknél, tovabba a blintetés-végrehajtas szervezeténél keletkezett, az érintettel kapcsolatba
hozhatd, valamint a biintetett el6életre vonatkozd személyes adat;

cimzett

az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynckség vagy barmely egyéb szerv, akivel
vagy amellyel a személyes adatot kozlik, figgetlenil attél, hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi
szervek, amelyek egy egyedi vizsgdlat keretében az unids vagy a tagallami joggal 6sszhangban
férhetnek hozzd személyes adatokhoz, nem minGsililnek cimzettnek; az emlitett adatok e
kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfelel6en az
alkalmazandd adatvédelmi szabalyoknak;

EGT allam

az Eurdpai Unid tagdllama és az Eurdpai Gazdasagi Térségrél sz6l6 megallapodasban részes mas
allam, tovabba az az dllam, amelynek allampolgara az Eurdpai Unid és tagallamai, valamint az
Eurépai Gazdasagi Térségrdl szolé megallapoddsban nem részes dllam kozott |étrejott
nemzetkozi szerz6dés alapjan az Eurdpai Gazdasagi Térségrél sz6lé megallapoddsban részes
allam allampolgdaraval azonos jogallast élvez;

elektronikai és fotétechnikai eszkdz
képi és egyéb adatok, informaciok rogzitésére és tarolasara alkalmas eszkoz (pl. analdg és digitalis
fényképez6gépek, kameras mobiltelefonok);

érintett
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barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy — kdzvetlenil vagy kdzvetve —
azonosithato természetes személy;

hardver
az informatikai rendszer eszkozeit, fizikai elemeit alkotd részei;

harmadik fél

az atermészetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb szerv, amely
nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozdval vagy azokkal a személyekkel,
akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozd kozvetlen irdnyitdsa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak;

harmadik orszag
minden olyan orszdg, amely nem tagja az Eurdpai Gazdasagi Térségnek;

halézat
informatikai rendszerek 6sszekapcsoldsa, amely az 0sszekapcsolt rendszerek legkiilonb6z6bb
komponensei kozott adatcserét tesz lehetévé;

informacids tarsadalommal 6sszefliggs szolgdltatds
az informdcids tarsadalom barmely szolgaltatdsa, azaz barmely, altaldban térités ellenében,
tavolrdl, elektronikus Uton és a szolgaltatast igénybe vevé egyéni kérelmére nyujtott szolgdltatas;

informatika

az adatok, informacidk elérhet6ségének, rendszerezésének tudomanya, amely elméletet,
szemléletet és modszertant ad az informdcidrendszerek tervezéséhez, fejlesztéséhez,
szervezéséhez és miikodtetéséhez;

informatikai eszkoz
gylijt6név a szoftver, hardver és adathordozé egylittes meghatarozasara;

informatikai rendszer
a hardverek, szoftverek és adatok olyan kombindacidjabol allé rendszer, amit az adat-, és
informaciéfeldolgozas kiilonb6z6 feladatainak megoldasara alkalmaznak;

irat

minden olyan szoveg, szamadatsor, térkép, tervrajz és vazlat, amely valamely szerv m(ikodésével,
illetéleg személy tevékenységével kapcsolatban barmilyen anyagon, alakban, barmely eszkoz
felhasznaldsaval és barmely eljarassal keletkezett;

iratkezelés

azirat készitését, nyilvantartasat, tovabbitasat, rendszerezését és selejtezhetfség szempontjabdl
torténd valogatasat, segédletekkel vald ellatasat, szakszer(i és biztonsagos megdrzését,
hasznalatra bocsatdsat, selejtezését, illetve levéltdrba adasat egylttesen magaba foglald
tevékenység;
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IT-Szolgdltatd
olyan gazdasagi tarsasag, vagy természetes személy, aki érvényes szerz6déses kapcsolatban all a

Tarsasaggal és barmilyen informatikai szolgaltatas kialakitasaban, fejlesztésében, vagy
fenntartasaban vesz részt;

jogosultsag
szamitdgépes kornyezetben a hozzaférési lehet6ség megaddsa valamely tevékenység
végrehajtasahoz;

képviseld

az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakéhellyel rendelkezé és az adatkezel§ vagy
adatfeldolgozd altal a Rendelet 27. cikke alapjan irdsban megjel6lt természetes vagy jogi személy,
aki, illetve amely az adatkezel6t vagy adatfeldolgozét képviseli az adatkezel6re vagy
adatfeldolgozdra az e rendelet értelmében haruld kotelezettségek vonatkozasaban;

kdzérdekd adat

az dallami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatdrozott egyéb
kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében |év6 és tevékenységére vonatkozd vagy
kozfeladatanak ellatasaval osszefliggésben keletkezett, a személyes adat fogalma ala nem esé,
barmilyen mdédon vagy formaban rogzitett informacié vagy ismeret, fliggetlenil kezelésének
maodjatél, onallé vagy gyljteményes jellegétél, igy kilondsen a hataskorre, illetékességre,
szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedd
értékelésére, a birtokolt adatfajtdkra és a mikodést szabalyozé jogszabdlyokra, valamint a
gazdalkoddsra, a megkotott szerz6désekre vonatkozé adat;

kozérdekbdl nyilvanos adat
a kozérdekld adat fogalma ald nem tartozé minden olyan adat, amelynek nyilvanossagra
hozatalat, megismerhet6ségét vagy hozzaférhetbévé tételét torvény kozérdekbdl elrendeli.

K&zérdekbdl nyilvanos adat a kdzfeladatot ellatd szerv feladat- és hatdskorében eljaré személy
neve, feladatkdre, munkakore, vezet6i megbizadsa, a kozfeladat ellatdsaval Osszefliggé egyéb
személyes adata, valamint azok a személyes adatai, amelyek megismerhetGségét torvény elGirja.
A kozérdekbdl nyilvdanos személyes adatok a célhoz kotott adatkezelés elvének tiszteletben
tartdsaval terjeszthet6ek. A kozérdekbdl nyilvanos személyes adatok honlapon torténd
kozzétételére a kozfeladatot ellatd személy jogallasara vonatkozd kiilon torvény rendelkezései
irdnyadodak.

Ha torvény masként nem rendelkezik, kozérdekbdl nyilvanos adat a jogszabdly vagy allami,
illetéleg helyi 6nkormanyzati szervvel kotott szerz6dés alapjan kotelez6en igénybe veend6 vagy
mas maddon ki nem elégithet6 szolgaltatast nyujtd szervek vagy személyek kezelésében 1évé, e
tevékenységiikre vonatkozd, személyes adatnak nem mindgsil6 adat;

kozos adatkezeld
ha az adatkezelés céljait és eszkozeit két vagy tobb adatkezel6 kdzosen hatarozza meg, azok
k6z0s adatkezel6knek minésilnek;
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kiulonleges adat

Kilonleges adat a személyes adatok kilonleges kategdridiba tartozé minden adat, azaz a faji vagy
etnikai szdrmazdsra, politikai véleményre, valldsi vagy vilagnézeti meggy6z6désre vagy
szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a genetikai adatok (a Rendelet hatalya
ald tartozd esetekben annak meghatdrozasa szerint a természetes személyek egyedi azonositasat
célzo genetikai adatok), a természetes személyek egyedi azonositasat célzé biometrikus adatok,
az egészségligyi adatok és a természetes személyek szexudlis életére vagy szexualis
irdnyultsdgdra vonatkozoé személyes adatok; ezen beliil:

genetikai adat: egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzGire
egészségi dllapotara vonatkozé egyedi informdaciét hordoz, és amely els6sorban az adott
természetes személybdl vett bioldgiai minta elemzésébdl ered;

biometrikus adat: egy természetes személy fizikai, fiziolégiai vagy viselkedési jellemzdire
vonatkozo olyan, sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehet6vé teszi
vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, mint példaul az arckép vagy
a daktiloszkdpiai adat;

egészségligyi adat: egy természetes személy testi vagy szellemi egészségi allapotdra
vonatkozod személyes adat, ideértve a természetes személy szdmara nyujtott egészségligyi
szolgdltatasokra vonatkozé olyan adatot is, amely informdciét hordoz a természetes
személy egészségi allapotardl.

nemzetkozi szervezet

a nemzetkozi kozjog hatalya ala tartozo szervezet vagy annak alarendelt szervei, vagy olyan egyéb
szerv, amelyet két vagy tobb orszdg kozotti megdllapodas hozott létre, vagy amely ilyen
megallapodas alapjan jott létre;

nyilvdnossdgra hozatal
ha az adatot barki szdmara hozzaférhetévé teszik;

profilalkotds
személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek sordn a személyes

adatokat valamely természetes személyhez f(iz6d6 bizonyos személyes jellemz6k értékelésére,
kiilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi dllapothoz, személyes
preferencidkhoz, érdekl6déshez, megbizhatdsaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy
mozgashoz kapcsolddé jellemz6k elemzésére vagy el6rejelzésére hasznaljak;

program
eljarasi leiras, amely valamely informatikai rendszer altal kdzvetlenil vagy atalakitast kovet6en
végrehajthato;

rendkivili adatvédelmi esemény

Jelen Szabdlyzat
hatalybalépésének datuma: 12/82. oldal
2025. oktober hdnap napja (a 5. szamu médositassal egységes szerkezetben)



Térsasagi Adatvédelmi, Uzleti titok védelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat 2018.

adatvédelmi szempontbdl olyan esemény, amely a Tdarsasag informaciérendszerében, annak
biztonsagat szavatold védelmi rendszerében sulyos karokat okoz vagy okozhat, ennek sordn a
feladatok ellatasat, a biztonsagos miikodést veszélyezteti;

rendszer
az egymassal valamilyen meghatarozhatdé kapcsolatban allé elemek 6sszessége;

személyes adat

azonositott vagy azonosithatd természetes személyre vonatkozé bdarmely informacio;
azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett mddon, kiilondsen valamely
azonositdé, példdul név, szdm, helymeghatdrozé adat, online azonosité vagy a természetes
személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara
vonatkozo egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithaté;

személyes adatok hatarokon atnyuld adatkezelése

a) személyes adatoknak az Eurdpai Uniéban megvaldsuld olyan kezelése, amelyre az egynél tobb
tagdllamban tevékenységi hellyel rendelkezé adatkezel6 vagy adatfeldolgozé tébb tagallamban
taldlhato tevékenységi helyein folytatott tevékenységekkel 6sszefliggésben keril sor; vagy

b) személyes adatoknak az Unidban megvaldsuld olyan kezelése, amelyre az adatkezel6 vagy az
adatfeldolgozd egyetlen tevékenységi helyén folytatott tevékenységekkel dsszefliggésben kerdl
sor ugy, hogy egynél tobb tagallamban jelentds mértékben érint vagy valdszinlsithetéen jelentés
mértékben érint érintetteket;

szoftver
szamitégépen futtathatd program(ok);

tiltakozas
az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogdsolja, és az adatkezelés
megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri;

tomeges személyes adat
a bizalmassagi kategéridkba vald besorolds soran hasznalt fogalom.

Ha a besorolasra keril6 adat, vagy adatcsoport — ez lehet dokumentum, tdblazat, adatbazis, stb.,
vagy ezek csoportja — nagy mennyiségben, tomegesen tartalmaz személyes adatokat, akkor az
adatot, vagy adatcsoportot a kiemelt bizalmassagu kategdriaba soroljuk be.
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Il. FEJEZET

AZ ADATVEDELEMRE VONATKOZO ALTALANOS SZABALYOK

1. Tarsasagunk, mint adatkezeld feladatai

Tarsasagunk az adatkezelés jellege, hatdkore, korilményei és céljai, valamint a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozd valdszinlségl és sulyossagl kockdazat
figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket koteles végrehajtani annak
biztositasa és bizonyitasa céljabdl, hogy a személyes adatok kezelése a Rendelettel 6sszhangban
torténik. Ezeket az intézkedéseket Tarsasdgunk koteles fellilvizsgdlni és szlikség esetén
naprakésszé tenni.

2. Beépitett és alapértelmezett adatvédelem

Tarsasagunk a tudomany és technoldgia allasa és a megvaldsitas koltségei, tovabbda az
adatkezelés jellege, hatdkore, kortilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira jelentett, valtozd valdszinliségl és sulyossagu kockazat figyelembevételével mind
az adatkezelés mdédjanak meghatarozasakor, mind pedig az adatkezelés soran olyan megfelel6
technikai és szervezési intézkedéseket — példaul alnevesitést — koteles végrehajtani, amelyek
célja egyrészt az adatvédelmi elvek, példdul az adattakarékossag hatékony megvaldsitdsa,
masrészt a Rendeletben foglalt kovetelmények teljesitéséhez és az érintettek jogainak
védelméhez sziikséges garancidk beépitése az adatkezelés folyamataba.

Tarsasagunk megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket koteles végrehajtani annak
biztositasara, hogy alapértelmezés szerint kizardlag olyan személyes adatok kezelésére keriiljon
sor, amelyek az adott konkrét adatkezelési cél szempontjabdl sziikségesek. Ez a kotelezettség
vonatkozik a gy(jtott személyes adatok mennyiségére, kezelésik mértékére, tarolasuk
id6tartamara és hozzaférhet6ségikre. Ezek az intézkedések kiilondsen azt kell, hogy biztositsak,
hogy a személyes adatok alapértelmezés szerint a természetes személy beavatkozdasa nélkil ne
valhassanak hozzaférhet6vé meghatdrozatlan szamu személy szamara.

3. A Tarsasagnal kezelt adatok osztalyozasa
a) Személyes adat
Az |. fejezet 4. pontjaban meghatarozottak szerint személyes adatnak mindsiilé adatok.
b) Kiilénleges adat

Az |. fejezet 4. pontjaban meghatarozottak szerint kilonleges adatnak mindsilé személyes
adatok.
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c) Magadntitok, levéltitok

A Tarsasaghoz tevékenysége soran jogszer(ien keriilhetnek olyan adatok, melyek a Polgari
Torvénykonyvrdl sz6l6 mindenkor hatalyos torvény (a tovabbiakban: Ptk.) alapjan levéltitoknak,
magantitoknak mindgstilnek.

Személyhez f(iz6d6 jogokat sért, aki a levéltitkot megsérti, tovabba aki a magantitok birtokaba
jut, és azt jogosulatlanul nyilvdnossagra hozza, vagy azzal egyéb mddon visszaél.

d)  Uzleti titok

Az lizleti titok védelmérél sz616 2018. évi LIV. térvényben (a tovabbiakban: Uttv.) foglalt f6szabaly
szerint Uzleti titok a gazdasagi tevékenységhez kapcsolédo, titkos — egészben, vagy elemeinek
Osszességeként nem kozismert vagy az érintett gazdasdgi tevékenységet végzd személyek
szamdra nem kdnnyen hozzaférhetS —, ennélfogva vagyoni értékkel biré olyan tény, tajékoztatas,
egyéb adat és az azokbdl készilt dsszeallitds, amelynek a titokban tartdsa érdekében a titok
jogosultja az adott helyzetben altaldban elvarhaté magatartast tanusitja. Védett ismeret (know-
how) az lizleti titoknak min&siil6, azonositasra alkalmas moédon rogzitett, miszaki, gazdasagi vagy
szervezési ismeret, megoldas, tapasztalat vagy ezek 6sszeallitdsa.

Nem minGsil az Gzleti titokhoz fliz6d6 jog megsértésének az (izleti titok megszerzése abban az
esetben, ha

a jogosulttél fuggetlen fejlesztés, felfedezés vagy alkotas,

- anyilvdnosan hozzaférhet6 vagy jogszerlien megszerzett termék, illetve jogszer(ien igénybe
vett szolgaltatds vizsgalata, elemzése vagy tesztelése -- feltéve, hogy az lzleti titok megszer-
z6jét nem terhelte az Uizleti titok megszerzésére vagy megbrzésére iranyuld korlatozas, kilo-
nosen titoktartasi kotelezettség,

- avédettismeret kérébe tartozdé mdszaki ismeretek és megoldasok kivételével a munkavalla-
I6knak vagy a munkavallalék képviselSinek a tdjékozddashoz és a konzultaciéhoz vald joga-
nak — a jogszerlien megszerzett lizleti titok munkavallalé altal a munkavallalok képvisel6je
szamara torténd felfedése céljabdl, a sziikséges mértékben torténé — gyakorlasa,

- egyéb, a johiszemUség és tisztesség kovetelményével 6sszeegyeztethetd, az adott helyzet-
ben altaldban elvarhaté magatartas

utjan valosul meg.
Nem mindgsul az Gzleti titokhoz f(iz6d6 jog megsértésének

- azlzletititoknak harmadik személyt6l kereskedelmi forgalomban, johiszem(ien és ellenérték
fejében torténé megszerzése,
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- ajogszerlien megszerzett tzleti titok munkavallalé altal a munkavallalok képviselSje szamara
torténd felfedése, ha a felfedés a munkavallald vagy a képvisel6 tdjékoztatdshoz és konzul-
tacidhoz vald joganak gyakorlasa céljabdl a jog gyakorldsdhoz sziikséges mértékben tortént,

- ha az Uzleti titok megszerzése, illetve az ligyben eljarni jogosult szerv szamara torténd felfe-
dése jogszabdlysértés vagy az Uzleti tisztesség altalanos kdvetelményeibe litk6z6 magatartds
megelGzése, elkerilése, kovetkezményeinek elharitasa vagy csokkentése céljdbdl, a kozér-
dek védelmében, a cél dltal indokolt terjedelemben torténik,

- ha az lzleti titok megszerzését, hasznositdsat vagy felfedését kozvetlenil alkalmazandé
unids jogi aktus vagy torvény irja eld, vagy teszi lehet6vé.

Nem minGsil Gzleti titoknak az allami és a helyi 6nkormanyzati koltségvetés, illetve az eurdpai
uniés tdmogatas felhasznalasaval, koltségvetést érint6 juttatdssal, kedvezménnyel, az allami és
onkormanyzati vagyon kezelésével, birtoklasaval, haszndlataval, hasznositasaval, az azzal valé
rendelkezéssel, annak megterhelésével, az ilyen vagyont érinté barmilyen jog megszerzésével
kapcsolatos adat, valamint az az adat, amelynek megismerését vagy nyilvdnossagra hozatalat
kilon torvény kdozérdekbdl elrendeli. A nyilvanossagra hozatal azonban nem eredményezheti az
olyan adatokhoz —igy kiilondsen a védett ismerethez — valé hozzaférést, amelyek megismerése
az lzleti tevékenység végzése szempontjabdl aranytalan sérelmet okozna, feltéve, hogy ez nem
akadalyozza meg a kozérdekbdl nyilvanos adat megismerésének lehetdségét.

Uzleti titokka mindsités - és feliilvizsgalat folyamata; lizleti titok nyilvinossaga és jogsértés ko-
vetkezményei:

Egy Uzleti titokkda mindsitett adat mindaddig megérzi Uzleti titok jellegét, amig az ezen mindsi-
tésre okot add koriulmény fennall. Tekintettel arra, hogy ezen informacidk egy adott id6pillanat-
ban hatarozzak meg Tarsasagunk gazdasagi, piaci helyzetét, igy mind az eset kortilményeit, mind
pedig a minGsités kortlményeit figyelembe véve esetrdl esetre (pl.: szerz6dés meghosszabbitasa,
palydzaton valé részvétel soran stb.) allapithatd meg egy adat lzleti titokka minGsiilése vagy an-
nak hidnya.

A Szabdlyzat 4. szamu melléklete hatarozza meg azokat az adatkategdriakat és azon beliil az
adatokat, melyek kére Tarsasagunk lizleti titkanak mindsithetd, valamint az egyes adatkategoé-
riakhoz tartozéan az lzleti titokka mindsiilés id6tartamat.

A Tarsasagon beliil az lizleti titok mindsitésre jogosultak: vezérigazgato, vezérigazgatd-helyet-
tesek, igazgatok, irodavezetdk, féosztalyvezetok.

A minGsitésre jogosultak a Szabalyzat 4. szamu melléklete szerint izleti titokkda mindsithet6 adat-
kategoridk, illetve adatok tekintetében a Szabalyzat 5. szamu melléklete szerinti jegyz6konyv |.
pontja szerint

Jelen Szabdlyzat
hatalybalépésének datuma: 16/82. oldal
2025. oktober hdnap napja (a 5. szamu médositassal egységes szerkezetben)



Térsasagi Adatvédelmi, Uzleti titok védelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat 2018.

- jelen Szabalyzat 4. szdamu melléklete szerinti adat vagy adatkategdria megjeldlésével,

- az lzleti titok Szabdlyzat Il. fejezete 3. pont d) alpontjdban meghatarozott fogalmanak
torténd megfelelést aldtamaszto indokolassal, valamint

- az adat Uzleti titokként mindsilése id6tartamanak jelen Szabdlyzat 4. szamu mellékleté-
nek alapjan torténd meghatarozasaval

donthetnek arrdl, hogy az adat Tarsasagunk uzleti titkdnak mindsiil.

A mindsitésre jogosultak tovabba jelen Szabalyzat 5. szamu melléklete szerinti jegyz6konyv Il.
pontja szerint az indokok megjel6lésével donthetnek arrdl, ha az iizleti titokkda mindsités fel-
tételeinek megsziinésére tekintettel a mindsités feloldhatd, vagy ha egyedi megkeresés alap-
jan indokolt esetben harmadik személynek - titoktartasi nyilatkozat alairasat kovetéen — az
uzleti titok atadhatao.

Abban az esetben, ha barmely munkavallalé észleli, hogy a munkakori feladatainak ellatasa sordn
keletkezett vagy tudomadsdra jutott, jelen Szabalyzat 4. szdmu mellékletében nem szerepl6 adat
Tarsasagunk Uzleti titkdnak mindsiilhet, haladéktalanul koteles errdl értesiteni a mindsitésre jo-
gosult munkavallalét. A minGsitésre jogosult munkavallalé a jelzés alapjan a lehetd legrévidebb
id6n beliil, de legfeljebb 5 napon beliil koteles a minésitésre vonatkozo el6zetes dontését jelen
Szabalyzat 5. szdmu melléklete szerinti jegyz6kdnyv megfeleld alkalmazdsaval meghozni (egyedi
mindsités). A minGsités feloldasara ugyanezen szabalyok megfelel6en irdnyadok.

Abban az esetben, ha a mindsités, avagy a mingsités felolddsa jelen Szabalyzat 4. szamu mellék-
letének mddositasat teszi sziikségessé, akkor a szakteriilet jelzése alapjan az adatvédelmi tisztvi-
sel6 3 napon belil koteles gondoskodni a 4. szdmu melléklet ennek megfelel6 aktualizalasaral,
mely nem igényli a Szabalyzat modositasat. A 4. szamu melléklet mdédositasaig az adat az el6ze-
tes mindsités alapjan mindsiil Tarsasagunk lizleti titkanak, illetve a mindsités feloldasa esetén
az errdl késziilt jegyz6konyv alapjan nem mindgsiil az adat Tarsasagunk lizleti titkanak.

Az uzleti titokkd mindsitett adatok rendszeres feliilvizsgadlatat a mindsitének az adat keletke-
2ésétdl szamitott 3 évente sziikséges elvégezni. A fellilvizsgdlat keretében jelen Szabalyzat 6.
szdmu mellékletében foglaltak szerint igazolni sziikséges, ha az adott adatkategdridkba tartozd
adatok Uzleti titokka mingsitésének feltételei tovabbra is fennallnak. Abban az esetben pedig, ha
a fellilvizsgalat eredményeként megallapitast nyer, hogy az adat mar nem minGsiil a tovabbiak-
ban Tarsasagunk uzleti titkdnak, akkor ennek tényét sziikséges rogziteni.

Valamennyi szervezeti egység vezetGje koteles gondoskodni minden olyan tény, tdjékoztatas,
egyéb adat és az azokbdl késziilt 6sszedllitas (a tovabbiakban egyiitt: informacid) tekintetében,
amely a Tarsasag Ulzleti titkdnak mindsil, valamint a harmadik személyek Uzleti titkaként
rendelkezésre alld informacidk tekintetében az alabbiakrol:

e az lzleti titok ne kerilhessen illetéktelen harmadik személy birtokaba vagy

nyilvanossagra, ne valhasson ilyen korben hozzaférhet6vé;

e harmadik személynek csak jogszerlien, indokolt esetben bocsassanak
rendelkezésre vagy tegyenek hozzaférhetGvé lzleti titkot, titoktartasi nyilatkozat
mellett;
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e az, akinek az Uzleti titkot rendelkezésére bocsatjak, hozzaférhet6vé teszik,
szlkség szerint dltalanossagban vagy esetenként tajékoztatast kapjon arrél, hogy
az adott informacio Gzleti titoknak minésul;

e aTarsasag altal megkotott polgdri jogi szerz6désekben rogzitve legyenek az lizleti
titok védelmére vonatkozd rendelkezések;

e (izleti titok birtokaba csak olyan munkavallalék juthassanak, akiknek ez a
munkakore ellatdsahoz feltétlendl sziikséges.

A mindgsitésre jogosult munkavallalé hitelt érdemlé mddon, a minGsitési és/vagy felllvizsgalati
jegyz6kdonyv masolati példanyanak haladéktalanul torténd megkildésével koteles arrdl
gondoskodni, hogy a szervezeti egysége valamennyi érintett munkavallaldja tajékoztatast kapjon
arrél, hogy egyrészt mely adatok minésiilnek Uzleti titoknak, mely lizleti titok esetében sziiletett
dontés annak feloldasardl; tovabba fellilvizsgalat esetén mi lett a fellilvizsgalat eredménye.

A munkavallalé koételes a munkaja sordn tudomdsdra jutott Uzleti titkot meg6rizni és koteles
gondoskodni arrdl, hogy az, akinek Uzleti titkot rendelkezésére bocsat, tudomast szerezzen az
adott adat Uzleti titokként vald mindsiilésérél. Ezen tulmenbéen sem kozdlhet illetéktelen
személlyel olyan adatot, amely munkakore betoltésével 6sszefliggésben jutott a tudomasara, és
amelynek kozlése a munkaltatéra vagy mas személyre hatranyos kovetkezménnyel jarhat.

A munkavallalénak az egylttm(ikodési kotelezettségébdl eredGen is fokozott gondossaggal kell
eljarnia, ennek keretében a tudomasara jutott informacidk kozlése, hozzaférhetévé tétele el6tt
fel kell mérnie azt, hogy melyek azok az informacidk, amelyek esetében felmeril az Mt. fenti
rendelkezéseinek megsértése abban az esetben, ha azok illetéktelen harmadik személyhez vagy
nyilvanossagra jutnak, ilyen kérben hozzaférhetévé valnak.

A Tarsasag szervezeti egységeinél adatkezelést végz6 munkavallaldk kotelesek az altaluk megis-
mert személyes adatokat tzleti titokként meg6rizni. Az ilyen munkakoérben foglalkoztatottak sza-
mara Titoktartasi nyilatkozat (1. szamu melléklet) megtétele kotelez6. A munkavallaldk az igy
megismert Uzleti titkot csak munkakori feladataik ellatasahoz sziikséges kdrben és mértékben
jogosultak felhasznalni.

A Tarsasagon belll Uzleti titok mingsitésre jogosult munkavallalok jovahagyasa nélkil Uzleti
titoknak mind&silé informacié harmadik személlyel és a nyilvanossaggal nem kozolhetd, ilyen
korben nem tehet8 hozzaférhetévé.

A titoktartas nem terjed ki a kozérdekd adatok nyilvanossagara és a kozérdekbdl nyilvanos adatra
vonatkozd, térvényben meghatarozott adatszolgdltatasi és tajékoztatasi kotelezettségre.

Tarsasagunk valamennyi munkavallaldja, aki a Szabalyzatban (izleti titokka mindgsitett adattal
kapcsolatban barmilyen jogsértést, visszaélést tapasztal, koteles azt haladéktalanul a munkalta-
téi jogkorgyakorldjanak (szervezeti egység vezetGjének) jelezni. Ezen jelzés alapjan haladéktala-
nul fel kell hivni a jogsért6 személyt a jogsértés megsziintetésére, tovabba minden sziikséges és
lehetséges intézkedést meg kell tenni a jogsértés kovetkezményeinek elharitdsa érdekében. Az
Uzleti titokhoz f(iz6d6 jog megsértése esetén Tarsasagunk a jogsértés ténye alapjan — az eset
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korilményeihez képest — kdvetelheti a jogsértés megtorténtének birdsagi megallapitasat, és a
jogsértés megallapitasa mellett kovetelheti:

* ajogsértés abbahagyasat és a jogsérts eltiltasat a tovabbi jogsértéstdl;

* a jogsértd aru el6dllitasanak, kinalasanak, nyujtasanak, forgalomba hoza-
talanak vagy hasznositasanak, illetve ilyen célbdl torténd behozatalanak,
kivitelének vagy raktaron tartdsanak megtiltasat;

* ajogsértd aru megsemmisitését,- vagy kivondsat a kereskedelmi forgalom-
bdl, feltéve, hogy a kereskedelmi forgalombdl torténé kivonds nem csok-
kenti az Uzleti titok védelmét,

® ajogsértd aru visszahivasat a kereskedelmi forgalombdl vagy jogsért6 mi-
voltatdl valé megfosztasat;

e ajogsérté altali adatszolgaltatdst a jogsértd aru elSallitdasaban, forgalmaza-
saban, illetve teljesitésében résztvevbkrél, a jogsért6 hasznositdsra kialaki-
tott Gzleti kapcsolatokrol;

e a sérelmes helyzet megsziintetését, a jogsértést megel6z6 allapot helyre-
allitasat,

* ajogsértéssel elért gazdagodas visszatéritését;

e az lzleti titkot tartalmazoé vagy az Uzleti titkot megtestesité dokumentu-
mok, targyak, anyagok vagy elektronikus adatdllomanyok 6sszességének
vagy egy részének megsemmisitését, vagy a jogosult részére torténd atada-
sat, és

e kovetelheti az Gigyben hozott hatarozat kozzétételét.

Uzleti titok védelmére vald hivatkozéssal csak olyan adat kiadasa vagy kozzététele mell6zhetd,
amelynek Gzleti titokként kezelése jelen Szabalyzatban foglaltaknak megfelel.

Tarsasagunk a kezelésében |év6, de a Tarsasagunkkal szerz6dott partnerek altal minGsitett Gzleti
titokra — az Uzleti titok Tarsasagunk altali mindsitésére és e mindsités fellilvizsgalatara vonatkozo
szabalyok kivételével — a fenti rendelkezésekben foglaltakat kell megfelel6en alkalmazni. Ezen
adatok Uzleti titokként torténé mindsiilése, ilyenként torténé megérzése tekintetében — a hata-
lyos jogszabalyi és tarsasagi szabalyozasi keretek kozott - Tarsasagunkkal szerz6dott partnerek
rendelkezése az irdnyadd.

A Szabalyzat Uzleti titokra vonatkozé rendelkezései Tarsasagunk tulajdonaban allé gazdaségi tér-
sasagokra (BKV Vasuti Jarmdjavité Kft.; BKV Panorama Kft.) is kiterjednek.

4, Az adatokhoz tartoz6 adatvédelmi, bizalmassagi kategoriak
Az adatokat, adatcsoportokat jelen Szabdlyzat V.10. pontjaban foglaltak szerint kovetkezé
adatvédelmi, bizalmassagi kategdridkba kell besorolni az adatkezeléshez kapcsolédd
intézkedések meghatdrozasa érdekében:

a) Nyilvanos

Kozérdek( adatok, kozérdekbdl nyilvanos adatok, valamint minden olyan tovabbi adat tartozik
ebbe a kategdridba, amit a Tarsasag nyilvanosként sorol be.
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b) Belsé
Napi operativ munkavégzéshez szlikséges, vagy az altal keletkezett belsé hasznalatu adatok.
¢) Fokozott bizalmassagu

A Tarsasag egyéb belsé szabdlyozasaban hozzaférés-korlatozas ald esé adatok (pl.: egyes
feladatok végrehajtasa érdekében bizalmas adatok), személyes adatok, valamint egyéb
jogszaballyal védett titok (kivéve lzleti titok).

d) Kiemelt bizalmassdgu

Kilonleges adatok, Gizleti titok, valamint tomeges személyes adat.

5. Az egyes adatkezelést végzo szervezeti egységek vezetGjének feladatai

Tarsasagunk, mint adatkezel6 jelen Szabalyzat hatdlya ald tartozé feladatainak ellatasaért
valamennyi igazgatdsag és kozvetlenll a vezérigazgatd ald rendelt szervezeti egység (a
tovabbiakban: adatkezelést végz6 szervezeti egység) vezetdje felel.

Az adatkezelést végz6 szervezeti egység vezetGje az iranyitdsa alatt 1év6 személyektdl, szervezeti
egységektSl megkoveteli az adatvédelem, adatbiztonsag szabdlyainak fokozott betartasat és
betartatasat.

FelelGsséget vallal az adott terlileten I|évé adatok gydjtéséért, az adatszolgaltatasért, az
adatfeldolgozd felé torténd adatszolgaltatasért.

Tevékenysége soran az altala kezelt adatok vonatkozasaban gondoskodik a jogszabalyokban,
els6sorban a Rendeletben és ezek alapjan a jelen Szabalyzatban meghatdrozott feladatok,
kotelezettségek ellatasardl, kilonds tekintettel az érintettek jogainak védelmére, az adataik
felvétele kapcsan, valamint a kérelmikre torténd tajékoztatdsukra, hozzajaruldson alapuld
adatkezelés esetén a hozzajarulasuk beszerzésére és mindezek nyilvantartdsara.

Ennek megvaldsitdsa érdekében valamennyi igazgatdsdg, illetve  kozvetlentl a
vezérigazgatd ald rendelt szervezeti egység vezet6je koteles egy-egy olyan munkavallalét
kijel6lni, aki az adott szervezeti egységen belil koordindlja és az érintettek, a hatdsagok, illetve
harmadik személyek és szervek irdnydban biztositja az adatvédelemmel kapcsolatban jelen
Szabalyzatban meghatdrozott vagy egyébként a mindenkor hatdlyos jogszabalyok alapjan
felmeriil6 kotelezettségek teljesitését.
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IIl. FEJEZET
A SZEMELYES ADATOK KEZELESERE VONATKOZO SZABALYOK
1. A személyes adatok kezelésére vonatkozé elvek

A személyes adatok:
- kezelését jogszer(lien és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathatéo médon
kell végezni;
- gy(jtése csak meghatarozott, egyértelmd és jogszer( célbdl torténhet, és azokat nem
lehet kezelni ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté mdédon (nem mindsil az eredeti
céllal 6ssze nem egyeztethetének a kozérdekd archivalas céljdbdl, tudomdanyos és
torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbdl torténd tovabbi adatkezelés);
- az adatkezelés céljai szempontjabol megfelelGek és relevansak kell, hogy legyenek, és
a szlkségesre kell korlatozédniuk;
- pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lennilik; minden észszer( intézkedést
meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan
személyes adatokat haladéktalanul toréljék vagy helyesbitsék;
- tarolasanak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a
személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé; a
személyes adatok ennél hosszabb ideig torténé taroldsdra csak akkor kerilhet sor,
amennyiben a személyes adatok kezelésére a Rendelet a 89. cikk (1) bekezdésének
megfelel6en kozérdekl archivalds céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbdl
vagy statisztikai célbdl kerlil majd sor, az érintettek jogainak és szabadsagainak védelme
érdekében el6irt megfelel6 technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara is
figyelemmel;
- kezelését oly mdédon kell végezni, hogy megfelel6 technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel6 biztonsaga,
az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve;

Az adatkezelést végz6 szervezeti egység vezetGje felel6s a fentieknek vald megfelelés
biztositasaéért, tovabba képesnek kell lennie e megfelelés igazoldsara.

A személyes adatok kezelését tisztességesnek és torvényesnek kell tekinteni, ha az érintett
véleménynyilvanitasi szabadsaganak biztositasa érdekében az érintett véleményét megismerni
kivand személy az érintett lakdhelyén vagy tartézkodasi helyén felkeresi, feltéve, hogy az érintett
személyes adatait e torvény rendelkezéseinek megfeleléen kezelik és a személyes megkeresés
nem (zleti célra irdnyul. A személyes megkeresésre a munka torvénykényvérél szé616 2012. évi l.
torvény (a tovabbiakban: Mt.) szerinti munkasziineti napon nem keriilhet sor.

2. A személyes adatok kezelésének feltételei

A Tarsasagnal személyes adat kizarolag akkor kezelhetd, ha legalabb az alabbiak egyike
teljesil:
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- az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol
torténé kezeléséhez;

- az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez szilkséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6z6en az érintett kérésére torténd lépések
megtételéhez szlikséges;

- az adatkezelés Tarsasagunkra vonatkozd hazai vagy eurdpai unios jogszabalyon alapuld
jogi kotelezettség teljesitéséhez szlikséges (ez az adatkezelés kotelezd adatkezelésnek
minGsil);

- az adatkezelés az érintett vagy egy madsik természetes személy létfontossagu
érdekeinek védelme miatt szlikséges;

- az adatkezelés kozérdek( vagy Tdarsasagunkra ruhdzott koézhatalmi jogositvany
gyakorldsanak keretében végzett, hazai vagy eurdpai unids jogszabalyon alapuld olyan
feladat végrehajtasahoz sziikséges, amely feladat csak valamely kozérdekl vagy
Tarsasdgunkra ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében valdsithato
meg (ez az adatkezelés kotelez6 adatkezelésnek mindsiil);

- az adatkezelés — érdekmérlegelési teszt alapjan, melybdl megallapithatd, miért
tekinthet6 aranyos korlatozdsnak az, hogy az adatkezel6 az érintettek beleegyezése
nélkill kezeljen személyes adatot — Tarsasagunk vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget élveznek
az érintett olyan érdekei vagy alapveté jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok
védelmét teszik sziikségessé, kiiléndsen, ha az érintett gyermek.

Kotelez6 adatkezelés esetén a kezelendd adatok fajtdit, az adatkezelés céljat és feltételeit, az
adatok megismerhet6ségét, az adatkezel6 személyét, valamint az adatkezelés id6tartamat vagy
sziikségessége idGszakos felllvizsgdlatat az adatkezelést elrendel6 torvény, illetve 6nkormany-
zati rendelet hatarozza meg.

Kizarélag allami vagy dnkormdnyzati szerv kezelheti az allam blincselekmények megel6zésére,
felderitésére és lildozésére iranyuld, valamint kdzigazgatasi és igazsagszolgaltatasi feladatainak
ellatasa céljabdl kezelt blinligyi személyes adatokat, valamint a szabalysértési, a polgari peres és
nemperes lgyekre, valamint a kozigazgatasi peres és nemperes ligyekre vonatkozé adatokat tar-
talmazé nyilvantartasokat.

Ha a kotelez6 adatkezelés id6tartamat vagy sziikségessége id6szakos fellilvizsgalatat torvény, he-
lyi 6nkormanyzat rendelete vagy az Eurdpai Unid kotelez6 jogi aktusa nem hatdrozza meg, az
adatkezel6 az adatkezelés megkezdésétdl legalabb haromévente fellilvizsgalja, hogy az altala, il-
letve a megbizdsabdl vagy rendelkezése alapjan eljard adatfeldolgozé altal kezelt személyes adat
kezelése az adatkezelés céljanak megvaldsulasahoz sziikséges-e. Ezen fellilvizsgalat kortilményeit
és eredményét az adatkezel6 dokumentalja, e dokumentaciét a fellilvizsgalat elvégzését kovetd
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tiz évig meglrzi és azt a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag (a tovabbiakban:
NAIH) kérésére a NAIH rendelkezésére bocsatja.

Blinligyi személyes adatok kezelése esetén — ha torvény, nemzetkozi szerz6dés vagy az Eurdpai
Unid kotelez6 jogi aktusa ettdl eltér6en nem rendelkezik — a kiilonleges adatok kezelésének fel-
tételeire vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni.

A tudomanyos kutatdst végzd szerv vagy személy személyes adatot nyilvanossagra hozhat, ha
az a torténelmi eseményekrdl folytatott kutatasok eredményeinek bemutatasahoz sziikséges.

Kiilonleges adatnak minésiil6 személyes adat akkor kezelhetd, ha legalabb az aldbbiak egyike
teljesdil:

- az érintett kifejezett hozzajaruldsat adta a kilonleges adatok egy vagy tobb konkrét
célbdl torténd kezeléséhez;

- az adatkezelés Tdarsasagunknak vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a
szocidlis biztonsagot és szocidlis védelmet szabdlyozd jogi elGirdsokbdl fakadd
kotelezettségei teljesitése és konkrét jogai gyakorldsa érdekében sziikséges, ha az
érintett alapvetd jogait és érdekeit véd6é megfelel6 garancidkrél is rendelkezé unids vagy
tagdllami jog, illetve a tagallami jog szerinti kollektiv szerz6dés ezt lehet6vé teszi;

- az adatkezelés az érintett vagy mds természetes személy létfontossagu érdekeinek
védelméhez sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvéképtelensége folytan nem
képes a hozzajarulasat megadni;

- az adatkezelés valamely politikai, vilagnézeti, vallasi vagy szakszervezeti célu
alapitvany, egyesilet vagy barmely mas nonprofit szervezet megfelel6 garanciak mellett
végzett jogszerl tevékenysége keretében torténik, azzal a feltétellel, hogy az
adatkezelés kizardlag az ilyen szerv jelenlegi vagy volt tagjaira, vagy olyan személyekre
vonatkozik, akik a szervezettel rendszeres kapcsolatban allnak a szervezet céljaihoz
kapcsoléddan, és hogy a személyes adatokat az érintettek hozzajarulasa nélkil nem
teszik hozzaférhetGvé a szervezeten kiviili személyek szamara;

- az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten
nyilvanossagra hozott;

- az adatkezelés jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez
sziikséges, vagy amikor a birdsdgok igazsagszolgaltatasi feladatkorikben jarnak el;

- az adatkezelés jelent6s kozérdek miatt szlikséges, unids jog vagy tagdllami jog alapjan,
amely ardnyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez
vald jog lényeges tartalmat, és az érintett alapvet6 jogainak és érdekeinek biztositasara
megfelel6 és konkrét intézkedéseket ir el6;
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- az adatkezelés megel6z8 egészségligyi vagy munkahelyi egészséguigyi célokbdl, a
munkavallalé munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnozis felallitasa,
egészségligyi vagy szocidlis ellatds vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségligyi vagy
szocidlis rendszerek és szolgaltatasok iranyitdsa érdekében sziikséges, unids vagy
tagdllami jog alapjan vagy egészségligyi szakemberrel kotott szerz6dés értelmében, ha
az adatkezelés olyan szakember dltal vagy olyan szakember felel§ssége mellett torténik,
aki unids vagy tagallami jogban, illetve az arra hataskorrel rendelkez6 tagallami szervek
altal megallapitott szabdlyokban meghatdrozott szakmai titoktartasi kotelezettség
hatalya alatt all, illetve olyan mas személy altal, aki szintén unids vagy tagallami jogban,
illetve az arra hataskorrel rendelkez6 tagallami szervek altal megallapitott szabalyokban
meghatdarozott titoktartasi kotelezettség hatdlya alatt all.

- az adatkezelés a népegészségligy teriiletét érintd olyan kozérdekbdl sziikséges, mint a
hatarokon at terjed6 sulyos egészségligyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az
egészséglgyi ellatds, a gyogyszerek és az orvostechnikai eszk6zék magas szinvonalanak
és biztonsaganak a biztositasa, és olyan unids vagy tagallami jog alapjan torténik, amely
megfelel6 és konkrét intézkedésekrdl rendelkezik az érintett jogait és szabadsagait védd
garanciakra, és kiilon6sen a szakmai titoktartdsra vonatkozdan;

- az adatkezelés kozérdek archivalas céljabdl, tudomadanyos és torténelmi kutatdsi célbol
vagy statisztikai célbdl sziikséges olyan unids vagy tagallami jog alapjan, amely ardnyos az
elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez vald jog Iényeges
tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositasara megfelel6 és
konkrét intézkedéseket ir el6.

3. A hozzdjarulas feltételei

Ha az adatkezelés hozzajaruldson alapul (lll. fejezet 2. pont elsé és hetedik francia bekezdései),
az adatkezelést végz6 szervezeti egység vezetdjének biztositania kell, hogy Tarsasagunk képes
legyen annak igazolasara, hogy az érintett a személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult.

Ha az érintett hozzajaruldsat olyan irdsbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas lgyekre
is vonatkozik, a hozzdajarulas iranti kérelmet ezekt6l a mas ligyektél egyértelmiien megkilénbdz-
tetheté médon kell el6adni, érthetd és kénnyen hozzaférheté formaban, vilagos és egyszer(
nyelvezettel. Az érintett hozzajarulasat tartalmazo ilyen nyilatkozat barmely olyan része, amely
sérti a Rendeletet, kotelez6 er6vel nem bir.

Az érintett jogosult arra, hogy hozzdajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavo-
ndsa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszer(iségét. A hoz-
zajarulds megaddsa el6tt az érintettet errdl tajékoztatni kell. A hozzajarulds visszavonasat

Pae

ugyanolyan egyszer(i médon kell lehet6vé tenni, mint annak megadasat.

Annak megallapitasa soran, hogy a hozzajarulads 6nkéntes-e, a lehetd legnagyobb mértékben fi-
gyelembe kell venni azt a tényt, egyebek mellett, hogy egy adott szerz6dés teljesitésének — bele-
értve a szolgaltatasok nyujtasat is — feltételélil szabtak-e az olyan személyes adatok kezeléséhez
vald hozzdajaruldst, amelyek nem sziikségesek a szerz6dés teljesitéséhez.
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A gyermek hozzdjaruldsdra vonatkozo specidlis feltételek az informdcios tarsadalommal 6ssze-
fliggé szolgdltatdsok vonatkozdsdban:

Ha az érintett hozzdjaruldsat adta, a kozvetleniil gyermekeknek kindlt, informacids tarsadalom-
mal Osszefliggd szolgdltatasok vonatkozasaban végzett személyes adatok kezelése akkor jog-
szer(, ha a gyermek a 16. életévét betoltotte. A 16. életévét be nem toltott gyermek esetén, a
gyermekek személyes adatainak kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszer(, ha a hozzaja-
rulast a gyermek feletti szlGi felligyeletet gyakorld adta meg, illetve engedélyezte.

Tarsasagunk koteles — figyelembe véve az elérhet6 technoldgiat — észszer(i eréfeszitéseket tenni
azért, hogy ilyen esetekben ellendrizze, hogy a hozzajarulast a gyermek feletti szll6i felligyeleti
jog gyakorldja adta meg, illetve engedélyezte.

4. A biintet6jogi felel6sség megallapitasara vonatkozé hatarozatokra és a blincselekmé-
nyekre, illetve a kapcsolodé biztonsagi intézkedésekre vonatkozé személyes adatok

Jelen pontban emlitett adatoknak a kezelésére kizardélag abban az esetben kerilhet sor, ha az
kozhatalmi szerv adatkezelésében torténik, vagy ha az adatkezelést az érintett jogai és
szabadsagai tekintetében megfelel6 garancidkat nyujté unids vagy tagallami jog lehetévé teszi. A
blntet6jogi felel6sség megallapitasdra vonatkozé hatdrozatok teljes kord nyilvantartasa csak
kozhatalmi szerv altal végzett adatkezelés keretében torténhet.

5. Azonositast nem igényl6 adatkezelés

Ha azok a célok, amelyekbdl Tarsasdgunk a személyes adatokat kezeli, nem — vagy mar nem —
teszik szlikségessé az érintettnek a Tdarsasagunk altali azonositdsat, akkor Tarsasagunk nem
koteles kiegészit6 informacidkat megérizni, beszerezni vagy kezelni annak érdekében, hogy
pusztan azért azonositsa az érintettet, hogy megfeleljen a Szabalyzatban foglaltaknak. llyen
esetekben, ha bizonyithatd, hogy Tarsasdgunk nincs abban a helyzetben, hogy azonositsa az
érintettet (példaul azért, mert arra az adott lgytipusra vonatkozdan, amelyre az érintett kérelme
vonatkozik, a meg6rzési id6 eltelt, ezért az ligy dokumentumai mar nem allnak rendelkezésre) ,
az adatkezelést végz6 szervezeti egység vezetdje koteles biztositani, hogy errdl lehetdség szerint
megfelel6 médon tajékoztassdk az érintettet. Ilyen esetekben az érintett jogaira vonatkozé, jelen
Szabalyzat lll. fejezet 9. a)-e) pontjai szerinti rendelkezések akkor alkalmazhatdk, ha az érintett
abbdl a célbdl, hogy ezen rendelkezések szerinti jogait gyakorolja, az azonositast lehetévé tevé
informaciét nyuijt.

6. Atlathato tajékoztatas, kommunikacio, az érintettek jogainak gyakorlasara vonatkozé
rendelkezések

Az adatkezelést végz6 szervezeti egység vezet6je koteles biztositani, hogy az érintett részére a
személyes adatok kezelésére vonatkozé valamennyi informdciét és jelen Szabalyzat IlI.
fejezetének vonatkozd pontjaiban rogzitett minden egyes tajékoztatast tomor, atlathato, érthetd
és konnyen hozzaférhet6 formdban, vildgosan és kozérthet6en megfogalmazva nyujtsa
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Tarsasagunk, kiléndsen a gyermekeknek cimzett barmely informacioé esetében. Az informacidkat
irdsban vagy mds médon — ideértve adott esetben az elektronikus utat is — kell megadni. Az
érintett kérésére szébeli tdjékoztatas is adhatd, feltéve, hogy mds modon igazoltdk az érintett
személyazonossagat.

Az adatkezelést végz6 szervezeti egység vezetbje koteles gondoskodni arrdl, hogy Tarsasagunk
elésegitse az érintett jelen Szabdlyzat IIl. fejezete szerinti jogainak a gyakorldsat. Azonositast nem
igényl6 adatkezelés esetekben Tarsasagunk az érintett jogai gyakorldsdra irdnyuld kérelmének a
teljesitését nem tagadhatja meg, kivéve, ha bizonyitja, hogy az érintettet nem all mdodjaban
azonositani.

Az adatkezelést végz6 szervezeti egység vezetje koteles biztositani, hogy indokolatlan
késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil
tdjékoztassa az érintettet a jelen Szabalyzat Ill. fejezete szerinti kérelem nyoman hozott
intézkedésekrdl. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek
szamat, ez a hatarid6 tovabbi két hdnappal meghosszabbithaté. A hataridé
meghosszabbitasarol a késedelem okainak megjellésével a kérelem kézhezvételétSl szamitott
egy hénapon belill kell tajékoztatni az érintettet. Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta be
a kérelmet, a tdjékoztatdst lehet&ség szerint elektronikus Uton kell megadni, kivéve, ha az
érintett azt masként kéri.

Ha Tdrsasdgunk nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyomdn, késedelem nélkiil, de
legkés6bb a kérelem beérkezésétél szamitott egy hdnapon belil tajékoztatni kell az érintettet az
intézkedés elmaraddsanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely
feligyeleti hatdsagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

A fentiek szerinti informacidkat, tajékoztatast dijmentesen kell biztositani. Ha az érintett kérelme
egyértelmlen megalapozatlan vagy — kilondsen ismétlédé jellege miatt — tulzd, Tarsasagunk,
figyelemmel a kért informacié vagy tdjékoztatds nyujtasdval vagy a kért intézkedés
meghozataldval jaré adminisztrativ koltségekre:

a) észszer(i 0sszegl dijat szamithat fel, vagy
b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

A kérelem egyértelm(ien megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitasa Tarsasagunkat terheli.
Amennyiben megalapozott kétség all fenn a fentiek szerinti kérelmet benyujté természetes
személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak megerGsitéséhez
szlikséges informacidk nyujtasa kérheté.

Az érintett részére nyujtandd informacidkat szabvanyositott ikonokkal is ki lehet egésziteni annak
érdekében, hogy a tervezett adatkezelésrél az érintett jol lathatd, konnyen érthetd és jol
olvashaté formdaban kapjon daltalanos tajékoztatast. Az elektronikusan megjelenitett ikonoknak
géppel olvashaténak kell lennitik.
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7. Tajékoztatas és a személyes adatokhoz valé hozzaférés

7.1. Az érintettek rendelkezésére bocsatandé informaciok, ha a személyes adatokat az érintet-
tol gydijtik

Ha az érintettre vonatkozé személyes adatok magdtdl az érintettsl kerlilnek Tdarsasagunk
birtokdba, az adatkezelést végz6 szervezeti egység vezetbje koteles gondoskodni arrdl, hogy a
személyes adatok megszerzésének idépontjdban Tdarsasagunk az érintett rendelkezésére
bocsassa — az adatkezelések nyilvantartasdban (VIIl. fejezet) szereplSé informacidk alapul
vételével — a kovetkezd informaciok mindegyikét:

- Tarsasagunk elérhetGségei;

- az adatvédelmi tisztvisel6 munkahelyi elérhet6ségei;

- aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

- ha az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy jogos érdekeinek
védelme miatt szlikséges, Tarsasagunk vagy harmadik fél jogos érdekei;

- adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi, ha van
ilyen;

- adott esetben annak ténye, hogy Tarsasagunk harmadik orszagba vagy nemzetkozi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, kiegészitve a Rendelet 13.
cikk (1) bekezdés f) pontja szerinti informacidkkal.

A fenti informdcidk mellett Tarsasdgunk a személyes adatok megszerzésének idépontjaban,
annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathatd adatkezelést biztositsa, az érintettet a
kovetkez6 kiegészité informaciokrél tajékoztatja:

a) a személyes adatok tdroldsanak id6tartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatdrozasanak szempontjairdl;

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti Tarsasagunktél a ra vonatkozé személyes
adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat,
és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatésaghoz valé jogardl;

c) az érintett hozzdjaruldsan alapuld adatkezelés esetén a hozzdjarulds barmely
id6pontban torténd visszavondsahoz vald jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a
hozzdjarulds alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerliségét;

d) a felUgyeleti hatésdghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl;

e) arrél, hogy a személyes adat szolgaltatdsa jogszabdlyon vagy szerz6déses
kotelezettségen alapul vagy szerz6dés kotésének el6feltétele-e, valamint hogy az érintett
koteles-e a személyes adatokat megadni, tovdabbd hogy milyen lehetséges
kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaraddsa;
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f) ha indokolt, az automatizalt dontéshozatal tényérdl, ideértve a profilalkotdst is,
valamint — legaldbb ezekben az esetekben — az alkalmazott logikara és arra vonatkozéan
érthet6 informdaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent6séggel, és az érintettre
nézve milyen varhato kdvetkezményekkel bir.

Ha Tarsasdgunk a személyes adatokon a gydjtésik céljatol eltéré okbdl tovabbi adatkezelést
kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tdjékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd
okrdl és a fent emlitett minden relevans kiegészit§ informaciorol.

Fenti rendelkezések nem alkalmazanddk, ha az érintett mar rendelkezik az informaciokkal.

7.2. Az érintettek rendelkezésére bocsatando informacidk, ha a személyes adatokat nem az
érintettdl szerezték meg

Ha a személyes adatok nem az érintettdl jutnak el Tarsasagunkhoz, az adatkezelést végz6
szervezeti egység vezetlje koteles gondoskodni arrél, hogy Tarsasdgunk az érintett
rendelkezésére bocsdssa a fenti 7.1. pontba foglaltakon tul a kovetkezé informacidkat is:

- az érintett személyes adatok kategériai;
- a személyes adatok forrdsa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvdnosan
hozzaférhet6 forrasokbdl szarmaznak-e.

Fenti informdcidkat az aldbbiak szerint kell megadni:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét kortilményeit figyelembe véve, a személyes adatok
megszerzésétll szamitott észszer( hataridén, de legkésébb egy hdnapon beliil;

b) ha a személyes adatokat az érintettel valé kapcsolattartas céljara haszndljak, legaldbb az
érintettel vald els6 kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

c) ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok elsé
alkalommal vald kozlésekor.

Ha Tarsasagunk a személyes adatokon a megszerzésiik céljatél eltéré okbdl tovabbi adatkezelést
kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tdjékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd
okrdl és az egyéb relevans kiegészité informaciorol.

Jelen 7.2 pont a), b), és c) bekezdéseit, valamint a fenti bekezdést nem kell alkalmazni, ha és
amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informacidkkal;

b) a széban forgd informacidk rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy eré6feszitést igényelne, kilondsen a kozérdek( archivdlas céljabdl,
tudomdnyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl folytatott adatkezelésre
vonatkozd, a Rendelet 89. § (1) bekezdése szerinti feltételek és garancidk
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figyelembevételével végzett adatkezelés esetében, vagy amennyiben jelen 7.2 pontban
emlitett kotelezettség valdszinlsithetSen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné
ezen adatkezelés céljainak elérését. llyen esetekben Tarsasdgunknak megfelel6
intézkedéseket kell hoznia — az informdacidk nyilvdnosan elérhetévé tételét is ideértve — az
érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elGirja a Tarsasagunkra irdnyadd unids
vagy tagdllami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgald megfeleld
intézkedésekrél rendelkezik; vagy

d) a személyes adatoknak valamely unids vagy tagdllami jogban elGirt szakmai titoktartasi
kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartasi kotelezettséget is,
bizalmasnak kell maradnia.

8. Egyes kiemelt személyes adatkezelések tarsasagi szabalyai
a) Munkaviszony létesitése, modositdsa, megsziinése kapcsdn térténd adatkezelés

Az Mt., a foglalkoztatas elGsegitésérdl, a munkanélkiliek ellatasardl sz6lé 1991. évi IV. térvény,
valamint az addzds rendjér6l szélé 2017. évi CL. torvény rendelkezik a Tdarsasag altal
nyilvdntarthaté adatok korérél. Az Mt. meghatdrozza, hogy a munkavallalétél olyan nyilatkozat
megtétele vagy személyes adat kozlése kovetelhet6, amely a munkaviszony létesitése,
teljesitése, megszlinése (megszilintetése) vagy az Mt.-b6l szarmazd igény érvényesitése
szempontjabdl lényeges, tovabba ebben a koérben okirat bemutatdasa kovetelhetd.
Felhatalmazdast ad a munkaid6vel és szabadsagolassal kapcsolatos adatok kezelésére is.

A munkaszerzédésben fel kell tiintetni azokat a természetes személyazonosité adatokat (név,
anyja neve, szlletési hely és id6), lakcimet, melyek a munkavallalé egyértelm( azonositdsahoz
sziikségesek. A Tarsasag tovabbi személyes adatokat kotelez6 adatkezelés keretében kezel (pl. a
munkavallalé tartézkodasi helyét, levelezési cimét, addazonositd jelét, tarsadalombiztositasi
azonositdé szamat, iskolai és szakképzettséget igazold bizonyitvanyok adatait, stb.), mivel
bejelentési, bevallasi, illetve kiillonb6z6 fizetési kotelezettségeinek a Tarsasag csak igy tud eleget
tenni.

A Tarsasag a munkaviszony megsziintetésekor (megsziinésekor) a munkavallalé részére az
aldbbiakban meghatarozott tartalmu igazolast allit ki. Az igazol3s tartalmazza:

— a munkavallalé személyi adatait (név, szliletéskori név, anyja szlletéskori neve, sziiletési
hely és id6, addazonosité jel, TAJ szdm, lakcim),

— a munkaltaténal munkaviszonyban toltott id6 tartamat, munkakorét,

— a munkavéllaldé munkabérébdl joger6s hatarozat vagy jogszabaly alapjan levonandd
tartozast, illetve ennek jogosultjat,

— a munkavallalé 3altal a munkaviszony megszlinésének évében igénybe vett
betegszabadsag id6tartamat,

— a munkavallald végkielégitésben vald részesiilését,

— a munkaltaté koteles igazolni azt is, ha a munkavallalé munkabérét tartozas nem terheli,
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— azigazolasnak tartalmaznia kell a munkavallalé pénztartag altal valasztott magannyugdij-
pénztar megnevezését, cimét, bankszamlaszamat; ha a tagsagra kotelezett palyakezdé
munkavallalé nem vdlasztott pénztarat, ezt a tényt jelezni kell, és meg kell jel6lni az
illetékes terileti pénztar megnevezését, cimét.

A munkavallald, ha a munkaviszony legaldbb egy évig fennadllt, a munkaviszony megsziintetésekor
(megszlinésekor) vagy legfeljebb az ezt kovetd egy éven belll munkdjardl irdsban értékelést
kérhet.

b) Munkabér, egyéb jaranddsdg, illetéleg a munkaviszony kapcsan keletkezé egyéb ada-
tok kezelése

Minden személy munkabérére és egyéb jaranddsagara, tovdbbad a munkaviszony kapcsan
keletkezé egyéb adatok (tisztség vagy munkakdr, munkaviszonyban allé személy esetében a
munkavallalé részére a munkaviszonya alapjan kozvetlenil vagy kdzvetve nyujtott pénzbeli
juttatdsok (alapbér, egyéb id6bér, teljesitménybér, valamint az id6bért megalapozé idGtartam,
illetve a teljesitménybért megalapozo teljesitménykovetelmények), a munkavallaléra iranyado
végkielégités, illetve felmondasi id6 id6tartama, az Mt. 228. §-ban szabdlyozott versenytilalmi
megadllapodas alapjan kikotott idGtartam és a kotelezettség vallalasanak ellenértéke, a Ptk.
3:112. §-a szerinti jogviszony (tarsasagi jogi jogviszony a Ptk. megbizadsra vonatkozd szabalyai
alapjan), valamint a felligyel6bizottsagi tagok esetén a megbizasi dij, a megbizasi dijon fellli
egyéb jaranddsagok, a jogviszony megsziinése esetén jard pénzbeli juttatasok) kezelése soran
annak nyilvdnossagra hozatala, illetéktelen személy tudomdsdra hozatala tilos, kivéve az
Infotv.-ben a kozérdekld és kozérdekbdl nyilvdnos adatok kozzétételére vonatkozd
kotelezettséget, valamint a koztulajdonban 4ll6 gazdasdgi tarsasagok takarékosabb
mUkodésérdl szold 2009. évi CXXII. torvényben (a tovabbiakban: Kozzétételi tv), tovdbba a
mindenkor hatalyos Kozzétételi Szabalyzatban foglalt munkakordket, illetéleg azon
adatkoroket, melyek kbzérdekbdl nyilvanos adatnak mindgstlnek.

A munkabérrél, munkaviszonnyal kapcsolatos egyéb személyes adatrél (pl. szabadsag-
nyilvantartds, munkakor stb.) adott tajékoztatd kimutatdst (pl. bérnapld) ugy kell az érintetthez
eljuttatni, hogy az abban foglalt adatok illetéktelenek szamdra ne legyenek hozzaférhetéek.

c) Videdmegfigyel6-rendszerek miikdtetése

A Tarsasag altal mikodtetett videdmegfigyel6-rendszerek (izemeltetése sordn az aldbbiakat kell
figyelembe venni:

A kamerdkat jol lathaté helyekre kell felszerelni, és a rogzitett felvételeket a lentiekben
meghatarozott id6 elteltével torolni kell.

C.1. A személyszallitasi szolgaltatas nyujtasaval kapcsolatos helyen (jarm(ivek, megalléhelyek
stb.) az aldbbiak szerint kell eljarni:

A Tdrsasag, mint vasut-, trolibusz-, autébusz-, hajéallomas vagy megalldhely, kik6t6 GzemeltetGje
a tulajdonaban vagy jogszer( hasznalataban all6 teriileten, igy kiilondsen a kozforgalom szamara
nyitva allé helyen, a vasuti palyahdlézaton, személyszallitasi szolgaltatas céljara alkalmazott
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jarmdvein, valamint a jegy- és bérletértékesit6 berendezéseken és annak kdzvetlen
kornyezetében készithet képfelvételt vagy kép- és hangfelvételt. Az elektronikus
biztonsagtechnikai rendszer alkalmazasanak célja a Tarsasag személyszallitasi kozszolgaltatasaval
Osszefliggésben az utasok, valamint a Tarsasdg munkavallaléi és megbizottai élete, személye,
testi épsége, vagyontdrgyai védelme, tovabba mindezek ellen irdnyulé jogsérté cselekmények
felderitése, bizonyitasa, valamint a Tarsasdg jarm(ivei, berendezései, eszkodzei, egyéb
vagyontdargyai és a nemzeti vagyonba tartozo vagyontargyak védelme.”

Az érintettet e korben tajékoztatni kell a személyes adatai elektronikus biztonsagtechnikai
rendszerrel torténd kezelésérél.

A tajékoztatasnak ugy kell megvaldsulnia, hogy az érintett mar az adatkezelés megkezdése
pillanataban abban a helyzetben legyen, hogy tudja: utazdsa/megalléban tartézkoddsa stb.
esetén roéla felvétel késziil, ezért figyelemfelhivo jelzést és a személyes adatok kezelésérdl sz616
tdjékoztatast kell elhelyezni:

a) a vasut-, hajo-, trolibusz- és az autébusz-dllomas és megalléhely bejaratanal,

b) a személyszallité vasuti jarmdre, hajéra, trolibuszra, és az autdbuszra valé felszallasra
szolgdld peronoknal,

c) a személyszallité vasuti jarmdvon, hajon, trolibuszon és az autébuszon, valamint

d) a jegy- és bérletértékesité berendezésen.

Amennyiben e helyek a tajékoztatds elhelyezésére nem alkalmasak, a vasuti palyaudvaron,
autdbusz-allomasokon, a Tarsasag Uzletszabélyzataban és honlapjan kell hozzaférhetévé tenni.

A tajékoztatasnak a fentieknek megfelel6en a vakok és gyengénlatok, valamint idegen nyelviiek
szamara is értelmezhet8en kell megtdrténnie. igy az el6bbi kdrben Braille-irdssal, vagy mds, arra
alkalmas moddon sziikséges tdjékoztatdst nyudjtani az utasoknak a kamerds megfigyeléssel
kapcsolatos informacidkrél. Ennek érdekében a honlapon a tdjékoztatdst olyan verzidban is
elérhet6vé kell tenni, hogy a vakok és gyengénlatok is érzékelhessék.

A megfigyelt terileten jol [athaté helyen, piktogrammal jelezni kell a kameras megfigyelés tényét,
illet6leg a piktogram alatt az aldbbi szoveget kell elhelyezni:

,Figyelem! Videdmegfigyel6-rendszerrel ellatott teriilet.

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2016. dprilis 27-i (EU) 2016/679. szdmu, a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok
szabad dramldsardl, valamint a 95/46 EK irdnyelv hatdlyon kiviil helyezésérél sz6l6 rendeletének
6. cikk (1) bekezdés f) pontja alapjan, a személyszdllitdsi szolgdltatdsokrol sz6l6 2012. évi XLI.
térvény (Sztv.) szerint az utasok, valamint a BKV Zrt. munkavdllaldi és megbizottai élete,
személye, testi épsége, vagyontdrgyai védelme, tovdbbd mindezek ellen irdnyulé jogsértd
cselekmények felderitése, bizonyitdsa, valamint a BKV Zrt. jarm(vei, berendezései, eszkézei,
egyéb vagyontdrgyai és a nemzeti vagyonba tartozo vagyontdrgyak védelme érdekében a BKV
Zrt. elektronikus biztonsdgtechnikai rendszer dltal megfigyelést és adatrégzitést végez. Az
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adatkezeléssel kapcsolatos részletes tdjékoztatdo a megdllokban erre kijel6lt teriileten és
honlapunkon (www.bkv.hu) olvashatd.

BKV Zrt.”

Azon, kameraval torténé megfigyelések, melyek sordn rogzités nem torténik (tehat csupdn
él6képes megfigyelést tesz lehet6vé a videdmegfigyel6-rendszer), és a kameras megfigyelés altal
az él6képes megfigyelésen tul tobbletinformdaciéhoz nem jut a Tarsasag (tehat a technika
segitségével nem jut tobb informaciéhoz a Tarsasag annal, mintha az adott teriiletet egy személy
figyelné egy konkrét helyrél) nem tekinthetéek adatrogzitésnek (a tovabbiakban: Kivételi Kor).
Ennek tovabbi feltétele, hogy a kamerak ne titkos megfigyelési eszkdzként, hanem az
ellenérzésre jogosult jelenlétének helyettesitéjeként szolgdljanak, igy minden esetben jol Iathaté
maodon kell elhelyezni azokat.

A Kivételi Korbe tartozo teriletek vonatkozasaban elegendé egy piktogramos figyelemfelhivas
(pl. sarga hattéren fekete jelzéssel egy kamera lathatd, alatta a felirat: Kameraval megfigyelt
terlilet, CCTV in operation), tovdbbi felirat nem alkalmazandé.

Képfelvétel, valamint kép- és hangfelvétel nem készithet6 olyan helyen, ahol az az emberi
méltésagot sértheti, igy kiilondsen mosddban, illemhelyen vagy 6lt6z6ben.

A rogzitett kép-, illetve kép és hangfelvételt a rogzitéstél szamitott 16. napon térdini kell, ha
annak felhasznalasara birdsagi vagy hatdsagi eljarasban nem kerdl sor.

Akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, illetve a kép- és hangfelvétel érinti, a rogzitéstdl
szamitott 15 napon belil jogdnak vagy jogos érdekének igazolasaval, aki a felvételen maga is
szerepel, joganak vagy jogos érdekének igazolasa nélkil kérheti, hogy Tarsasdgunk a kép-,
illetve a kép- és hangfelvételt ne torolje.

Birdsag vagy hatdsag megkeresésére a rogzitett képfelvételt, valamint a kép- és hangfelvételt a
birosdgnak vagy a hatdsagnak haladéktalanul meg kell kiildeni. A torlés mellGzése irant
benyujtott kérelmet kovetéen a képfelvétel, valamint a kép- és hangfelvétel mindaddig nem
torolhetd, amig a birdsagi, hatdsdgi megkeresés meg nem érkezik Tarsasagunkhoz vagy az
el6terjesztett kérelemben megjelolt indok miatt arra sziikség van, de legfeljebb a kérelem
beérkezésétdl szamitott hat hdnapig.

A fentiektdl eltér6en, amennyiben Tarsasagunk a szolgaltatasat igénybe vevs személyeket, a
m(ikodtetésében |év6 berendezések haszndldit, a munkavallaldit, megbizottjait és a
kezelésében |évd terlleteken tartdzkodd személyeket, illetve poggyaszaikat, a jarm(veket,
berendezéseket és felszereléseket ért balesetek, karesetek korilményeinek, tovabba
Tarsasagunknal vagy a BKK Budapesti Kozlekedési Kozpont Zartkor(ien M3kodé
Részvénytarsasagnal (a tovabbiakban: BKK Zrt.) tett panaszbejelentések kivizsgdlasa érdekében
jar el, a kovetkez6 szabalyok iranyaddk a felvételek megé6rzésére. Ezen vizsgalat idejére, de
legfeljebb a felvétel rogzitésének id6pontjat kovets 60 napra Tarsasagunk mentestil a felvételek
rogzitést6l szamitott 16. napon térténd torlésére vonatkozd kotelezettség aldl, feltéve, hogy az
eseményt a rogzitést6l szamitott 15 napon belil részére bejelentették, vagy arrél mas modon
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tudomast szerzett. A vizsgalatra felhasznalt képfelvételt a vizsgalat és az annak eredményeként
tett intézkedések, illetve birdsagi, hatdsdagi eljards esetén az azt lezard hatdrozat véglegessé
valasat vagy jogerére emelkedését kovet6 15. napon tordlni kell.

Egyebekben a felvételt az a munkavallalé ismerheti meg, akinek munkakéri kotelezettsége
Osszefligg az adatkezelés céljdnak el6mozditasaval.

A felvétel birdsagi, vagy hatdsagi megkeresésre torténé kiadasarél, amennyiben a
megkeresésre nem irdsbeli formdaban kerilt sor, jegyz6konyvet kell felvenni, amiben régziteni
kell a megkeresés kezdeményez6jének pontos megjeldlését (pl. Pesti Kozponti Kerileti Birdsag),
a megkeresés ligyszamat, idejét, az lgy rovid megjelolését, a megkereséssel érintett adatok
korét (pl. mely terlletet érintéen, mely id6pont vonatkozasaban kerlt kiadasra a felvétel), a
kiadas pontos idejét, mddjat (pl. CD-n, e-mail Utjan stb.), a megkeresés teljesitéjének nevét,
munkakorét, aldirdasat. A megkeresések teljesitése részletszabdlyainak kidolgozdsat az
adatkezelést végz6 szervezeti egység vezetSinek kell biztositaniuk, majd az adatvédelmi
tisztvisel6vel egyeztetniiik. A megkeresések teljesitésének altaldnos kovetelménye azok
nyomon kovethet6 dokumentaltsaga.

Amennyiben Tarsasagunk a jelen C.1. pontban meghatarozottak szerinti vided-megfigyeld
rendszert mdas személy Utjan vagy kozremikodésével lizemeltetné vagy lizemelteti, a vonatkozé
szerz6désben (szlikség szerint a szerz6dés mddositdsa Utjan) biztositani kell, hogy a szerz6dés
— kilonos tekintettel a jelen Szabalyzat Ill. 11-12. pontjaiban foglaltakra — a Rendelet
el6irdsainak megfelel6 rendelkezéseket tartalmazza, tovabba ez a személy biztositsa azt, hogy
a felvételek a fentiek szerinti megé6rzési id6k keretein belil olyan idében alljanak Tarsasagunk
rendelkezésére, amely lehet6vé teszi Tarsasdgunk szamara a személyszallitasi szolgdltatasokrdl
sz6l6 2012. évi XLI. torvény 8. § (9) — (15) bekezdései altal meghatarozott korben az érdemi
intézkedést.

C.2. A munkavégzésre szolgalo helyen az alabbiak szerint kell eljarni (a Rendelet, illetve az Mt.
alapjan):

Alkalmazhato videdmegfigyelS-rendszer az emberi élet, testi épség, személyi szabadsag védelme,
a veszélyes anyagok Orzése, az Uzleti, fizetési, bank- és értékpapirtitok védelme, valamint
vagyonvédelem érdekében, tovdbbad munkaltatéi ellen6rzés céljabdél, a munkavallalo
munkaviszonnyal 0Osszefligg6 magatartasa korében, amennyiben az a munkaviszony
rendeltetésével kozvetlenil 6sszefliggb okbdl feltétleniil sziikséges, és nem célja a munkavallalé
munkahelyi viselkedésének a befolyasoldsa.

A munkaltatéi ellenbrzés és az annak soran alkalmazott eszk6z6k, médszerek nem jarhatnak az
emberi méltdsag megsértésével, igy példaul 6ltéz6ben, probafilkében, mosddban, illemhelyen,
a munkakozi szlinet eltoltésére kijelolt helyen, dohdnyzéban tilos a megfigyelés, tovabba a
munkavallalé maganélete nem ellenérizheté.

Videdmegfigyel6-rendszer kizardlag maganterileten alkalmazhaté.

A munkavallalét el6zetesen tajékoztatni kell az adatkezelés Iényeges kovetelményeirdl.
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A megfigyelt terileten jél lathaté helyen, piktogrammal jelezni kell a kameras megfigyelés tényét,
illetSleg a piktogram alatt az aldbbi szoveget kell elhelyezni:

»Figyelem! Videémegfigyel6-rendszerrel ellgtott teriilet.

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2016. dprilis 27-i (EU) 2016/679. szdmu, a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok
szabad dramldsardl, valamint a 95/46 EK irdnyelv hatdlyon kiviil helyezésérél sz6l6 rendeletének
(a tovdbbiakban: Rendelet) 6. cikk (1) bekezdés f) pontja alapjdn a BKV Zrt. vagyontdrgyainak
védelme érdekében elektronikus biztonsdgtechnikai rendszer dltal megfigyelést és adatrégzitést
végez. Az adatok tdroldsa a felhaszndlds hidnydban a régzitéstél szamitott legaldbb 3, de
legfeljebb 30 nap idétartamban térténik. Az érintettek jogaira a Rendelet Ill. fejezetének
rendelkezései irdnyadok.

BKV Zrt.”

A fentieken tul a kameras megfigyeléssel érintett terlleteken munkat végzé munkavallalonak
el6zetes irasbeli tajékoztatast kell atadni, vagy 6ket dokumentdlt médon kell tajékoztatni,
amelynek ki kell terjednie:

* az adatkezelés jogalapjara’,

¢ az egyes kamerdk elhelyezésére és a vonatkozasukban fenndllé célra, az altaluk megfigyelt
terlletre, targyra, illet6leg arra, hogy az adott kameraval kozvetlen vagy rogzitett megfigyelést
végez-e a munkaltato,’

e az elektronikus megfigyelGrendszert Uzemeltet6 (jogi vagy természetes) személy
meghatarozasara,’

¢ a felvétel tarolasanak helyére és id6tartamara,’

¢ a felvételek tarolasaval kapcsolatos adatbiztonsagi intézkedésekre,’

¢ az adatok megismerésére jogosult személyek korére, illetGleg arra, hogy a felvételeket mely
személyek, szervek részére, milyen esetben tovabbithatja,’

! Jelen Szabdlyzat I11.2. pontja alapulvételével

Terlletileg eltérd lehet (pl.: a xxx terlleten taldlhatd kamera elhelyezésének a célja a tarsasagi
vagyon védelme/veszélyes anyagok védelme stb., a kameraval a munkaltaté rogzitést nem, csak kdzvetlen
megfigyelést folytat)

3 Terliletileg eltéré lehet, de jellemz6en: BKV Zrt.

A lentiek szerint az idGtartam vonatkozasaban (tehat legalabb 3, de legfeljebb 30 nap)
Terlletileg eltér6 lehet (pl.: ,,Az adatok egyiranyu kddolasi algoritmus (hash-kdd) alkalmazasaval
kerllnek tovabbitasra és az adatkezelSknél a biztonsagi adategyeztetéshez kapcsoldddan nem rogzit sze-
mélyes adatokat.” Vagy: , Az adatkezel6 az adattovabbitas jogszerlségének ellenGrzése, valamint az érin-
tett tajékoztatdsa céljabdl adattovabbitasi nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az altala kezelt szemé-
lyes adatok tovabbitasanak id6pontjat, az adattovabbitas jogalapjat és cimzettjét, a tovabbitott személyes
adatok kérének meghatdrozasat, valamint az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb ada-

tokat.”)
6

2

4
5

Terlletileg eltéré lehet
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e a felvételek visszanézésére vonatkozo szabalyokra, illetéleg arra, hogy a felvételeket milyen
célbdl hasznalhatja fel a munkaltatd,’

¢ arra, hogy a munkavallalékat milyen jogok illetik meg az elektronikus megfigyel6rendszerrel
dsszefliggésben és milyen mddon tudjak gyakorolni a jogaikat,®

e arra, hogy az informdcids onrendelkezési joguk megsértése esetén milyen jogérvényesitési
eszkdzoket vehetnek igénybe.®

A fenti kérdések vonatkozasaban a videdmegfigyel6-rendszert alkalmazd az adatkezelést végz6
szervezeti egységek érintett szakterileteinek terilet-specifikus szabalyozast kell kialakitaniuk, az
adatvédelmi tisztvisel6vel egyeztetnilik, és azt a munkavallalok részére kimutathatdan oktatni
kell.

A felvételek megébrzése —felhasznalas hianyaban —legalabb 3, de legfeljebb 30 nap id6tartamra
lehetséges.

Birdsag vagy mds hatdsdg megkeresésére a rogzitett kép-, valamint kép- és hangfelvételt,
valamint mas személyes adatot a birdsagnak vagy a hatdsagnak haladéktalanul meg kell
kaldeni.

Az adatokat megismerheti tovabba azon munkavallalé, akinek feladata az adatkezelés céljanak
megvaldsitasa, illetve annak eldsegitése. A felvételek visszanézésének rendjét az adatkezelést
végz(6 szervezeti egységek érintett szakterlleteinek egyedileg kell kialakitaniuk, a szabalyozast
annak kiaddsa el6tt az adatvédelmi tisztvisel6vel egyeztetni kell.

d) A forgalmi iizemeltetés sordn végzett hangrégzités

A forgalomirdnyitasban haszndlt hiraddstechnikai eszkézokon (példaul URH, FUTAR és egyes
diszpécser kdzpontok telefonjai) lebonyolitott beszélgetések rogzitésre keriilnek. Ennek tényét a
munkavallalékkal dokumentaltan ismertetni kell.

A hangrogzit6 berendezéseken rogzitett adatokat, beszélgetéseket sziikség esetén a rogzitést
végzl szervezet vezetdje, illetve annak megbizott képviselGje jogosult adathordozdra kimenteni.
A beszélgetésekrdl készitett hangfelvételt a beszélgetésben érintett munkavallalék munkaltatéi
jogkor gyakorldi, a vasutbiztonsagi szervezet munkavallaléi, a Biztonsagi lgazgatdsag munkatarsai
és a BKK Zrt. forgalomfelligyeleti teriilete jogosultak visszahallgatni.

A keletkezett adatokat a fenti személyek irdsban rogzithetik, illetve tovabbi vizsgalat céljabdl
azokat lemadsolhatjak, és magukndl tarthatjdk, valamint a vizsgalat soran bizonyitékként
felhasznalhatjak.

A kozponti adatrogzit6kbél kimentett, illetve visszahallgatott beszélgetésekrél a rogzités helyén
naplét kell vezetni, mely tartalmazza a visszahallgatas vagy kimentés id6pontjat, illetve a
kérelmezd nevét.

7 Jelen Szabdlyzatban meghatdrozott alapelvek szem el6tt tartasaval, az adatvédelmi tisztviselGvel

egyeztetve
8 Jelen Szabdlyzat 111.9. pontjaban foglaltak megfelel6 alkalmazasaval
9 Rendelet 58. cikk; Infotv. 22. §, és52. §
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e) Tdrsasdgi testiileti iiléseken, érdekképviseleti egyeztetéseken térténd hangrégzités

Amennyiben az igazgatdsagi és felligyel6bizottsagi tiléseken, érdekképviseleti szervekkel térténé
egyeztetéseken elhangzottak kép-, hang-, kép -és hangfelvételen torténd rogzitésére keril sor,
az adatkezelés jogalapja a Tarsasagnak, illetve az egyeztetésen jelenlév6k altal képviselt
szervezeteknek az elhangzottak alatdmaszthatdsagahoz, megfelel§, valdsdgh irdsban torténd
dokumentdlasahoz fiz6d6 jogos érdeke.

Ebben a kérben az igazgatdsagi és felligyelSbizottsagi tagok, érdekképviseletek nevében eljard
személyek, munkavallaldk, illetve egyéb meghivottak személyes adatainak kezelése torténhet.
A felvételeket az adatkezelés céljaval dsszefliggésben a felvétel készitésében, illetve az annak
alapjan torténé dokumentaldsban kézremiikod6é munkavallalok ismerhetik meg.

Az adatok torlésére elGiranyzott hataridé az adott egyeztetéshez kapcsoléddan a jogszabalyban
biztositott birdsagi jogorvoslati hataridé elteltét kovet6 30. nap. Az igazgatdsagi és a
fellgyel6bizottsagi (iléseken torténd rogzités esetén a hatdrozat meghozataldt kéveté naptdl
szamitott 60. nap, érdekképviseleti szervekkel torténd egyeztetések rogzitése esetén az
egyeztetés lezarasat kovetd 35. nap.

9. Erintettek jogai és érvényesitésiik
a) Tdjékoztatdsra, illetve betekintésre irdnyuld kérelem

Az érintett jogosult arra, hogy jelen Szabalyzat Ill. 6. pontja szerinti felel&s utjan, eljarasi rendben
és hatarid6kkel Tarsasagunktol visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes adatainak
kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz és a kovetkez6 informacidkhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoriai;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategdriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kdzolni fogjak, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetkozi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok taroldsanak tervezett id6tartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen id6tartam meghatdrozdsanak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a rd vonatkozd személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes
adatok kezelése ellen;

f) a valamely felligyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettél gy(jtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérheté
informacio;

h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdése szerinti automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve
a profilalkotdst is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra
vonatkozd érthet6 informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentGséggel bir, és az
érintettre nézve milyen varhaté kévetkezményekkel jar.
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Ha személyes adatoknak harmadik orszdgba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd
tovabbitasara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a tovabbitasra
vonatkozdan a Rendelet 46. cikke szerinti megfelel garanciakrol.

Tarsasagunk az adatkezelés targyat képezé személyes adatok madasolatat az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért Tarsasagunk az
adminisztrativ koltségeken alapuld, észszerld mértékd dijat szamithat fel. Ha az érintett
elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, az informacidkat széles kérben hasznalt elektronikus
formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. A masolat
igénylésére vonatkozd jog nem érintheti hatrdnyosan masok jogait és szabadsagait.

b) Helyesbitéshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére Tarsasagunk indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse a
ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett
jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészit6 nyilatkozat
Utjan torténd — kiegészitését.

c) Torléshez vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére Tarsasagunk indokolatlan késedelem nélkl torolje a ra
vonatkozd személyes adatokat, Tarsasagunk pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozo
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil torolje, ha az aldbbi indokok valamelyike
fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gydjtotték vagy
mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képez6 hozzdjarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs els6bbséget élvezd jogszerl ok az
adatkezelésre;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat a Tarsasagunkra alkalmazandé unids vagy tagallami jogban el6irt
jogi kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

f) a személyes adatok gydjtésére informacids tarsadalommal Osszefliggd szolgdltatdsok
kinaldsaval kapcsolatosan kertilt sor.

Ha Tarsasagunk nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az el6z6ek értelmében azt tordlni
koteles, az elérhetd technoldgia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megteszi az
észszerlien elvarhatd lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy
tdjékoztassa az adatokat kezel6 adatkezel6ket, hogy az érintett kérelmezte t6lik a széban forgd
személyes adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok madsolatdnak, illetve
masodpéldanyanak torlését.
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A személyes adatokat a fentiekt8l eltér6en nem kell térdlni, amennyiben az adatkezelés
szlikséges
- a véleménynyilvanitas szabadsagdhoz és a tajékozddashoz vald jog gyakorlasa céljabdl;
- a személyes adatok kezelését elGird, Tarsasagunkra alkalmazandé unids vagy tagallami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy Tarsasagunkra ruhdzott
koézhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtdsa céljabdl;
- népegészségligy teriletét érinté kozérdek alapjan, jelen Szabalyzat Ill. 2 pontjaban a
kilonleges adatok kezelésére vonatkozdan a 8. és 9. bekezdésben meghatarozottak szerint;
- a kozérdekd archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai
célbdl, amennyiben a toérlés valdszinlsithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy
- jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

d) Az adatkezelés korldtozdsdhoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére Tdrsasdgunk korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesdil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korldtozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy Tarsasagunk ellendrizze a személyes
adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

c) Tarsasagunknak mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;
vagy

d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen, ez esetben a korladtozas arra az idGtartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem kerl, hogy a Tarsasagunk jogos indokai els6bbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés a fentiek szerint korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas
kivételével csak az érintett hozzdjaruldsaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, vagy az Unig, illetve valamely tagdllam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

Tarsasagunk az érintettet, akinek a kérésére fentiek alapjan korlatoztak az adatkezelést, az
adatkezelés korlatozasanak feloldasardl el6zetesen tajékoztatja.

Jelen 9. pontb), c), d), pontjaiban rogzitett jogok érvényesitése esetén Tarsasdgunk minden olyan
cimzettet a fentiek szerinti intézkedésrél, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kdzolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az érintettet
kérésére Tarsasagunk tajékoztatja e cimzettekrdl.

e) Azadathordozhatdésdghoz vald jog
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Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, dltala egy adatkezel6 rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy mdsik adatkezel6nek tovabbitsa anélkil, hogy
ezt akadalyoznd Tarsasagunk, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:
- az adatkezelés hozzajarulason, vagy szerz6désen alapul; és
- az adatkezelés automatizalt médon torténik.

Az adatok hordozhatdsagdhoz vald jog e fejezet szerinti gyakorldsa sordn az érintett jogosult arra,
hogy — ha ez technikailag megvaldsithatd — kérje a személyes adatok adatkezel6k kozotti
kozvetlen tovabbitdsat és ezen jog gyakorldsa nem sértheti a torléshez vald jogat az érintettnek.
Az emlitett jog nem alkalmazandé abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdek(i vagy
Tarsasagunkra ruhazott kozhatalmi jogositvdnyai gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges. Az adathordozhatdsaghoz vald jog nem érintheti hatranyosan masok
jogait és szabadsagait.

f) Tiltakozdshoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okbdl barmikor tiltakozzon a
kozérdeken vagy Tarsasagunkra ruhdzott kozhatalmi jogositvanyon alapuld, illetve a jogos
érdeken alapuld személyes adatkezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapulé
profilalkotast is. Ebben az esetben Tarsasagunk a személyes adatokat nem kezelheti tovabb,
kivéve, ha Tarsasagunk bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 ereji jogos okok
indokoljdk, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolédnak.

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen Uizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult
arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé személyes adatok e célbdl torténé kezelése ellen,
ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen Uzletszerzéshez kapcsolédik.

Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kdzvetlen (izletszerzés érdekében torténd kezelése
ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelhetGk.

Jelen pontban emlitett jogra legkés6bb az érintettel vald els6 kapcsolatfelvétel sordn kifejezetten
fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozé6 tajékoztatast egyértelmlien és minden mas
informaciétdl elkilonitve kell megjeleniteni.

Az informdcids tarsadalommal 6sszefligg6 szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsoléddan és a
2002/58/EK. irdnyelvtdl eltérve az érintett a tiltakozashoz vald jogot mszaki elGirasokon alapuld
automatizalt eszkdzokkel is gyakorolhatja.

Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai
célbdl kerdl sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl
tiltakozhasson a ra vonatkozd személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre
kozérdek(l okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.
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g) Automatizdlt déntéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotdst

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizdrélag automatizalt adatkezelésen —
ideértve a profilalkotdst is (melynek definicidja megtaldlhatd az I. fejezet 4. pontjaban), —alapuld
dontés hatalya, amely rd nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonldképpen jelentés mértékben
érintené.

Fenti jogosultsag nem alkalmazandé abban az esetben, ha a dontés:

a) az érintett és Tdarsasagunk kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében
szlikséges;

b) meghozatalat Tarsasagunkra alkalmazandd olyan unids vagy tagallami jog teszi lehet6vé,
amely az érintett jogainak és szabadsdgainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgald
megfelel§ intézkedéseket is megallapit; vagy

c) az érintett kifejezett hozzajaruldsan alapul.

Az a) és c) alpontjaiban emlitett esetekben Tarsasagunk koteles megfeleld intézkedéseket tenni
az érintett jogainak, szabadsdgainak és jogos érdekeinek védelme érdekében, ideértve az
érintettnek legaldbb azt a jogdt, hogy Tdarsasdgunk részér6l emberi beavatkozast kérjen,
allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogast nyujtson be.

Jelen pont masodik bekezdés a)-c) pontja szerinti dontések nem alapulhatnak a személyes
adatoknak a Il. fejezet 3. pont b) pontban rogzitett kiilonleges kategéridin, kivéve, ha az
adatkezelés hozzajaruldson alapul vagy jelent6s kozérdekbdl sziikséges az adatkezelés unids vagy
tagdllamijog alapjan, és az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében megfelel§ intézkedések megtételére keriilt sor.

h) A személyes adatokkal dsszefliggd jogok érvényesitése az érintett haldlat kévetden

Az érintett haldlat kovet6 ot éven beliil a jelen Szabalyzat 1ll. 9. a-d) pontjaban, illetve — Rendelet
hatdlya ala tartozo adatkezelési miveletek esetén — ezen tul a jelen Szabalyzat 111.9. f) pontjaban
meghatdrozott, az elhaltat életében megillet6 jogokat az érintett altal arra ligyintézési rendelke-
zéssel, illetve kozokiratban vagy teljes bizonyitd erejli maganokiratban foglalt, az adatkezel6nél
tett nyilatkozattal — ha az érintett egy adatkezel6nél tobb nyilatkozatot tett, a késébbi id6pont-
ban tett nyilatkozattal — meghatalmazott személy jogosult érvényesiteni._

Ha az érintett nem tett az el6z6 bekezdésnek megfelel6 jognyilatkozatot, a Ptk. szerinti kdzeli
hozzatartozdja annak hidnydban is jogosult a lll. 9. b) pontjaban, a Rendelet hatdlya ala tartozd
adatkezelési miveletek esetén ezen tul a jelen Szabalyzat IIl. 9. f) pontjaban, valamint — ha az
adatkezelés mar az érintett életében is jogellenes volt vagy az adatkezelés célja az érintett hala-
laval megszlint — a jelen Szabalyzat lIl. 9. c-d) pontjdban meghatdrozott, az elhaltat életében meg-
illetd jogokat érvényesiteni az érintett haldlat kdvetd 6t éven bellil. Az érintett jogainak e bekez-
dés szerinti érvényesitésére az a kozeli hozzatartozd jogosult, aki ezen jogosultsagat elséként
gyakorolja.
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Az érintett jogait az el6z6ek alapjan érvényesitd személyt e jogok érvényesitése — igy kiilonosen
az adatkezel6vel szembeni, valamint a Hatdsag, illetve birdsag el6tti eljards — soran az Infotv. dltal
az érintett részére megdllapitott jogok illetik meg és kotelezettségek terhelik.

Az érintett jogait az els6 két bekezdés alapjan érvényesité személy az érintett haldlanak tényét
és idejét halotti anyakonyvi kivonattal vagy birdsagi hatarozattal, valamint sajat személyazonos-
sagat — és a masodik bekezdés szerinti esetben kozeli hozzatartozéi mindségét — kozokirattal iga-
zolja.

Az adatkezel6 kérelemre tdjékoztatja az érintett Ptk. szerinti kozeli hozzatartozéjat az elsé két
bekezdés alapjan megtett intézkedésekrdl, kivéve, ha azt az érintett az elsé bekezdésben meg-
hatdrozott nyilatkozataban megtiltotta.

10. Adatkozlések

Személyes adat harmadik személlyel adattovabbitds vagy nyilvanossagra hozatal formdjaban
kozolhetd.

a) Személyes adat nyilvanossdgra hozatala

Torvényes kozérdekbdl — az adatok korének kifejezett megjel6lésével — elrendelheté a
személyes adat nyilvanossdgra hozatala.

Az adatok korét az Infotv.-nek kozérdek(i és kozérdekbdl nyilvdnos adatokra vonatkozd
rendelkezései, a Kozzétételi tv., valamint a Kozzétételi Szabdlyzat tartalmazzak. Minden egyéb
esetben a nyilvdnossagra hozatalhoz az érintett hozzajarulasa sziikséges. Kétség esetén azt kell
vélelmezni, hogy az érintett a hozzdjarulasat nem adta meg. Az érintett hozzajaruldsat
megadottnak kell tekinteni az érintett kozszereplése sordn az altala kdzolt vagy nyilvanossagra
hozatal céljabdl altala atadott adatok tekintetében.

b) Az Eurdpai Unidn beliili adattovabbitdsok (beleértve a belféldre iranyuld adattovdbbi-
tdsokat)

A Tarsasagon kivili szervtdl vagy magdnszemélytél érkez6, személyes adat kozlésére iranyuld
megkeresés csak akkor teljesithetd, ha annak jogalapja a lll. fejezet 2. pontjdban foglaltak szerint
fenndll. Az érintett elGzetesen is adhat ilyen tartalmu felhatalmazast, amely szdlhat
meghatdrozott id6tartamra és a megkereséssel él6 szervek meghatarozott korére.

Az érintett nyilatkozattételétdl figgetlenil teljesiteni kell a polgari és bilintet6 ligyekben eljaré
hatdsagoktdl — renddrség, birdsag, lgyészség, NAV, stb. — érkez6 megkereséseket. Az
adatszolgaltatas csak az adatkezelést végz8 szervezeti egység munkaltatoi jogkor gyakorldja
jévahagydasaval teljesithetd.

A nemzetbiztonsagi szolgdlatokrél sz6l6 1995. évi CXXV. térvény 42. §-a szerint az az adatkezeld
szerv, amely a nemzetbiztonsagi szolgdlatok részére az dltala kezelt nyilvantartasokbdl
adatszolgaltatast teljesitett, adatbetekintést biztositott, illet6leg nyilvdntartasdban a
nemzetbiztonsagi szolgalatok megkeresésére jelzést helyezett el, mindezek tényérdl, tartalmardl,
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valamint a megtett intézkedésekrél az érintettet, illet6leg mas személyt vagy szervezetet nem
tdjékoztathat.

A megkeresés alapjan teljesitett adatszolgaltatassal kapcsolatos tényeket, koriilményeket
jegyz6konyv (2. szamu melléklet) felvételével dokumentalni kell (kivételt képeznek a hatdsagi —
a Tarsasag munkavallaldinak munkaviszonyaval kapcsolatos — megkeresések, pl. NAV-tdl,
birdsagtol, nemzetbiztonsagi szolgalatoktdl érkezé megkeresések).

A megkeresésrél sz6l6 jegyz6konyv elsé példanyanak meglrzésérdl az adatkezelésért felel8s
szervezeti egység vezet6jének kell gondoskodnia, azt 10 évig kell megbrizni.

¢) Harmadik (Eurdpai Unidn kiviili) orszdgba vagy nemzetkézi szervezet részére torténd
adattovdbbitdsok

Olyan személyes adatok tovabbitasara — ideértve a személyes adatok harmadik orszagbdl vagy
nemzetkozi szervezettl egy tovdbbi harmadik orszdgba vagy tovabbi nemzetkozi szervezet
részére torténd ujbdli tovabbitdsat is —, amelyeket harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet
részére torténd tovabbitasukat kovetGen adatkezelésnek vetnek ald vagy szandékoznak aldvetni,
csak abban az esetben keriilhet sor, a Rendelet egyéb rendelkezéseinek betartasa mellett, ha
Tarsasagunk teljesiti az e pontban rogzitett feltételeket. Jelen pont valamennyi rendelkezését
alkalmazni kell annak biztositdsa érdekében, hogy a természetes személyek szamadra a
Rendeletben garantdlt védelem szintje ne séruljon.

A személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténé tovabbitasara
akkor keriilhet sor, ha az Eurdpai Bizottsag megdllapitotta, hogy a harmadik orszag, a harmadik
orszag valamely teriilete, vagy egy vagy tobb meghatdrozott agazata, vagy a széban forgd
nemzetkozi szervezet megfelel6 védelmi szintet biztosit. Az ilyen adattovabbitashoz nem
sziikséges kilon engedély.

A fenti hatdrozat hidnydban Tarsasagunk csak abban az esetben tovabbithat személyes adatokat
harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére, ha megfelel§ garancidkat nyujtott, és csak
azzal a feltétellel, hogy az érintettek szamara érvényesithet6 jogok és hatékony jogorvoslati
lehetdségek allnak rendelkezésre.

A megfelel§ garancidkat az alabbiak jelenthetik:

a) kézhatalmi vagy egyéb, kozfeladatot elldtéd szervek kozotti, jogilag kotelezd erejd,
kikényszerithetd jogi eszkoz;

b) a Rendelet 47. cikke szerinti kotelezd erejd vallalati szabalyok;

c) az Eurdpai Bizottsdg altal a Rendelet 93. cikk (2) bekezdésében emlitett
vizsgaldbizottsagi eljarassal 6sszhangban elfogadott altaldnos adatvédelmi kikotések;

d) a felligyeleti hatésag 4ltal elfogadott és az Eurdpai Bizottsag altal a Rendelet 93. cikk
(2) bekezdésében emlitett vizsgaldbizottsagi eljardsnak megfelelen jévahagyott
altalanos adatvédelmi kikotések;

e) a Rendelet 40. cikke szerinti, jovahagyott magatartasi kddex a harmadik orszagbeli
adatkezel6 vagy adatfeldolgozd arra vonatkozd, kotelez6 erejl és kikényszerithet6
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kotelezettségvallalasaval egyutt, hogy alkalmazza a megfelel§ — ideértve az érintettek
jogaira vonatkozo — garanciakat; vagy

f) a Rendelet 42. cikke szerinti, jévahagyott tanusitasi mechanizmus a harmadik orszagbeli
adatkezel6 vagy adatfeldolgozd arra vonatkozd, kotelez6 erejli és kikényszerithet6
kotelezettségvallalasaval egylitt, hogy alkalmazza a megfelel6 garanciakat, ideértve az
érintettek jogait illetéen is.

A NAIH engedélyével a fent emlitett megfelel6 garancidkként kilonosen az alabbiak is
szolgalhatnak:
a) Tarsasagunk és a harmadik orszagbeli vagy a nemzetkozi szervezeten beliili adatkezel6,
adatfeldolgozd vagy a személyes adatok cimzettje kozott létrejott szerz6déses
rendelkezések; vagy
b) kozhatalmi vagy egyéb, kozfeladatot ellatd szervek kozott létrejott, kozigazgatdsi
megallapodasba beillesztend6 rendelkezések, koztik az érintettek érvényesitheté és
tényleges jogaira vonatkozé rendelkezések.

Kilonos helyzetekben biztositott eltérések:

Az el6z6ek szerinti megfelel6ségi hatdrozat, illetve a fenti megfelel6 garanciak hidnyaban —
beleértve a kotelez6 erejl tarsasagi szabalyokat is —, a személyes adatok harmadik orszag vagy
nemzetkozi szervezet részére torténd tovabbitdsara vagy tobbszori tovabbitasara csak az aldbbi
feltételek legalabb egyikének teljesiilése esetén keriilhet sor:

a) az érintett kifejezetten hozzajaruldsat adta a tervezett tovabbitashoz azt kbvetéen, hogy
tdjékoztattdk az adattovabbitdsbdol ered6 — a megfelelGségi hatdrozat és a megfeleld
garanciak hidnyabdl fakadd — esetleges kockazatokrol;

b) az adattovabbitds az érintett és Tarsasagunk kozotti szerz6dés teljesitéséhez, vagy az
érintett kérésére hozott, szerz6dést megel6z6 intézkedések végrehajtasahoz sziikséges;

c) az adattovabbitas Tarsasagunk és valamely mds természetes vagy jogi személy kozotti, az
érintett érdekét szolgald szerz6dés megkotéséhez vagy teljesitéséhez sziikséges;

d) az adattovabbitas fontos kdzérdekbdl sziikséges;
e) az adattovabbitds jogi igények el6terjesztése, érvényesitése és védelme miatt sziikséges;

f) az adattovabbitds az érintett vagy valamely mas személy |étfontossdgu érdekeinek
védelme miatt szlikséges, és az érintett fizikailag vagy jogilag képtelen a hozzajarulds
megadasara;

g) a tovabbitott adatok olyan nyilvantartasbél szarmaznak, amely az unids vagy a tagallami
jog értelmében a nyilvdnossag tajékoztatasat szolgdlja, és amely vagy dltalaban a
nyilvanossag, vagy az ezzel kapcsolatos jogos érdekét igazolé barmely személy szamara
betekintés céljabdl hozzaférhetd, de csak ha az unids vagy tagallami jog altal a betekintésre
megallapitott feltételek az adott kiilonleges esetben teljesiilnek.
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Ha az adattovabbitas nem alapulhat megfelel§ségi garancidkon, vagy megfelel§ségi hatarozaton,
beleértve a kotelezd erejli vallalati szabalyok rendelkezéseit is, és a fentiekben emlitett egyedi
helyzetekre vonatkozd eltérések egyike sem alkalmazandd, harmadik orszagok és nemzetkozi
szervezetek részére torténd adattovabbitas csak akkor térténhet, ha az adattovabbitdas nem
ismétl6d6, csak korlatozott szamu érintettre vonatkozik, és Tarsasdgunk olyan kényszerit6 erejli
jogos érdekében szikséges, amely érdekhez képest nem élveznek els6bbséget az érintett
érdekei, jogai és szabadsagai, illetve Tarsasdagunk az adattovdbbitas minden korilményét
megvizsgalta, és e vizsgalat alapjan megfelel6 garanciakat nyuljtott a személyes adatok védelme
tekintetében. Tarsasagunknak tajékoztatnia kell a NAIH-ot az adattovabbitdsrol.

Tarsasagunk a lll. fejezet 7.1 — 7.2. pontjaban emlitett informacidk nyujtasan kivil az érintettet
tdjékoztatja az adattovabbitdsroél, valamint Tarsasagunk kényszerit6 erejl jogos érdekérdl.

A fenti, kilonds helyzetekben biztositott eltérések alcim alatt szereplé g) pont szerinti
adattovabbitds nem érintheti a nyilvantartasban szerepl6 személyes adatok vagy személyes
adatok kategdridinak 6sszességét. Ha a nyilvantartasba kizarélag olyan személyek tekinthetnek
be, akiknek ehhez jogos érdeke fliz6dik, az adattovabbitdsra kizardlag e személyek kérelmére
kerulhet sor, illetve abban az esetben, ha 6k a cimzettek.

A fenti, kilonds helyzetekben biztositott eltérések alcim alatt szerepl6 a), b) és c) pontok,
valamint masodik bekezdés nem alkalmazanddé a kozhatalmi szervek 4&ltal kodzhatalmi
jogositvanyaik gyakorldsa soran végzett tevékenységekre.

A kilonos helyzetekben biztositott eltérések alcim alatt szerepld d) pontban emlitett kozérdeket
akkor kell figyelembe venni, ha azt az unids jog vagy Tarsasagunkra vonatkozé tagallami jog
elismeri.

MegfelelGségi hatarozat hianydban az unids jog vagy a tagallami jog fontos kozérdekbdl
kifejezetten korlatozhatja bizonyos kategdridkba tartozé személyes adatok valamely harmadik
orszagba vagy nemzetkozi szervezethez torténd tovabbitdsat.

Az adatszolgaltatassal kapcsolatos tényeket, koriilményeket jegyz6konyv (3. szamu melléklet)
felvételével dokumentalni kell.

A megkeresésrél sz6l6 jegyzékonyv els6 példanyanak megbrzésérdl az adatkezelésért felelGs
szervezeti egység vezet6jének kell gondoskodnia. A jegyz6kényv madsodik példanyat az
adatvédelmi tisztvisel6hoz kell tovabbitani. A jegyz6kdnyvet 10 évig kell megdrizni.

11. K6z6s adatkezelés

Ha az adatkezelés céljait és eszkozeit Tarsasagunk és tovabbi egy vagy tobb adatkezel6 kdzosen
hatdrozza meg, k6zos adatkezel6knek mingsiilnek. A k6zos adatkezel6k atlathaté mddon, a
kozottik létrejott megdllapodasban kotelesek meghatdrozni a Rendelet és jelen Szabdlyzat
szerinti kotelezettségek teljesitéséért fenndlld, kilondsen az érintett jogainak gyakorlasaval és a
jelen Szabalyzat lll. fejezet 7.1 és 7.2 pontjaban emlitett informacidk rendelkezésre bocsatasaval
kapcsolatos feladataikkal 6sszefliggd felel6sséglik megoszlasat, kivéve azt az esetet és annyiban,
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ha és amennyiben Tarsasagunkra vonatkozé felel§sség megoszlasat a rajuk alkalmazandd unios
vagy tagdllami jog hatdrozza meg. A megadllapodasban az érintettek szamara kapcsolattartot
lehet kijeldIni.

A fenti bekezdésben emlitett megdllapodasnak megfelelGen tikroznie kell a k6z6s adatkezel 6k
érintettekkel szembeni szerepét és a veliik vald kapcsolatukat. A megdllapodas lényegét az
érintett rendelkezésére kell bocsatani. Az érintett a fenti bekezdésben emlitett megallapodas
feltételeit6l fuggetlenliil mindegyik adatkezel§ vonatkozdsaban és mindegyik adatkezel6vel
szemben gyakorolhatja a Rendelet szerinti jogait.

12. Az adatfeldolgozo igénybevételének szabalyai

Tarsasagunk az adatok feldolgozasdaval kapcsolatos miveletek elvégzésére adatfeldolgozét vehet
igénybe.

Jelen Szabdlyzat I. fejezet 4. pontja szerint adatfeldolgozas: az adatkezelési miveletekhez
kapcsolddo technikai feladatok elvégzése, fliggetleniil a mliveletek végrehajtasahoz alkalmazott
modszertdl és eszkdztdl, valamint az alkalmazas helyétdl, feltéve hogy a technikai feladatot az
adatokon végzik; adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kodzhatalmi szerv,
lgynokség vagy barmely egyéb szerv, amely Tarsasdgunk nevében személyes adatokat kezel.

Az adatfeldolgozénak a személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és kotelezettségeit
a Rendelet 28. cikke, valamint az adatkezelésre vonatkozd kilon térvények keretei kozott
Tarsasagunk hatdrozza meg. Az adatfeldolgozasra vonatkozé megbizasi szerz6dést irasba kell
foglalni, és a szerz6désnek tartalmaznia kell a Rendelet 28. cikkének (3)-(4) bekezdésében
foglalt kritériumokat.

a) Tdrsasdgunk feleléssége

— Az adatkezelési mlveletekre vonatkozé szabalyozasok jogszer(iségéért Tarsasagunk felel.

— A Tdarsasag kiils6 adatfeldolgozét is igénybe vehet.

— Adatfeldolgozdsra nem adhatd megbizas olyan vallalkozdsnak, amely a feldolgozandd
személyes adatokat felhasznalé Uzleti tevékenységben érdekelt.

— A Tdrsasag altal igénybe vett adatfeldolgozd esetében szerz6désben meghatdrozott
szigoru szabdlyok szerint kell eljarni, melyek betartdsardl rendszeres ellenGrzéssel kell
meggy6z8dni (az ellenbrzésrdl a szerz&dés teljesitésével kapcsolatban felel§s szervezeti
egység vezetGjének kell gondoskodnia).

b) Az adatfeldolgozo felelGssége

— Az adatfeldolgozo tevékenységi korén belil, illet6leg a Tarsasagunk altal meghatarozott
keretek kozott felel6s a személyes adatok feldolgozdsdért, megvaltoztatasaért,
torléséért, tovabbitasaért és nyilvanossagra hozatalaért.

— Az adatfeldolgozd tevékenységének ellatasa soran mas adatfeldolgozét Tarsasagunk
el6zetes irdsbeli, eseti vagy altalanos felhatalmazdasa szerint vehet igénybe, figyelemmel
a Rendelet 28. cikkének (4) bekezdésében foglalt megkotésekre is.
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— Az adatfeldolgozé az adatkezelést érint6 érdemi dontést nem hozhat, a tudomasara jutott
személyes adatokat kizardlag Tdrsasagunk rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat
céljara adatfeldolgozast nem végezhet, tovdbba a személyes adatokat Tarsasagunk
rendelkezései szerint koteles tarolni és megdrizni.

Az adatfeldolgozd és barmely, Tarsasagunk vagy az adatfeldolgozé irdnyitasa alatt eljard, a
személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkez6 személy ezeket az adatokat kizardlag
Tarsasagunk szabalyozdsainak megfelel6en kezelheti, kivéve, ha az ett6l valé eltérésre 6t unids
vagy tagallami jog kotelezi.

IV. FEJEZET

77 7

A KOZERDEKU ADATOK NYILVANOSSAGARA VONATKOZO ELOIRASOK

Az Infotv. rendelkezései alapjan a Tdarsasdg, mint kozfeladatot ellaté szerv, a feladatkorébe
tartozd Ugyekben — gy kuléndsen a kozosségi kozlekedésre vonatkozd kozérdekd
informacidkkal — koteles elGsegiteni és biztositani a kozvélemény pontos és gyors tajékoztatasat.
A Tarsasdg rendszeresen kozzé- vagy mas modon hozzaférhet6vé teszi a tevékenységével
kapcsolatos legfontosabb adatokat a Kozzétételi Szabdlyzatban foglaltaknak megfelel6en.

A Tarsasagnak lehet6vé kell tennie, hogy a kezelésében lévé kozérdek( adatot barki
megismerhesse, illetve ha a kozérdekl adatok nyilvdnossagahoz valé jogot — az adatfajtak
meghatarozasaval

— honvédelmi,

— nemzetbiztonsagi,

— blnilldozési vagy blinmegel6zési,

— kornyezet-, vagy természetvédelmi érdekbdl,

— kozponti pénzligyi vagy devizapolitikai érdekbdl,

— kulugyi kapcsolatokra, nemzetkozi szervezetekkel valé kapcsolatokra,
— birésagi vagy kozigazgatasi hatdsagi eljarasra tekintettel,

— aszellemi tulajdonhoz f(iz6d6 jogra tekintettel

torvény korlatozza.

A Tarsasag hataskorében eljaré személynek a feladatkorével Osszefliggd személyes adata a
kozérdekl adat megismerését nem korlatozza.

Ha torvény masként nem rendelkezik, a Tdarsasag feladat- és hatdskorébe tartozd dontés
meghozataldra irdnyuld eljadras soran készitett vagy rogzitett, a dontés megalapozasat szolgdld
adat a keletkezésétél szamitott tiz évig nem nyilvanos. Kérelemre az adatok megismerését a
vezérigazgatd e hataridén belil is engedélyezheti.

A kozérdek(i adatok megismerésével és nyilvanossdgaval 0Osszefliggésben az Uzleti titok
megismerésére a Ptk.-ban foglaltak jelen Szabalyzatban foglalt eltérésekkel az iranyaddk.

A kbzérdekli adat megismerése
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»A kozérdekl adatok megismerésére irdnyuldé — szdban, irasban vagy elektronikus uton érkezé
— kérelemnek az adatkezelésért felels szervezeti egység vezetdje a kérelem tudomadsara jutdsat
kovet6 legrovidebb id6 alatt, legfeljebb azonban 15 napon belil, kozértheté formaban tesz
eleget.

Tarsasagunk a kozérdekl vagy kozérdekbdl nyilvdnos adat megismerésére irdnyuld igény
elektronikus formdban valé teljesitésekor az adatot — ha torvény eltéréen nem rendelkezik — az
Infotv. elektronikus kozzétételre vonatkozd szabdlyai szerint barki szdmara személyazonositas
nélkil, korlatozastdl mentesen kinyomtathato és részleteiben is adatvesztés és -torzulds nélkili
kimasolhatdsagot biztosité digitdlis formdban, illetve modon teszi elérhetdvé. Tarsasdgunk az
adatok megismerhetévé tételekor biztositja az eredetileg képként tarolt szoveges tartalmat
tartalmazé dokumentumban is a szoveges tartalom kereshet&ségét és masolhatdsagat, kivéve,
ha az adatok ilyen formdban vald elérésének lehet6ségét biztosité dokumentum, illetve
adatallomany el6allitdsahoz nem allnak rendelkezésére a megfelel§ mdszaki, technikai feltételek.

Ha az adatigénylés jelent6s terjedelmd, illetve nagyszdmu adatra vonatkozik, a teljesitésre
meghatarozott 15 napos hatdridé egy alkalommal 15 nappal meghosszabbithatd. Errél az
igényl6t az igény kézhezvételét kovetd 15 napon belil tajékoztatni kell.

Amennyiben az adatigényléshez kapcsoléddan a 2. pontban foglaltak szerint koltségtérités
megallapitasara kerll sor, az adatigénylés teljesitésének hatarideje tekintetében a 2. pont
rendelkezései is irdnyadok.

Az adatokat tartalmazé dokumentumrél vagy dokumentumrészrél annak tarolasi modjatdl
fliggetlenill a kérelmez6 masolatot kérhet, illetve 6sszetett adatkérés esetén (amely az igényelt
adatok felkutatasaval, Osszesitésével és rendszerezésével jar) kiilon dokumentumot kell
Osszedllitani.

Tdarsasagunk a masolat készitéséért a kils6 fél részére végzett szolgdltatdsi tevékenységek
folyamatainak szabalyozdsarél szo6lé, mindenkor hatalyos utasitdsban (jelen Szabalyzat
hatalybalépésekor a 03/VU/2020. szamu utasitasban; a tovabbiakban: Utasitas) meghatarozott
esetekben és Osszegek alapul vételével koltségtéritést allapithat meg, amelynek Osszegérél az
adatkezelést végzs szervezeti egység érintett szakterililetének az igényl6t az igény teljesitését
megel&z6en tajékoztatni kell.

Az igényl6 a tdjékoztatds kézhezvételét koveté 30 napon belll nyilatkozik arrél, hogy az
igénylését fenntartja-e. A tdjékoztatas megtételétdl az igényl6 nyilatkozatanak Tarsasdgunkhoz
valé beérkezéséig terjedd id6tartam az adatigénylés teljesitésére rendelkezésre allé hataridébe
nem szamit bele. Ha az igényl6 az igényét fenntartja, a koltségtéritést a nyilatkozat keltétdl
(ennek hidnydban a postdra adasatdl) szamitott 15 napon belil koteles Tarsasagunk részére — az
Utasitasban meghatarozott médon — megfizetni. Erre az igényl6t az adatkezelést végz6 szervezeti
egység érintett szakterilete a fenti tajékoztatasban szintén koteles felhivni.

Ha az adatigénylés teljesitése Tarsasagunk alaptevékenységének ellatasdhoz sziikséges
munkaeréforras aranytalan mértékld igénybevételével jar, vagy az a dokumentum vagy
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dokumentumrész, amelyrél az igényl6 masolatot igényelt, jelent8s terjedelmd, illetve a
koltségtérités mértéke meghaladja a kozérdekl adat irdnti igény teljesitéséért megdllapithatd
koltségtérités mértékérdl sz616 301/2016. (IX. 30.) Kormanyrendeletben meghatarozott 6sszeget
(jelenleg 5.000.- forintot), az adatigénylést a koltségtéritésnek az igényl6 altali megfizetését
kovetd 15 napon belll kell teljesiteni.

Arrdl, hogy az adatigénylés teljesitése Tarsasdagunk alaptevékenységének ellatdsahoz sziikséges
humaneré6forrds aranytalan mérték( igénybevételével jar, illetve a madsolatként igényelt
dokumentum vagy dokumentumrész jelentés terjedelm(, tovabba a koltségtérités mértékérdl, a
fizetés el6z6ekben meghatarozott feltételeirdl, hataridejérél, valamint az adatigénylés
teljesitésének a masolatkészitést nem igényl6 lehet&ségeirdl az igényl6t az igény beérkezését
kovetd 15 napon belil tajékoztatni kell.

Ha a kozérdekd adatot tartalmazé dokumentum az igényl6 altal meg nem ismerhetd adatot is
tartalmaz, a masolaton a meg nem ismerhet6 adatot felismerhetetlenné kell tenni.

Az adatigénylésnek kozérthet6 formaban és — amennyiben ezt a Tarsasag ardnytalan nehézség
nélkil teljesiteni képes — az igényld altal kivant technikai eszkozzel, illetve mdédon kell eleget

tenni.

Ha a kért adatot a Tarsasag kordbban mar elektronikus formaban nyilvdnossagra hozta, az igény
teljesithetd az adatot tartalmazd nyilvanos forrds megjel6lésével is.

Az adatigénylést nem lehet elutasitani arra vald hivatkozassal, hogy annak kézérthet6 formaban
nem lehet eleget tenni.

A kézérdekl adat megismerésére vonatkozo kérelem megtagaddsa

A kérelem megtagaddsardél — annak indokaival egylitt — 15 napon belil irdsban értesiteni kell a
kérelmez6t, valamint az adatvédelmi tisztvisel6t.
Az adatvédelmi tisztvisel6 évente, minden év januar 31. napjdig értesiti a NAIH-ot az elutasitott
kérelmekrél, valamint az elutasitasok indokairdl.

Ha a kozérdek( adatokra vonatkozd kérését nem teljesitik, a kérelmezé a birdsaghoz fordulhat.
A megtagadads jogszerlségét és megalapozottsdgdt a Tarsasag koteles bizonyitani. A kérelem
megtagaddsa esetén — a birdsagi eljardst megel6zend6 — az adatkezelést végz6 szervezeti
egység érintett szakteriilete vezet6jének az adatvédelmi tisztvisel6 tdjékoztatasaval egyidejlileg
a Jogi és Humanpolitikai Igazgatdsag allasfoglalasat kell kérnie (ettdl fliggetlendl a kérelmezé —
és vele egyidejlileg az adatvédelmi tisztvisel6 — irasos értesitése 8 napon belil kell, hogy
megtorténjen, igy a megkereséseket ennek figyelembevételével kell megtenni).

A birdsag el6tti eljardsban a Tarsasag képviseletét a Jogi és Humanpolitikai Igazgatdsag latja el.

A kozérdekbdl nyilvdnos adatok megismerésére a kozérdek(i adatok megismerésére vonatkozé
rendelkezéseket kell alkalmazni.
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V. FEJEZET

AZ ADATBIZTONSAG ES TECHNIKAI HATTERENEK
EGYES KERDESEI, IRATMINGSITESI ALAPELVEK

1. Az adatkezelés biztonsaga

Tarsasagunk a tudomdny és technolégia dlldsa és a megvaldsitds koltségei, tovabba az
adatkezelés jellege, hatokore, korilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira jelentett, valtozd valdszinlségli és sulyossagu kockazat figyelembevételével
megfelel§ technikai és szervezési intézkedéseket koteles végrehajtani annak érdekében, hogy a
kockazat mértékének megfelel6 szint(i adatbiztonsagot garantalja, ideértve, tobbek kozott, adott
esetben:

a) a személyes adatok alnevesitését és titkositasat;

b) a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgdltatasok folyamatos bizalmas
jellegének biztositasat, sértetlenségét rendelkezésre allasat és ellenalld képességét;

c) fizikai vagy muszaki incidens esetén az arra vald képességet, hogy a személyes adatokhoz
vald hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kell6 idében vissza lehet allitani;

d) az adatkezelés biztonsdgdnak garantdlasara hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgdld eljarast.

A biztonsdg megfelel§ szintjének meghatdrozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az
adatkezelésbél ered6 olyan kockazatokat, amelyek kiilonésen a tovabbitott, tarolt vagy mas
maodon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébdl,
megvaltoztatdsabdl, jogosulatlan nyilvanossagra hozataldbdl vagy az azokhoz vald jogosulatlan
hozzaférésbdl erednek.

Tarsasagunk koteles intézkedéseket hozni annak biztositasdra, hogy az iranyitdsa alatt eljarg, a
személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezd természetes személyek kizardélag Tdarsasagunk
szabalyozasainak megfelel6en kezelhessék az emlitett adatokat, kivéve, ha az ettél valé eltérésre
unids vagy tagallami jog kotelezi 6ket.

Kilon kiemelendd ebben a korben az alnevesités intézménye, mely csokkentheti az érintettek
szamara a kockazatokat, valamint segithet Tarsasagunknak és az adatfeldolgozdknak abban, hogy
az adatvédelmi kotelezettségeiknek megfeleljenek.

Jelen fejezetben felsorolt intézkedések a torvényi szabdlyozdsok leképezései, a szakmai és
technikai szabalyokat, eljarasokat az Informatikai Biztonsagi Szabalyzat tartalmazza
részletesen.
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2. Az adatvédelmi incidensek kezelése

Az adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sérilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas mdodon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatdsat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valdé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

Az adatvédelmi incidens kivizsgalasara vonatkozé szabalyok

A Tarsasdag altal kezelt személyes adatokat érint6 ilyen esemény kapcsan az adatvédelmi tisztvi-
sel6t az eseményrél a lehet6 legrovidebb idén belll tajékoztatni kell, tovabba az esemény kap-
csan kezdeményezett vizsgalatba (ellen6rzésbe) be kell vonni.

Amennyiben az adatvédelmi incidens érinti az Tarsasag informatikai rendszerét is, akkor a tajé-
koztatast az informatikai f6osztalyvezetének is meg kell kildeni és a vizsgalatba szintén be kell
vonni.

A vizsgalatnak ki kell térnie arra, hogy az adatvédelmi incidens magas kockazattal jar-e az érin-
tettek jogaira és kotelezettségeire, milyen jellegl kockazatrdl van sz és sziikséges-e az érintettek
tdjékoztatdsa az incidensrél. Amennyiben nem sziikséges az érintettek tdjékoztatasa, a vizsgalat-
nak ki kell térnie ennek indokaira is.

A vizsgdlat eredményeként az adatvédelmi tisztvisel§ javaslatot tesz az adatvédelmi incidenssel
érintett adatkezelést végz6 szervezeti egység vezetSjének az incidens kezeléshez sziikséges in-
tézkedések megtételére.

A javaslat alapjan a megvaldsitando tovabbi intézkedésekrdl az adatkezelésért felel6s szervezeti
egység vezetGje — informatikai rendszerben bekovetkezett adatvédelmi incidens esetében az in-
formatikai f6osztalyvezets egyetértésével — dont.

A vizsgalatot indokolatlan késedelem nélkil, ha lehetséges, legkés6bb az incidensrél torténd tu-
domasszerzést6l szamitott 72 éran belil le kell zarni, oly mdédon, hogy a Tarsasag az adatvédelmi
incidens bejelentésére vonatkozé alabbi kdtelezettségnek is eleget tudjon tenni.

Az adatvédelmi incidens bejelentése

Adatvédelmi incidenst — az adatvédelmi tisztvisel6 kozremikodésével — az adatkezelést végzé
szervezeti egység vezetdje koteles indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésébb
72 O6rdval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomdsdra jutott, bejelenteni a NAIH
honlapjan meghatarozott maddon (https://naih.hu/adatvedelmi-incidensbejelento-rendszer),
kivéve, ha az adatvédelmi incidens valdszinlsithet6éen nem jar kockazattal a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg 72 éran belll,
mellékelni kell hozza a késedelem igazolasara szolgalé indokokat is.
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A fent emlitett bejelentésben legalabb:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategoridit és hozzavetSleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoridit és
hozzavet6leges szamat;

b) kozolni kell az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatast nyujté egyéb
kapcsolattartd nevét és elérhetdségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszindsithet6é kovetkezményeket;

d) ismertetni kell a Tarsasagunk altal az adatvédelmi incidens orvosldsdra tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges
hatranyos kovetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.

Ha és amennyiben nem lehetséges az informacidkat egyidejlleg kozolni, azok tovabbi
indokolatlan késedelem nélkiil késébb részletekben is kozélheték.

Az adatvédelmi incidenst az adatkezelést végz6 szervezeti egység vezetGje koteles felvezetni az
adatvédelmi incidensek nyilvantartasaba, feltlintetve az adatvédelmi incidenshez kapcsolédé
tényeket, annak hatasait és az orvoslasara tett intézkedéseket. A nyilvantartdsba vétel esetén
kitéltend6 mindenkor hatdlyos mintadokumentum a Tarsasag intranet fellletén érhetd el
(https://salamon/munka/letoltheto/adatvedelem/Lapok/default.aspx), melyhez az adatkezelést
végz6 egyes szervezeti egységeknél kijelolt munkavallalék rendelkeznek hozzaférési
jogosultsaggal.

Az érintett tdjékoztatasa az adatvédelmi incidensrdl

Az adatkezelést végz6 szervezeti egység vezetbje koteles gondoskodni arrdl, hogy amennyiben
az adatvédelmi incidens valdszin(isithet6éen magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsdgaira nézve, Tarsasdgunk indokolatlan késedelem nélkil tdjékoztassa az
érintettet az adatvédelmi incidensrdl.

Az érintett részére adott tdjékoztatdsban vildgosan és kozérthet6en ismertetni kell az
adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legaldbb a fenti b), c) és d) alpontokban emlitett
informacidkat és intézkedéseket.

Az érintettet nem kell a fentiek szerint tajékoztatni, ha a kovetkez6 feltételek barmelyike teljesiil:
a) Tarsasagunk megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens 4dltal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kiilondsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositds alkalmazasa —,
amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) Tarsasagunk az adatvédelmi incidenst kdvet6en olyan tovdbbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsdagaira jelentett, a fent emlitett magas
kockdazat a tovabbiakban valdszinUsithet6en nem valésul meg;
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c) a tajékoztatds ardnytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. llyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informacidk utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonld intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonldan hatékony tdjékoztatdsat.
Ha Tarsasdagunk még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrél, a NAIH, miutdn
mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszinlsithet6en magas kockazattal jar-e,
elrendelheti az érintett tdjékoztatdsat, vagy megadllapithatja a mentesilés fent emlitett feltételei
kozul valamelyik teljesiilését.

3. Azinfrastrukturahoz kapcsolodé védelmi intézkedések

Irattaraknal, zart helyiségbe (pl. gépterem) torténé informatikai eszkdzok telepitésénél,
biztositani kell a tlizvédelmet, a fizikai biztonsagot, a ki- és belépés ellenérzott rendjét, az
illetéktelen bejutast gatld eszkdzok Gzembiztos mikodését, valamint az informatikai eszkdzok
karbantartdsa esetén garantdlni kell a gyartd cégek el6irdsainak betartasat.

A biztonsagtechnikai eszk6zok miikodését rendszeresen ellenérizni kell, és gondoskodni kell a
biztonsagtechnikai berendezések rendszeres karbantartasarél.

a) Szervertermek lizemeltetési rendje, biztonsdgi elGirdsai
A részletes rendelkezéseket az Informatikai Biztonsagi Szabalyzat tartalmazza.

b) Adatok, adatcsoportok besoroldsa informdcidbiztonsdgi szempontbdl
A kezelt adatokat, adatcsoportokat informacidbiztonsagi szempontbdl harom szempont szerint,
ot fokozatu skdalan kell besorolni. A besoroldst szerepeltetni kell az informacidleltarban, vagy mas
néven adatvagyon leltarban. Az informacids leltdrban rogzitett vagyonelemeken elvégzett
kockazatértékelés eredményeként meghatdrozott kockazati szintek alapjan az adatokat,
adatcsoportokat Ot biztonsdgi kategéridba soroljuk. Az egyes informatikai rendszerekre
vonatkozo védelmi intézkedéseket a benniik tarolt adatok, adatcsoportok besorolasa alapjan kell
meghatarozni.

Az adatokat, adatcsoportokat a kdvetkez6 szempontok szerint kell besorolni:

— azinformdacid bizalmassaga
— azinformdacio sértetlensége, illetve
— azinformacio rendelkezésre allasa

szempontjabdl.

Az informdcio bizalmassdga szerinti osztalyozds

A besorolas megegyezik a Il. fejezet 4. pontjaban foglaltakkal.

Az informdcio sértetlensége szerinti osztdlyozds
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A sértetlenség alapjan torténd osztalyozas soran meg kell vizsgdlni, hogy az adatok
pontossaganak, teljességének vagy sértetlenségének elvesztése milyen kovetkezményekkel

jarhat.

A hatdsok szempontjdbdl: szempontjabdl pénziigyi, jogi, hirnévvel kapcsolatos, reputaciés és
m(ikddési karokat kiilonboztetlink meg.

Sértetlenség szempontjabdl megkiilonboztetlink altaldnosan, fokozottan és kiemelten védendé
adatokat, adatcsoportokat.

Altaldnosan védettek az adatok, adatcsoportok, ha a sértetlenségi besorolasuk 1-es. Ide
tartoznak a jellemz6en belsé haszndlatra vagy tdjékoztatdsra szant adatok, amelyek
adattartalmanak sériilése és a sériilt adattartalom felhasznaldsa kapcsan anyagi kar nem
keletkezhet. A normal munkavégzésben a sériilés okan felmertlt probléma torlédast nem
okoz. Jogi kovetkezményre és hirnévvesztésre nem kell szamitani.

Fokozottan védettek az adatok, adatcsoportok, ha a sértetlenségi besoroldsuk 2-es vagy
3-as. Ebben az esetben az adattartalom sériilése és a sériilt adatok felhasznalasa kapcsan
anyagi kar nem vagy csak csekély mértékben keletkezik, de érdemben befolyasolhatja a
szervezet mikodését, a normal munkavégzésben torlddas jelentkezhet. A munkavégzés
nehézkesebbé valik, de a sériilés korrigdlasa a napi munkavégzés soran megoldhatd. Jogi
kovetkezményre lehet szdmitani, Ugyfél elégedetlenség és hirnévveszteség is
jelentkezhet.

Kiemelten védettek az adatok, adatcsoportok, ha a sértetlenségi besorolasuk 4-es vagy 5-
0s. Olyan adatok tartoznak ide, melyek tartalmdnak sérilése és a sérilt adattartalom
felhasznaldsa kapcsan akar jelentésebb anyagi kar is keletkezhet. A munkavégzésben
jelent6s fennakadds csak tulmunkaval kompenzalhatd, nagyon sulyos esetben a Tarsasag
egyes funkcidinak ellatasa korlatozott id6re megbénulhat. Akar tomeges peres eljarasok
is indulhatnak a Tdarsasag ellen, mely kovetkeztében hosszabb tavu hirnévveszteséggel
kell szamaolni.

Az informdcio rendelkezésre dlldsa alapjan térténd osztdlyozads

A rendelkezésre allas szempontjabdl lzletileg nem kritikus és kritikus adatokat, adatcsoportokat
kiilonboztetlink meg.

Uzletileg nem kritikusak az adatok, adatcsoportok, ha a rendelkezésre allas
szempontjabodl a besoroldsuk 1-es, 2-es vagy 3-as. Ide tartoznak azok az adatok, amelyek
rendelkezésre NEM alldsa kapcsan az érintett folyamatokban jelent6sebb pénziigyi
veszteség nem realizalédik, tobb teriletre kiterjed6 tulmunkadt a Tarsasag
munkavallaléinak nem okoz és hidnyuk nem general komolyabb kiilsé elégedetlenséget,
hirnévveszteséget illetve jogi fenyegetettséget.

Uzletileg kritikusak az adatok, adatcsoportok, ha a rendelkezésre 4llds szempontjabdl a
besorolasuk 4-es vagy 5-0s. Ide tartoznak azok az adatok, amelyek rendelkezésre NEM
allasa kapcsan jelent8s pénzligyi veszteség realizalddhat és/vagy komolyabb tulmunkat
generalhatnak a napi munkavégzésen tul, valamint a kapcsolddé folyamatok
végrehajtasat akadalyozhatjak. Hirnévvesztés, kiils6 és belsd elégedetlenség, illetve jogi
fenyegetés vagy akar per egyarant el6fordulhat.
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A rendelkezésre allas a kovetkez6 id6értékeken értelmezheté:
— 16dra,
— 4 6ra,
— 1nap,
— 5nap.

A besorolassal kapcsolatos tovabbi részletes rendelkezéseket az Informatikai Biztonsagi
Szabalyzat tartalmazza.
4. A hardverekhez kapcsolédo védelmi intézkedések

A hardverekhez kapcsolddd védelmi intézkedések részletes rendjét az Informatikai Biztonsagi
Szabalyzat tartalmazza.

Az Informatikai Féosztalynak — a Tarsasag részére szerz6dés alapjan informatikai
szolgaltatdsokat nyujtd IT-szolgdltaté bevonasdval — gondoskodnia kell azon hattértarakon

elhelyezett informdcidk visszaallithatatlan (végleges) torlésére, melyeket az IT-szolgdltatd
barmilyen okbdl kifolydlag (pl. szervizelés, gépcsere) elszdllit. Az Informatikai F6osztalynak
gondoskodnia kell a tarsasagi mobil eszk6zokon elhelyezett informaciok visszaallithatatlan
(végleges) torlésérdl is az eszkozok leadasa esetén. Ennek részleteit az Informatikai Biztonsagi
Szabalyzat irja el6.

5. A szoftverekhez kapcsolodé védelmi intézkedések

A szoftverekhez kapcsolédd védelmi intézkedések részletes rendjét az Informatikai Biztonsagi
Szabalyzat tartalmazza.

Kils6é szakértbk szamara — az IT-szolgaltatd szakembereinek kivételével — a Tdarsasag ,éles”
adatait tartalmazo adatbazisokkal valé m(iveletvégzés nem engedélyezett, a munkavégzés soran
kizarélag az ,éles” rendszert6l elkllonitett, anonimizalt adatok hasznalhaték fel. A kilsé
szakértbvel ilyen esetben titoktartasi nyilatkozatot kell aldiratni szerz6déskotéskor.

6. Katasztrofahelyzetek kezelése

Az adatbiztonsag témakorét érinté katasztréfahelyzetek kezelésének részleteit az Informatikai
Biztonsagi Szabalyzat irja eld.

7. Az adathordozékhoz kapcsolédo védelmi intézkedések

A kilonb6z6 adathordozék (pl. magneses, optikai adathordozdk) hasznalatanak rendjét, az
adathordozdk tartalmardl torténé masolatok készitésének és tarolasanak rendjét, az
adathordozdk raktdrozasi, nyilvantartasi, hozzaférési és selejtezési rendjét, valamint azok

archivaldsi rendjét az Informatikai Biztonsagi Szabalyzat tartalmazza.

8. Az informadcio kezelésével kapcsolatos intézkedések
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Minden, nem nyilvanos bizalmassagi besorolasu adatot, adatcsoportot tartalmazoé informacio-
feldolgozé rendszerrel torténé munkavégzés soran az aldbbiakat kell betartani:

— Azokra a munkafolyamatokra, ahol a nem nyilvdnos bizalmassagi besorolasu adatot,
adatcsoportot tartalmazé adathordozék mozgatasa, atadasa nem kerilhet6 el, pontosan
meg kell hatdrozni a jogosult atvevdSinek korét, az dtadas-atvétel szabdlyait. Ez vonatkozik
a feldolgozasi folyamatok soran nyomtatott listakra is.

— A nem nyilvdnos bizalmassagi besoroldsu adatot, adatcsoportot tartalmazé elektronikus
dokumentumokba (pl. Word, Excel dokumentum) kiils6 dokumentumot csatoldssal
beilleszteni tilos, mert a csatolt dllomdany esetleges torlésével a bizalmas dokumentum
informdacidtartalma sérilhet.

— A nem nyilvdnos bizalmassdgi besorolasi adatot, adatcsoportot, informacidkat
tartalmazé dokumentumokat, vagy azokbdl kiemelt részeket nem bizalmas besoroldsu
elektronikus dokumentumokba (pl. Word, Excel dokumentum) beilleszteni, vagy azokban
hivatkozast elhelyezni tilos, mert ezuton bizalmas informacio kerilhet illetéktelenekhez.

— A nem nyilvanos bizalmassagi besoroldsu adatot, adatcsoportot tartalmazé dokumentum
nyomtatasat kovet6en a nyomtatdbdl azt azonnal ki kell venni. A haldzati nyomtatébdl a
nyomatot csak kartyas azonositas utan lehet kivenni.

— Mindazok részére, akik a kilonféle engedélyeket, feljogositd igazolasokat ellendrizhetik
(pl. biztonsagi szolgdlat), erre a célra aldiras mintakat kell kiadni. A mintanak arra is ki kell
terjednie, hogy az engedélyez6nek milyen tipusu engedélyt szabad kiadnia. Az
engedélyeket formalizalni kell.

— A munkafolyamatok megszakitasa idejére (pl. ebédsziinet) a nem nyilvanos bizalmassagi
besorolasu adatot, adatcsoportot tartalmazé informdcidkat tartalmazé adathordozdkat,
kinyomtatott dokumentumokat, a rosszindulatu hozzaféréstdl és a sériilésektsl védetten
kell  tarolni, =zart iratszekrényben (a szigordan bizalmas adathordozokat
pancélszekrényben (kazettdban) vagy mas, ezt lehetévé tevé modon..

9. Személyes adatok torlése az adatkezelés jogalapjanak megsziinését kovetGen

Az informatikai rendszerekben kezelt adatok esetében biztositani kell az adatkezelés
jogalapjanak megsz(inését kovetben a személyes adatok - ide értve a kiilonleges adatokat is —
torlését. Ennek biztositasa érdekében az adatkezelést végz6 szervezeti egység vezetGjének — az
erre vonatkozd szakterileti részletszabalyozas kidolgozasaval — meg kell hatdroznia a torlésre
el6irdnyzott hataridéket, ahol lehetséges, ott 6sszhangban az Iratkezelési Szabdlyzat 2. szamu
mellékletében meghatarozott meg6rzési idékkel. Az informatikai alkalmazasok esetében —
amennyiben az adott alkalmazas ilyen folyamatot nem tartalmaz — ki kell alakitani azokat a
paraméterezhet6 automatizmusokat, amelyekkel a torlés végrehajthatd, vagy a torlendd adat
anonimizalasra kerdl.

Azon rendszerek esetében, ahol a tudomany és technoldgia allasa és a megvaldsitas koltségei az
adattorlést, vagy az anonimizaldst nem teszik lehet6vé, de a torlésre jel6lt adatokhoz vald
hozzaférés a tovabbiakban manualis munkafolyamattal elkeriilhet6, az adatgazda feladata a
torlésre jelolt adatokhoz valdé hozzaférés elkeriilésére manualis munkafolyamat kialakitasa és
m(ikddtetése.
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Az adatok torlésér6l az elektronikus levelezésben tarolt adatok esetében a postalada
hasznalatara jogosult, a fajlrendszerben tarolt adatok esetében a mappa létrehozasat igényld
vezet( koteles gondoskodni.

Az informatikai rendszerben kezelt adatok torlésekor — amennyiben az Iratkezelési Szabalyzat
eltér6en nem rendelkezik — gondoskodni kell azok papiron tarolt, nyomtatott valtozatanak
megsemmisitésérdl is.

llllll

A Tarsasagon bellli megjelolések:
— nem nyilvanos irat (,Nem nyilvanos” megjeldléssel), valamint

— nyiltirat (megjeldlés nélkil).

— a fenti megjel6lés mellett fel kell tiintetni az iraton annak jelen Szabalyzat 11.4. pontja
szerinti bizalmassdagi kategéridjat is a kovetkez6 médon: , Az irat tarsasagi bizalmassagi
kategéridja:

»,Nem nyilvanos” kategoria

Minden olyan tény, informdcié, megoldas vagy adat, amely nem tartozik az ,Uzleti titok”
kategdridba, de a nyilvanos iratoktél megkiilonboztetve kezelend (pl. dontéselSkészité iratok).
A kezelési el6irdsok megsértése esetén munkajogi felel6sségre vonds kezdeményezhetd.

Mindsitésre jogosult: az illetékes szakterileti legfels6bb vezetdi, tehdt a vezérigazgatd, a
vezérigazgatd-helyettesek, igazgatdk, a belsé ellen6rzési f6osztdlyvezet6 és a tarsasagi
kapcsolatok irodavezetd.

»Nyilt irat” kategoria

Minden olyan tény, informdcié, megoldas vagy adat, amely nem tartozik sem az ,Uzleti titok”,
sem pedig a ,,Nem nyilvanos” kategdriaba.

Mivel kezeléslik nem igényel kiilonleges el8irasokat, ezért nincs sziikség mindsitésre jogosultak
meghatarozasara sem.

A fenti minGsitési kategéridkhoz tartozd konkrét kezelési elGirasokat — végrehajtasi rész — az
Iratkezelési Szabalyzat, az informatikai rendszerek haszndlata sordn betartandd biztonsagi
el6irdsokat pedig az Informatikai Biztonsagi Szabalyzat tartalmazza részletesen.
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VI. FEJEZET

AZ ADATVEDELMI TISZTVISELO FELADATAI, JOGAI,
KOTELEZETTSEGEI ES FELELOSSEGE

1. Az adatvédelmi tisztvisel6 jogallasa

Az adatkezelést végz6 valamennyi szervezeti egység vezet6je koteles biztositani, hogy az
adatvédelmi tisztvisel6 a személyes adatok védelmével kapcsolatos Osszes ligybe megfelel6
modon és id6ben bekapcsolddjon.

A Rendelet alapjan Tarsasagunk koteles tamogatni az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai
ellatdsdban azdltal, hogy biztositja szamara azokat az forrdsokat, amelyek e feladatok
végrehajtasahoz, a személyes adatokhoz és az adatkezelési miveletekhez valé hozzaféréshez,
valamint az adatvédelmi tisztvisel§ szakért8i szintl ismereteinek fenntartasahoz sziikségesek.

Tarsasagunk biztositja, hogy az adatvédelmi tisztvisel6 a feladatai ellatasdval kapcsolatban
utasitdsokat senkit6l ne fogadjon el. Az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai ellatasaval
Osszefliggésben nem bocsathatd el és szankcidéval nem sujthaté. Az adatvédelmi tisztvisel§
kozvetlenil az Tarsasag legfels6 vezetésének tartozik felelGsséggel.

Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és jogaik gyakorlasahoz kapcsolédd valamennyi
kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhatnak.

Az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével kapcsolatban unids vagy tagallami jogban
meghatdrozott titoktartdsi kotelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozd
kotelezettség koti.

Az adatvédelmi tisztvisel6 mas feladatokat is ellathat. Tarsasagunk biztositja, hogy e feladatokbdl
ne fakadjon Gsszeférhetetlenség.

Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatait az adatkezelési mUveletekhez f(iz6d6 kockdzat megfeleld
figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatdkorére, korilményére és céljara is tekintettel
végzi.

2. Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatai

— Tajékoztat és szakmai tandcsot ad a Tarsasag, tovdbbd az adatkezelést végz6
alkalmazottak részére a Rendelet, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban.

— Ellen6rzi a Rendeletnek, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezéseknek, tovabba az Tarsasag személyes adatok védelmével kapcsolatos belsd
szabalyainak vald megfelelést, ideértve a feladatkorok kijelolését, az adatkezelési
miveletekben vevl személyzet tudatossag-novelését és képzését, valamint a kapcsolédd
auditokat is.
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Ennek keretében a belsé ellenérzési f6osztalyvezet6 és a biztonsagi igazgatd
tdjékoztatdsa mellett, a jogi és humanpolitikai igazgaté altal jovahagyott éves
adatvédelmi ellen6rzési tervet készit, illetve jelentést annak végrehajtdsarél és
eredményérdl.

— Kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgalatra vonatkozdan, valamint
nyomon koveti a hatasvizsgalat elvégzését.

— Egylttm(kodik a NAIH-al és az adatkezeléssel Gsszefliggé Ugyekben kapcsolattartd
pontként szolgal felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot
folytat vele.

— Bdarmely adatkezelést végz6 szervezeti egység szakterlleti vezetGjének kérésére
véleményezi a NAIH-nak cimzett, hivatalos megkereséseket és egyéb dokumentumokat.

— Ha felmeril az adatvédelmi el6irdsok megszegése, illetve a rendszerbe épitett védelmi
eljarasok mikodési hibaja, intézkedik a rendszer fellilvizsgalata érdekében, emberi
mulasztas esetén kezdeményezi a tényleges helyzet feltarasat és értékelését.

— A Tarsasagnal hasznalt, személyes adatokat tarold, kezel6, feldolgozd informatikai
rendszerekben torténé jogosultsag-vdltozasok kapcsan, adatvédelmi-adatbiztonsagi
probléma felmeriilése esetén, tdjékoztatja a jogi és humanpolitikai, valamint a biztonsagi
igazgatot, tovabba az informatikai féosztalyvezetét.

— Elkésziti és aktualizalja a Tarsasag egészére vonatkozd adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyokat.

— a Tarsasag intranet oldalan elérhetévé teszi az adatkezelést végz6 szervezeti egységek
X.3. pontban foglaltak szerint kijel6lt munkavallaléi részére az adatkezelést végz6
szervezeti egységek feladatainak teljesitéséhez felhasznalhaté dokumentumokat,
mintdkat és formanyomtatvanyokat, valamint az adatkezelések nyilvantartasat
tartalmazé fellletet. Az adatkezelést végzd szervezeti egységek hivatkozott
munkavallaldinak kezdeményezésére az adott szervezeti egységek tovabbi
munkavallaléinak is biztosithatja a hozzaférést. A kezdeményezés indokoltsagaért a
kezdeményez6 felel.

— Elldtja a Rendeletben szamdra meghatarozott egyéb feladatokat.

3. Az adatvédelmi tisztvisel6 jogai

— Az ellen6rzott teriletre, illetve barmely helyiségbe, |étesitménybe, ahol adatkezelés
folyik, beléphet.10

— Az ellenbrzés soran betekintése van minden munkafolyamatba, dokumentumba, mely az
adatvédelemmel és adatbiztonsaggal kapcsolatban 3ll. Igényelhet minden
adatvédelemhez és adatbiztonsaghoz kapcsolddé informacidt. Jogosult teljes mélységben
betekinteni a személyes adatkezelések anyagaiba, teljes korl tdjékoztatdst kapni a
vizsgalt adatkezelésekrdl, minden olyan adatkezelést megismerni, amely személyes vagy
kozérdekd adatokkal 6sszefligghet.

— A megtekintett dokumentumokrél, bizonylatokrdl masolatot, kivonatot, tanusitvanyt
készithet vagy kérhet. Sulyos szabalytalansag, visszaélés felmeriilése esetén a bizonyitas

10 Az erre vonatkozé kiilon szabalyok figyelembevételével.
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szempontjabdl fontos irat meghamisitasanak vélelme esetén az eredeti bizonylatot is
lefoglalhatja, és magdval viheti.l!

Az ellenérzéssel kapcsolatban barmely munkavallalotol szébeli felvilagositast vagy irdsbeli
nyilatkozatot kérhet. A felvildgositdst mindenki koteles megadni, fliggetlenil a
beosztasatdl vagy attdl, hogy az ellen6rzés mely szervnél folyik. Ehhez a munkavallaléonak
felettesétdl nem kell el6zetesen engedélyt kérni. A felvildgositds megtagaddsara utasitdst
beosztottak részére vezet6k nem adhatnak.

irasbeli nyilatkozatok, papiralapi vagy elektronikus levél formajaban toértént
megkeresésekre az adatvédelmi tisztvisel6 valaszadasi hatarid6t jeldlhet ki.

Az ellenbrzéssel kapcsolatban a bizonylatok valddisdganak ellenérzése vagy az adatok
kiegészitése céljabdl az adatvédelmi tisztviseld kiils§ szerveket is megkereshet.1?

Az adatvédelmi tisztviseld részére teljes betekintési (olvasdsi) jog a Tarsasagnal hasznalt
SAP rendszer HR moduljaba célellenérzéshez adhatd, az SAP HR modul felel6s el6zetes
tdjékoztatdsat kovetben.

Az adatvédelmi tisztvisel§ az adatvédelmi ellenérzések kapcsan felmeril6, a Tarsasagnal
haszndlt informatikai rendszerekhez sziikséges (ideiglenes) jogosultsag-igények soron
kivili, legrovidebb idén belili beallitasat kérheti az Informatikai F6osztalytol.
Tajékoztatdst kérhet barmely, a Tarsasagnal hasznalt informatikai rendszerekben torténé
jogosultsag-maédositasokkal kapcsolatosan.

Sziikség esetén (ha adatvédelmi szempontok megkivanjak) az adatvédelmi tisztvisel6 kifejtheti
szakmai allaspontjat a rendszergazdai, illet6leg HR modulban toértént barmely jogosultsag-
modositasokkal kapcsolatosan, melyet az Informatikai F6osztalynak a technikai lehet&ségek
hatdraig figyelembe kell vennie.

4. Az adatvédelmi tisztvisel6 kotelességei

Az adatvédelmi tisztvisel6 koteles kiilbnodsen:

11
12

a Szabalyzat aktualizalasat az elSirtaknak megfelel6en kezdeményezni,

a NAIH-nak kiildendé éves jelentés hataridGre torténs megkliildésérél intézkedni,

a Tarsasag adatvédelmi nyilvantartasat az elGirtaknak megfelel6en aktualizalni,

a Tarsasag munkavallaléi vonatkozadsaban az adatvédelmi és adatbiztonsagi tevékenység
soran az elvarhato legnagyobb gondossaggal eljarni,

az adatvédelmi ellenGrzésekre megfeleléen felkésziilni, azok lebonyolitasat
megszervezni,

a vizsgalt szervezeti egység vezetGjénél bejelenteni a helyszini ellen6rzés megkezdését,

a feltart sulyos hidnyossagokért felel6s személy(eke)t megnevezni,

a felel6sként megjelolt személlyel a megallapitasait irasban ismertetni, és téle irasbeli
magyarazatot kérni,

a felel6sként megjeldlt személy irasbeli magyarazataban foglaltak elfogadasardl vagy
elutasitasardl irasban nyilatkozni,

Madsolat visszahagyasa mellett.
Kalén vezérigazgatoi engedéllyel.
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5.

az adatvédelmi ellen6rzésrél jelentést késziteni és a megallapitdsok tartalmat az
ellenérzott szervezeti egység vezetGjével, valamint az érdekeltekkel ismertetni,

az ellenGrzés lezarasakor az adatvédelmi ellenérzési jelentés egy példanyat az ellen6rzott
szervezeti egység vezet6jének — és sziikség szerint az adatkezelést végz6 szervezeti
egység vezetdjének — atadni,

az adatvédelmi ellen6rzés megallapitdsaira adott jelentéseket értékelni,

az adatvédelmi ellenGrzéssel kapcsolatos kotelességekre az ellen6rzott munkavallaldk
figyelmét felhivni és jogaikrdél tajékoztatni,

jogviszonydnak fennallasa alatt és annak megsziinését kdvetben is titokként megbrizni a
tevékenységével, annak ellatasaval kapcsolatban tudomadsdra jutott személyes adatot,
illetve torvény dltal védett titoknak és hivatds gyakorldasahoz kotott titoknak minésilé
adatot, valamint minden olyan adatot, tényt vagy koriilményt, amelyet Tarsasagunk vagy
adatfeldolgozé nem koteles torvény elSirdsai szerint a nyilvdnossag szamara
hozzaférhetévé tenni.

Az adatvédelmi tisztvisel6 felel6ssége

Az adatvédelmi tisztvisel6 munkavégzése soran felelSs:

6.

a bejelentések kapcsan beérkez6 informdacidk bizalmas kezeléséért,

az adatvédelmi ellen6rzésrdl készitett jelentés elSirt hataridSre torténd elkészitéséért,

a Tarsasag munkavallaléi vonatkozdsaban az adatvédelmi és adatbiztonsagi tevékenység
ellen6rzéséért,

az adatvédelmi ellenérzések sordn tett megdllapitdsok helyességéért és elGirasszerd

bizonyitasaért.

Az adatvédelmi ellenérzési terv tartalmi elemei:

Az adatvédelmi tisztvisels dltal a VI. fejezet 2. pontjdban készitendé éves adatvédelmi ellendrzési
terv az alabbi elemeket tartalmazza:

az ellen@rzéssel érintett id&szak év, hdnap, nap szerint meghatarozva,

az ellen@rzéssel érintett szervezeti egység,

az ellenGrzéssel érintett szervezeti egység 4dltal végzett adatkezelési tevékenység
megnevezése,

az ellen6rzés maédja (személyes vagy irdsos megkeresés).
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VII. FEJEZET

AZ ADATVEDELMI ELLENORZESBEN ERINTETTEK
JOGAI, KOTELEZETTSEGEI ES FELELOSSEGE

Az adatvédelmi ellen6rzés alapvet6en az éves adatvédelmi ellen8rzési terven alapul, melyet az
adatvédelmi tisztvisel6 javaslata alapjan a bels6 ellenGrzési f6osztalyvezet6, valamint a
biztonsagi igazgatd tajékoztatasa mellett a jogi és humanpolitikai igazgatd hagy jova. Ezen kivil
alapulhat vezérigazgatoi, belsé ellen8rzési f6osztalyvezetdi, jogi és humanpolitikai- és biztonsagi
igazgatoi, valamint az adatvédelmi tisztvisel§ altal kezdeményezett — eseti, bejelentéseken
alapulé — elrendelésen (eseti elrendelés) is.

1.

Az adatvédelmi ellendrzésben érintett szervezet vezetdinek és munkavallaldinak kote-
lessége

Az adatvédelmi ellen8rzésben érintett vezet6k és munkavallaldk kotelesek:

biztositani az ellen6rzés zokken6mentes, zavartalan lebonyolitdsdhoz sziikséges
feltételeket,

lehet6vé tenni a kiulonféle dokumentumokba valé betekintést, a helyiségekbe vald
bejutast,

az adatvédelmi tisztvisel6 daltal feltett kérdésekre a valds tényeknek megfelel6en széban
vagy irdsban nyilatkozni,

az adatvédelmi tisztvisel6 megkeresésében kijel6lt valaszadasi hataridén belil valaszat a
feleléshoz eljuttatni,

el6segiteni a tapasztalhatd hibdk, mulasztasok teljes kor( feltarasat, illetve keletkezésik
valddi okainak megismerését,

az adatvédelmi tisztvisel6 irasos felhivasara az altala megjel6lt hataridén bell
(legkevesebb 3 munkanap) irdsbeli magyarazatot adni a megdllapitott hibakat el&idézé
okokrdl és a vizsgalat ideje alatt ezek megsziintetésére tett intézkedésekrdl,

az ellen6rzés soran feltart, az ellen6rzésben érintett szervezet hataskorébe tartozd
szabalytalansagok, hibak, mulasztasok haladéktalan megsziintetésérél gondoskodni,

az ellenGrzésr6l sz6ld jelentés atvételét kovetben szabalytalansagokat, hibdkat,
mulasztasokat elkévet6 munkavallaldokat felelésségre vonni, figyelemmel a
jogszabalyokban (Ptk., Mt.) meghatdrozott jogveszt6 hatarid6kre,

a hianyossagok, szabalytalansagok ismétl6dése esetén az ellen6rzott szervezeti
egység(ek) vezetbjének felelGsségre vonasat kezdeményezni.

Az adatvédelmi ellen6rzésben érintett szervezet vezetGinek és munkavallaléinak jogai

Az adatvédelmi ellenérzésben érintett vezetdk és munkavallaldk jogosultak arra, hogy:

meggy6z6dhessenek az ellenGrzés jogszerliségérdl,
megismerjék az ellenérzésrél sz6l6 jelentés megdllapitasait,
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— észrevételt tegyenek az atadott jelentésben foglalt megéllapitasokra, és észrevételeikre
valaszt kapjanak,

— az ellen6rzés sordn az altaluk Iényegesnek itélt szempontokra az adatvédelmi tisztvisel6
figyelmét felhivjak,

— személyiségi jogaikat sért6 kérdésekben a valaszadast megtagadjak (a személyiségi jog
sériilésével kapcsolatos vita esetén a jogi és humanpolitikai igazgatd allasfoglaldsat kell
kérni).

3. Az adatvédelmi ellendrzést kezdeményezd vezetd kotelessége

Az adatvédelmi ellenérzést kezdeményez6 vezet6 a megallapitott tények mindsitése alapjan
koteles:

— blincselekmény gyanuja esetén tovabbi bizonyitékokat beszerezni, konzultalni azilletékes
(nem érintett) vezetdkkel, illetve szakért6kkel és jogaszokkal,

— blincselekmény alapos gyanuja esetén — konzultalast kovetéen — biintetd feljelentést
tenni, illetSleg azt kezdeményezni,

— munkafegyelmi vétség esetén fegyelmi felel6sségre vonast elrendelni vagy
kezdeményezni a mulasztast, illetve kart okozéval szemben a munkaltatéi jogkor
gyakorléjanal,

— hidnyossag el6forduldsa esetén felszélitani a hibdzd(ka)t, hogy tegyen(ek) javaslatot az
el6fordulas megakaddlyozdasara,

— azugyet lezarni, amennyiben az ellenérzés semmilyen |ényeges észrevételt nem tett.

Az ellendrzést kezdeményez6 vezet§ kezdeményezése alapjan a munkaltatdi jogkor gyakorléja
koteles a fegyelmi eljarast lefolytatni, és annak eredményérdl az ellenérzést végzét a
kezdeményezés kézhezvételétSl szamitott legkésGbb 60 napon belil irasban tdjékoztatni.

A fegyelmi eljardas lefolytatdsan kivil meg kell tenni a sziikséges intézkedéseket az ismétlédés
lehet6ségének megakadalyozdasara.

Ha a munkaltatdi jogkor gyakorldja az el§z6ekben leirtak szerinti kotelességének nem tesz eleget,
az ellen6rzést végzb szerv vezetbje koteles err6l a munkaltatéi jogkdr gyakorléjanak felettesét
értesiteni.

A vezérigazgatd altal elrendelt eseti ellen6rzés esetén jelen pontban meghatarozott
intézkedéseket a bels6 ellenbrzési f6osztalyvezetd végzi el.
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VIII. FEJEZET

AZ ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEK NYILVANTARTASA

Tarsasagunk a felelosségébe tartozéan végzett adatkezelési tevékenységekrdl koteles
nyilvantartast vezetni.

E nyilvantartds a kdvetkez6 informacidkat tartalmazza:

a) az adatkezel6 neve és munkahelyi elérhetésége, valamint — ha van ilyen — a kdzos
adatkezel6nek, az adatkezeld képviselGjének és az adatvédelmi tisztvisel6nek a neve és
munkahelyi elérhet&sége;

b) az adatkezelés célja(i);

c) az érintettek kategdriainak, valamint a személyes adatok kategdridinak ismertetése;
d) olyan cimzettek kategoriai, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kézolni fogjak,
ideértve a harmadik orszagbeli cimzetteket vagy nemzetkozi szervezeteket;

e) adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet
részére torténd tovabbitasara vonatkozo informdcidk, beleértve a harmadik orszag vagy
a nemzetkozi szervezet azonositdsat, valamint tovabbitas esetében a megfelel garanciak
leirasa;

f) ha lehetséges, a kiilonb6z6 adatkategoridk torlésére elGiranyzott hataridék;

g) ha lehetséges, az adatbiztonsagot érint6 technikai és szervezési intézkedések dltalanos
leirdsa.

Amennyiben Tarsasagunk valamely jogviszonyban adatfeldolgozé koételes nyilvantartast vezetni
az adatkezel6 nevében végzett adatkezelési tevékenységek minden kategodridjarol; a
nyilvantartds a kdvetkezd informdacidkat tartalmazza:

a) az adatfeldolgozd vagy adatfeldolgozdk neve és munkahelyi elérhetGségei, és minden
olyan adatkezel6 neve és elérhet6ségei, amelynek vagy akinek a nevében az
adatfeldolgozo eljar, tovabba — ha van ilyen — a Tarsasagunk vagy az adatfeldolgozo
képvisel6jének, valamint az adatvédelmi tisztvisel6nek a neve és elérhetGségei;

b) az egyes adatkezel6k nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoriai;

c) adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet
részére torténd tovabbitasa, beleértve a harmadik orszdg vagy a nemzetkozi szervezet
azonositdsat, valamint tovabbitas esetében a megfeleld garancidk leirdsa;

d) ha lehetséges, a technikai és szervezési intézkedések altalanos leirasa.

A nyilvantartds vezetésérsl — a tarsasagi Ugyrend szerinti feladataik alapulvételével — az
adatkezelést végz(6 szervezeti egységek vezetdi kotelesek gondoskodni. A nyilvantartast irdsban,
az adatvédelmi tisztvisel§ utmutatasa szerint kialakitott adattartalommal kell vezetni és azt a
tarsasagi szint( Osszesitett nyilvantartas érdekében az adatvédelmi tisztvisel6nek kell
megkdldeni.
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Az adatkezelésért felel8s szervezeti egységek vezet6i kotelesek az adatkezelés valtozdsa esetén
(PI. uj vagy megsz(iné feladat kapcsan) gondoskodni a nyilvantartasuk frissitésérél, tovabba a
frissitést megel6z6en az el6z6 id6allapot szerinti nyilvantartdsok megGrzésérél oly médon, hogy
a valtozdsok id8pontja kovethetd legyen. A valtozasrol a frissitést kovetéen a frissitett
nyilvantartas megkuldésével haladéktalanul tajékoztatni kell az adatvédelmi tisztvisel6t is.

Ezen tulmenben az adatkezelésért felel6s szervezeti egységek vezetSi kotelesek minden év
marcius 31. napjaig gondoskodni a nyilvantartdsuk fellilvizsgdlatarél- és az adatvédelmi
tisztvisel6 a fentiek szerinti tajékoztatasardl az esetleges mddosuldsokrél vagy arrdl, hogy a
nyilvantartasuk nem maédosult.

Tarsasagunk megkeresés alapjan koteles a NAIH részére rendelkezésre bocsatani a nyilvantartast.
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IX. FEJEZET

ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT ES ELOZETES KONZULTACIO

Ha az adatkezelés valamely — kiilondsen Uj technoldgiakat alkalmazd - tipusa, figyelemmel annak
jellegére, hatékorére, korlilményére és céljaira, valdszinlsithet6en magas kockdazattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, akkor Tdarsasagunk az adatkezelést
megel6z6en hatdsvizsgdlatot végez arra vonatkozdan, hogy a tervezett adatkezelési m(iveletek a
személyes adatok védelmét hogyan érintik.

Ha a NAIH valamely meghatdrozott adatkezelés-tipust magas kockazatu adatkezelésnek min&sit
és e megallapitdsat kozzéteszi, valamint a tervezett adatkezelés e megallapitassal érintett adat-
kezelés-tipus soran alkalmazottal azonos vagy ahhoz hasonlé tipusu mdvelet vagy mdveletsoro-
zat alkalmazasaval jar, a tervezett adatkezelés tekintetében annak magas kockazatat vélelmezni
kell.

Ha a NAIH valamely meghatdrozott adatkezelés-tipus tekintetében azt allapitja meg, hogy az nem
minGsiil magas kockazatu adatkezelésnek és e megallapitdsat kdzzéteszi, valamint a tervezett
adatkezelés kizarélag e megallapitdssal érintett adatkezelés-tipus sordn alkalmazottal azonos
vagy ahhoz hasonld tipusu mivelet vagy mUveletsorozat alkalmazasaval jar, a tervezett adatke-
zelés tekintetében azt kell vélelmezni, hogy az nem minGsil magas kockazatu adatkezelésnek.

Kotelez6 adatkezelés esetén az adatvédelmi hatdsvizsgalatot az adatkezelést elGird jogszabaly
el6készitGje folytatja le.

Olyan egymashoz hasonld tipusu adatkezelési mlveletek, amelyek egymashoz hasonlé magas
kockazatokat jelentenek, egyetlen hatdsvizsgalat keretei kozott is értékelhetdk.

Az adatvédelmi hatdsvizsgalat elvégzésérdl és aktualizadlasardl az adatkezelést végz6 szervezeti
egység vezetGje koteles gondoskodni.

Az adatvédelmi hatdsvizsgalat elvégzésekor az adatvédelmi tisztvisel§ szakmai tandcsat kotelezd
kikérni.

Az adatvédelmi hatdsvizsgdlatot kiilondsen az aldbbi esetekben kell elvégezni:

a) természetes személyekre vonatkozd egyes személyes jellemz6k olyan maéddszeres és
kiterjedt értékelése, amely automatizalt adatkezelésen —ideértve a profilalkotast is — alapul,
és amelyre a természetes személy tekintetében joghatdssal bird vagy a természetes személyt
hasonléképpen jelent6s mértékben érinté dontések éplilnek;

b) a személyes adatok kiilonleges kategodridi, vagy a bilintet6jogi felel6sség megallapitasara
vonatkozd hatarozatokra és blincselekményekre vonatkozé személyes adatok nagy szamban
torténd kezelése; vagy

c) nyilvanos helyek nagymértékd, mdédszeres megfigyelése.

Jelen Szabdlyzat
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A hatasvizsgalat kiterjed legalabb:

a) a tervezett adatkezelési muiveletek mddszeres leirdsdra és az adatkezelés céljainak
ismertetésére, beleértve adott esetben a Tarsasagunk altal érvényesiteni kivant jogos
érdeket;

b) az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési mlveletek szlikségességi és
aranyossagi vizsgalatara;

c) az érintett jogait és szabadsagait érint6 kockazatok vizsgdlatara;

d) a kockazatok kezelését célzo intézkedések bemutatdsdra, ideértve a személyes adatok
védelmét és a Rendelettel valé 6sszhang igazoldsat szolgdld, az érintettek és mas személyek
jogait és jogos érdekeit figyelembe vevd garancidkat, biztonsagi intézkedéseket és
mechanizmusokat.

El6zetes konzultacio:

Ha a fentiekben elGirt adatvédelmi hatdsvizsgdlat megdllapitja, hogy az adatkezelés a
Tarsasagunk altal a kockdzat mérséklése céljabdl tett intézkedések hianyaban valdszinlsithet6en
magas kockdazattal jar, a személyes adatok kezelését megel6z6en Tarsasagunk koteles konzultdlni
NAIH-al.

Kotelez6 adatkezelés esetén az el6zetes konzultaciot az adatkezelést el6ird jogszabaly el6készi-
t6je a jogszabaly-elGkészitési eljaras keretei kozott kezdeményezi és folytatja le.

Jelen Szabdlyzat
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X. FEJEZET
RENDELKEZO RESZ

A szakterlileten folyd adatkezelések részletes szabalyainak kidolgozdsa, naprakészen
tartdsa a vonatkozd jogszabalyok és jelen Szabalyzat elGirasai alapjan, kilonds tekintettel a
személyes adatokkal kapcsolatos jogok érvényesitésének, illetve a kozérdekl adatok
kiaddsanak rendjére.

Hatdrid6: folyamatos, a személyes adatok megismerésének rendjére vonatkozdan a
Szabalyzat hatalybalépését kovetd 30. nap, illetve folyamatos
Felelbs: adatkezelést végzd szervezeti egységek vezetGi

A hatalyos tarsasdagi szabalyozasok adatvédelmet érint6 rendelkezéseinek feliilvizsgdlata,
szlikség esetén azok mddositasa a Rendeletnek és jelen Szabdlyzatnak megfelel6en. A
felllvizsgdlatokrdl, illetve mddositasokrél a belsé ellendrzési f6osztalyvezetst, a jogi és
humanpolitikai, és a biztonsagi igazgatoét irdsban tajékoztatni kell.

Hatadrid6: a Szabdlyzat hatalybalépését kdvetd 45. nap
Felelbs: adatkezelést végz6 szervezeti egységek vezetGi

Azon munkavallalé kijelolése, nevének, elérhetdségeinek megkildése az adatvédelmi
tisztvisel6 felé, aki az adott szervezeti egységen belll koordindlja és az érintettek, a
hatésagok, illetve harmadik személyek és szervek iranyaban biztositja az adatvédelemmel
kapcsolatban jelen Szabalyzatban meghatarozott vagy egyébként a mindenkor hatalyos
jogszabdlyok alapjan felmerl6 kotelezettségek teljesitését.

Hatdrid6: a Szabdlyzat hatalybalépését kovetd 15. nap
Felel8s: adatkezelést végzd szervezeti egységek vezetGi

A kozOs adatkezelésre tekintettel vagy adatfeldolgozé igénybevétele esetén a Rendelet
kovetelményeinek érvényesitése a szerz6désekben.

Hatdridé: a mar megkotott szerz6dések esetén a Szabalyzat hatdlyba [épését kovets
30. nap, egyébként a szerz6dés megkotésének elbkészitése soran folyamatos
Felel6s:  adatkezelést végz6 szervezeti egységek vezetdi

Az adatkezelések nyilvantartdsdnak vezetése és adatszolgaltatds a tdrsasagi szintd
nyilvantartdshoz az adatvédelmi tisztvisel6 részére.

Hatdrid6: a Szabdlyzat hatalyba |épését kovetGen, valamint valtozas esetén
haladéktalanul, illetve minden év marcius 31. napjaig
FelelGs: adatkezelést végz6 szervezeti egységek vezetbi

Jelen Szabdlyzat
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6. Adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatdasa a Rendeletben meghatarozott esetekben.

Hatdridé: a hatasvizsgalati kotelezettség ald tartozd Uj adatkezelés megkezdését
megel6z6en; valamint haladéktalanul abban az esetben, amennyiben a
folyamatban lévé  adatkezelés  korilményeiben a Rendelet
alkalmazanddsaganak id6pontjat kovetben jelentds valtozas all be

Felel8s: adatkezelést végz8 szervezeti egységek vezetdi

7. Valamennyi, a Tarsasag kezelésében/tulajdondban, stb. lévé kamerardl nyilvantartas
készitése és vezetése, elklilonitve a Kivételi Kérbe tartozé kamerakat azoktdél, melyekkel
adatkezelés valosul meg, illetve elkilonitve a telephelyi (tehdt munkavdllalékat), illetve
utasforgalmi/jarm(iveken lévé stb. (tehat elsédlegesen utasokat) megfigyelé kamerakat.

Hataridé:  folyamatos
Felelbs: adatkezelést végzb szervezeti egységek vezetGi

8. A személyes adatok kezelésére vonatkozé tdjékoztatds megvaldsitdsa, hozzajaruldasok
beszerzése.

Hatarid6:  afolyamatban lév6 adatkezelések esetén a Szabalyzat hatalybalépését
kovetd 30. nap, egyébként folyamatos
Felelbs: adatkezelést végzb szervezeti egységek vezetGi

9. Jelen Szabalyzat évente torténdé feliilvizsgalata, a felllvizsgalat eredményétdl fliiggben a
Szabalyzat mdédositasanak kezdeményezése.

Hataridé: minden év januar 31.
FelelGs: adatvédelmi tisztviseld

10. A Tarsasagnal m{kodé és ezutan létrehozasra kerll6é nyilvantartasokkal, adatbazisokkal,
adatkezelésekkel kapcsolatban informatikai szempontbdl az adatvédelem és adatbiztonsag
szabalyainak érvényesitése.

Hatarid6: folyamatos
FelelGs: informatikai f6osztalyvezet6

11. Az informatikai f6osztalyvezet6 évenkénti beszamoltatdsa, a szakteriiletek IT-biztonsagi
helyzetének elemzése a vezérigazgato felé, errél a belsé ellenSrzési f6osztalyvezetd, a jogi
és humanpolitikai igazgatd, a biztonsagi igazgatd irasbeli tajékoztatasa.

Hatdrid6: minden év januar 31.
Felel6s:  gazdasagi vezérigazgatd-helyettes

12. Az adatvédelemmel Osszefliggd oktatasok megszervezése, lebonyolitdsa, az adatvédelmi
tisztvisel6vel egylittmikodve.

Jelen Szabdlyzat
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Hataridé: folyamatos
FelelGs: jogi és humanpolitikai igazgato

Az V. fejezetben felsorolt adatvédelmi és adatbiztonsagi intézkedések végrehajtasanak
koordinalasa és ellenGrzése.

Hatdrid6: folyamatos
FelelGs: jogi és humanpolitikai igazgato

Informatikai és egyéb eszkdzok, dokumentacidk, m(ikodési feltételek biztositasa az
adatvédelmi tisztvisel§ részére.

Hataridé: folyamatos
Felelbs: gazdasagi vezérigazgatd-helyettes, jogi és humanpolitikai igazgatd

Adatvédelmi ellen6érzések, vizsgalatok kapcsan felmerils, a Tdarsasdgndl hasznalt
informatikai rendszerekhez sziikséges (ideiglenes) jogosultsag-igények soron kiviili,
legrévidebb idén beliili beallitdsa az adatvédelmi tisztvisel6 részére.

Hatarid6: igény felmerilése esetén azonnal
Felelbs: gazdasagi vezérigazgato-helyettes

Az informatikai rendszerekben kezelt személyes adatok torléséhez sziikséges folyamatok,
automatizmusok kialakitdsanak biztositasa a szakteruletek részére.

Hatdrid6: folyamatos
FelelGs: informatikai f6osztalyvezet6

A Szabdlyzat médositasanak hatalybalépését kovetSen el kell végezni a 4. sz. melléklet
szerinti adatkategdridkba tartozé adatok mindsitését

Hatdridé: a modositas hatdlybalépésétdl szamitott 30 nap
Felel8s: mindsitésre jogosult munkavallald

A Szabdlyzat médositasdnak hatdlybalépését kovetben keletkezd adatok Uzleti titokka
minGsitése, illetve adott esetben lzleti titokka mindgsités aléli feloldasa (egyedi minGsités)

Hatdridé: folyamatos
Felel6s: mindsitésre jogosult munkavallald

A Szabalyzatban Uzleti titokkd mindsitett adatok fellilvizsgalata

Hatdridé: az adat keletkezésétdl szamitott 3 év
FelelGs: mindsitésre jogosult munkavallald

Jelen Szabdlyzat
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Jelen Szabdlyzat a Tarsasag intranet oldalan torténd kozzététel napjan Iép hatdlyba, ezzel
egyidejlileg hatalyat veszti a Tarsasagi Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabalyzat 2016, valamint
a vallalati izemi, Gizleti titok védelmérdl szdlé 12/VU/1992. szamu vezérigazgatdi utasitas.

Jelen Szabalyzat a Szolgaltatds Tdmogatd Igazgatdsag Jogi és Humanpolitikai Igazgatdsag Jogi
Iroda gondozasaban jelenik meg.

A Szabdlyzattal kapcsolatban felvilagositast adatvédelmi kérdésekben az adatvédelmi tisztvisel6
ad a 11-232-es telefonszamon.

Budapest, 2018. julius 30. napja
Dr. Takacs Péter
vezérigazgato

Az egységes szerkezetbe foglalt vdltozat megfelel az 5. szamu mddositasban foglaltaknak.

s <
Kelt az elektronikus aldirds id6bélyegzdje szerinti idépontban @6'25-,‘?{3?5'2%@4&45 +0200 8'?"”"’;

dr. Kérnyei Eva
jogi és humanpolitikai igazgato
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BKVZ#DD Budapesti Kozlekedési Zartkoriien Mi(ikodo Részvénytarsasag
BKV. ONNEK JAR. Szakterm
1980 Budapest, Akacfa u. 15. ® Tel.: 461-6500/..... sz. mellék

Iktatoszam:

Ugyintézé:

Telefon:

Kelt:

Melléklet:

TITOKTARTASI NYILATKOZAT

1] [T 4 PR PPPR

HI @ZONOSITO: ....ceeviiiiiiiie e e e

tudomdsul veszem, hogy a Budapesti Kozlekedési Zartkorlen MUkod6 Részvénytarsasag
tevékenységével kapcsolatban, a munkavégzésem soran széban, irasban, barmely informatikai
rendszerb6l vagy egyéb moddon tudomdsomra jutott informacidt, adatot koteles vagyok
megGrizni, ezen informdcidk jogosulatlan felhaszndlasa, illetéktelen személy részére torténd
hozzaférhet6vé tétele munkajogi, polgari- és blintetGjogi jogkdvetkezményeket vonhat maga

utan.

(név) (név)
(munkakor) (munkakar)
nyilatkozatot tevé/munkavallalé munkaltatoi jogkorgyakorlé

Jelen Szabalyzat
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JEGYZOKONYV
MEGKERESES ALAPJAN AZ EUROPAI UNION BELUL TELJESITETT ADATTOVABBITASROL

(beleértve a belféldre irdnyuld adattovabbitasokat)

1. A megkeresést végzo szerv vagy személy
MNEENEVEZESE: ..veveeeeeeeere e esestestesaesesseesessesserseseesessaseneaneaseesessesteste st seeses
POSEACTMIE: <.ttt s e e e testesae st stesae st seesae e s e nessessenseneans
tE1ETONSZAMA: ..o s s

L3 0 0 F= 11 OO OO O PR RTRORRRPR

2. Az adatkérés
(o<1 |- TP SRS RRURRRRR
FENAEILETESE: . e st et et e s
JOZSZAbAlYi @laPja: cveice e e e e
illetve az érintett hozzajaruld nyilatkozata [ |

idépontja: ....cccevevvenenee.

3. Az adatszolgaltatas alapjaul szolgalo

Adatkezelés MEGNEVEZESE: ...t sttt e st et

4. Az adatszolgaltatast teljesit6

SZErVezeti EZYSEE NEVE: ...ccoveeeireee ettt sttt
vezetGjének neve, MUNKAKOIE: ..ottt e e

5. Az érintettek

o YRR

6. A tovabbitott adatok

o YT PRRP
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7. Az adattovabbitas

[0 gTe Yo - XSSOSR

(név)
(munkakor)
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JEGYZOKONYV
EUROPAI UNION KivULI ORSZAGBA VAGY NEMZETKOZI SZERVEZET RESZERE TORTENO
ADATTOVABBITASROL

1. Az adattovabbitds cimzettje
MEENEVEZESE: ....veveeeeeeeeee e e eatesaesaesaesaesass et essss s esasansassaseasessestestesteseeses
POSTACTMIE! <ottt eeaestesaesa st sae st saesee e e e esensassantens
Te1EfONSZAMA: oo e e e

LI 0 1 1= 11 TR

2. Az adattovabbitas
célja:
FENAEIETESE: .ottt e et st st e b s
JOESZADAlYi @laPja: cvei e e e e e
illetve az érintett hozzajarulé nyilatkozata [ |

id6pontja: .....cccccevernennne

3. Az adatszolgaltatast teljesité
SZErvVezeti @ZYSEE NEVE: ..c.cuviceviieece e s st stes

vezetGjének neve, be0SZtASa: ... e

4. Az érintettek

o YRR

5. A tovabbitott adatok

oY =TT RRRUPRRPRRRPRR
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6. Az adattovabbitas

[0 gTe Yo - XSSOSR

7. Az adattovabbitas

== 1= 0 [o =1 OO TSSO SRR

(név)
(munkakor)
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77 7,

Tarsasagunknal keletkezd, izleti titokkda mindsithet6 adatkategéridk az alabbiak:

A) Gazdalkodasi, pénziigyi szemponthdl:

adofizetési kotelezettséghez kapcsolédd alapdokumentumok, bizonylatok, informacidk,
barmilyen jarmdtipusonkénti, jarm(itipus csoportonkénti koltség adat,

olyan autdébusz agazati koltségadat, amelyet a kdzzétett beszdmold nem tartalmaz,

a Tarsasag bels6 gazdalkodasi korébe tartozé barmiféle olyan, jelen alpontban nem sze-
repld tovabbi adat, amelynek kiilsé félnek torténd kiaddsa Tarsasagunknak aranytalan sé-
relmet okozhat,

minden gazdalkoddssal kapcsolatos elemi szintl adat, melyet a Tarsasdg hivatalos besza-
moldja nem tartalmaz,

koltségfelosztdsi mdédszertannal kapcsolatos informaciok,

jarm(ibeszerzési (vasarlas, bérlés ill. rendelkezésre tartds) projektek el6zetes megtériilési
szamitdsai és el6készit6 anyagai,

minden olyan palyazati eljaras soran keletkezett adat, informacid, szamitas stb., melyek-
ben Tarsasagunk ajanlattevéként vesz rész.

Uzleti titokka mindsiilés id6tartama: mindsitést6l szamitott 15 év.

B) Informatikai szempontbol:

minden olyan mdszaki és Gzemeltetési informacié, amely felhasznalhaté lehet egy eset-
leges informatikai rendszerbetorés el6készitésére vagy végrehajtasara,

a belsd IP-cimtartomanyok, cimzési strukturak,

a halézati topoldgia, eszkdzok elhelyezkedése és kapcsolddasa,

a rendszerekhez valé belépési lehetdségek (pl. VPN, tavelérés, portnyitasok),

a szerverek, kliensek, halézati és biztonsagi eszkd6zok konfiguracidja,

a kiildnb6z6 rendszerekbdl szarmazod logfajlok, naplok és eseményadatok,

a hasznalt szoftververzidk, operacids rendszerek, firmware-k,

az identitaskezelési rendszer felépitése (pl. Active Directory struktura, jogosultsagok),

a mentési és visszaallitasi folyamatok, eszkozok, itemezések,

a frissitési és patch-kezelési politika, illetve annak allapota,

a rendszerek m(ikodését, felépitését leird részletes rendszertervek,

az adminisztraciét vagy technikai miikodést bemutato felhasznaléi és lizemeltet6i kézi-
konyvek,

minden olyan dokumentdcio, amely a rendszer védelmi mechanizmusaira, gyengeségeire
vagy bels6 miikodésére vonatkozik,

forraskddok vagy szkriptek, amelyek a belsé mlikodést, integracidt, adatfeldolgozast vagy
automatizaciot mutatjak be,

tesztelési dokumentacidk, sebezhetségi vizsgalatok eredményei, biztonsagi auditok, pe-
netration tesztek riportjai.

Uzleti titokka mindsiilés id6tartama: rendszerélettartam (rendszer teljes kivezetése) + 5év

Jelen Szabalyzat
hatalybalépésének datuma: 76/82. oldal
2025. oktober napja (a 5. szamu modositassal egységes szerkezetben)
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C) Uzemeltetéssel, miikddéssel kapcsolatban:

arképzési stratégia,

jegyértékesitési és beléptetd rendszer algoritmusai, informatikai rendszere,

létszadm, koltség- és bevételi tervek,

nem sajat tulajdonu ajandéktargyértékesitésre vonatkozo (ezen kereteken belil mi érté-
kesitjiik a termékeket) bizomanyosi szerz6dések beszerzési arai (atvételi arak, piaci/lista
arbdl nyujtott kedvezmények),

ajandéktargy értékesités arképzési stratégidja,

postai csomagkildési dijak drmeghatarozdsa, az MPL szerz6dés csomagfeladdsi dijakra
vonatkozd része,

ajandéktargy értékesités vonatkozasaban az ligynoki, viszonteladdi szerz6désekben sze-
repld jutalék mértéke,

terlilethasznositdsi szerz6dések arképzésének modszertana,

hulladékfelvasarlasra vonatkozé felvasarlasi arak és ezek vildgpiaci arat lekovetd stratégia
(arkovetés gyakorisaga, mértéke, annak metodikaja),

szallitmdanyozasi cégek szamadra értékesitett izemanyag dijanak kozlése,

hitelesitett energiamegtakaritas arképzése,

kulcsfontossagu tervdokumentacidk (dramatalakitdkrol, vezérl6kozpontokrol, a diszpé-
cserhazrél, diszpécserkdzpontokrél),

metré technolégiai informatikai rendszereinek részletes hardver és szoftver elemeinek
dokumentdcidi, leirdsai, technoldgiai utasitasai,

forgalomtervezGi és forgalomiranyitdsi rendszerek algoritmusai, belsé beallitasai, jarmad-
kovetési rendszerek specifikacioi, szervizelési mddszerek, sajat fejlesztésli szoftverek,
vagy alkalmazdasok Gizemeltetési leirdsa,

vaskerekes jarmuvek, jarmd alrendszerek, berendezések és alkatrészek specifikacidi, do-
kumentacidi. Jarm(ivek és karbantartoé eszko6zok szoftverei, paraméterei, karbantartasi el-
jarasok és dokumentacidk. Mszaki Gzemeltetési dokumentacidk, mliszaki tervdokumen-
tacio, nyilvantartdsok, eseménynaplék, meghibdsodasokrdl vezetett adatstrukturdk, bar-
milyen egyéb, berendezés gyartdja altal Uzleti titoknak mindgsitett dokumentum vagy
adat,

jarmdlizemeltetési technoldgiai utasitasok,

jarmdjavitdsi és jarm(igyartasi technolégiai utasitasok,

kitérd és kitérd alkatrész gyartasi technoldgiai utasitasok,

GPS flottakovet6 rendszer adatai,

SAP flottanyilvantartas adatai.

Uzleti titokka mindsiilés id6tartama: mindsitést6l szamitott 15 év.

Jelen Szabalyzat
hatalybalépésének datuma: 77/82. oldal
2025. oktober napja (a 5. szamu modositassal egységes szerkezetben)
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D) Humaniigyi szempontbdl:

bér- és juttatdsi strukturdk (egyéni fizetések, prémiumok, bdnuszrendszerek)

bels6 bérképzési mddszertan adatai,

teljesitményértékelési rendszerek (értékelési mddszerek, egyéni teljesitményértékelések
eredményei, el6léptetési vagy elbocsatdsi dontések indoklasa, fegyelmi eljarasokkal kap-
csolatos informacidk),

képzési és fejlesztési programok stratégiadi,

toborzasi és kivalasztasi stratégiak.

Uzleti titokka mindsiilés id6tartama: mindsitést6l szamitott 15 év.

Jelen Szabalyzat
hatalybalépésének datuma: 78/82. oldal
2025. oktober napja (a 5. szamu modositassal egységes szerkezetben)
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JEGYZOKONYV
UZLETI TITOKKA MINGSITESROL/UZLETI TITOK ALOLI MENTESULESROL'3
(megfelel6 aldahuzando)
Késziilt:
l.

Alulirott, .......... mint a BKV Zrt. ................. (szervezeti egység megnevezés) minGsitésre jogosult
munkavallaléja nyilatkozom, hogy a Tarsasidgi Adatvédelmi, Uzleti titok védelmi és
Adatbiztonsagi Szabalyzat 2018 4. szamu mellékletében meghatarozott ........ccoeeveenenee.
adatokat Uzleti titokkd minGsitem, tekintettel arra, hogy az Uzleti titoknak a Tarsasagi
Adatvédelmi, Uzleti titok védelmi és Adatbiztonsdgi Szabdlyzat 2018. ............. pontjdban
meghatarozott fogalmaban meghatarozott feltételek annak tekintetében teljeslilnek az alabbi

indokok szerint!4:

77 _ 7,

A jelen jegyz6konyvben iizleti titokka mindsitett adatok a keletkezésiiktdl szamitott ...... évig

15 minésiilnek Tarsasagunk iizleti titkanak.

Kelt az elektronikus aldirds idébélyegzéje szerinti id6pontban.

(név)
(munkakor)

Késziilt:
1.
Alulirott .....cceeveneee. , mint a BKV Zrt................. (szervezeti egység megnevezés) minGsitésre

jogosult munkavallaldja nyilatkozom, hogy

13 Az Gzleti titok aldli mentestilésérdl sz616 rész abban az esetben toltendd ki, ha az adat mindsitési idején belll térténik az tiz-
leti titok aldli feloldas.

14 A Szabdlyzat ,Uzleti titok” cimdi |1 fejezete 3. pont d) alpontja szerint, az lizleti titok fogalma alapjan

15 A Szabalyzat .. szamU mellékletében az adott adatkérre meghatarozott hataridé.

Jelen Szabalyzat
hatalybalépésének datuma: 79/82. oldal
2025. oktober napja (a 5. szamu modositassal egységes szerkezetben)
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B et ettt adat'® tekintetében a jegyz6kdnyv keletkezésének napjatdl
kezdve az Uizleti titokkd mindsités a Tarsasagi Adatvédelmi, Uzleti titok védelmi és Adatbiztonsagi
Szabalyzat 2018-ban irt feltételei mar nem allnak fenn, igy az aldbbi indokokra tekintettel lizleti

titokka mindsités feloldasarol dontok.

Indokolas:

VAGYY

az |. pontban meghatarozott adatok tekintetében az Uzleti titok az alabbiakban meghatarozott
megkeresésre tekintettel és indokok alapjan a megkeresé iranyaban, az aldbbiakban

meghatarozott kdrben — titoktartdsi nyilatkozat alairasat kovet6en - atadhato.

Indokolas:

(név)
(munkakor)

16 Az |. pontban meghatarozott adatkér vagy annak egy része
17 A két lehet8ség koziil a megfelel§ valasztandd, a masik térlendd.

Jelen Szabalyzat
hatalybalépésének datuma: 80/82. oldal
2025. oktober napja (a 5. szamu modositassal egységes szerkezetben)
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JEGYZOKONYV
UZLETI TITOK FELULVIZSGALATAROL

Késziilt:

Alulirott, mint @ BKV Zrt. ....cccovvveveeenns (szervezeti egység megnevezés) mindsitésre jogosult
munkavallaléja a Tarsasagi Adatvédelmi, Uzleti titok védelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat 2018.

4. szamu mellékletében rogzitett hatarid6re tekintettel a szakteriiletemen keletkezett, a ..........

77 _ 7,

szamu jegyz6konyvben uzleti titkoknak mindsitett adatok feliilvizsgalatat elvégeztem, és

megallapitom, hogy'®

o az lzleti titokként mindsitett adatok a kordbban rogzitett indokoknak megfeleléen valtozatlanul
megfelelnek a Tarsasagi Adatvédelmi, Uzleti titok védelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat 2018.-ban

......

Uzleti titkdnak mindsilnek.

o aTarsasagi Adatvédelmi, Uzleti titok védelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat 2018 alapjan az alabbi
adatok tekintetében
a tovabbiakban nem teljesiilnek a Térsasagi Adatvédelmi, Uzleti titok védelmi és Adatbiztonsagi
Szabalyzat 2018 alapjan az Uzleti titokka mindsités feltételei, igy a jelen jegyz6konyv keltétdl

szamitottan az érintett adatok nem képezik Tarsasdgunk Gzleti titkat.

Kelt az elektronikus aldirds idébélyegzdje szerinti id6pontban.

(név)
(munkakor)

18 Az alabbi lehet&ségek kozil a megfelel valasztandd, a masik lehet8ség torlendd.

Jelen Szabalyzat

hatalybalépésének datuma: 81/82. oldal

2025. oktober napja (a 5. szamu modositassal egységes szerkezetben)
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Jelen Szabalyzat
hatalybalépésének datuma: 82/82. oldal
2025. oktober napja (a 5. szamu modositassal egységes szerkezetben)
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