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A BKV Zrt. Szervezeti és Mlkédési Szabélyzata

A Budapesti Kézlekedést Zartkérlen M(ik6d6 Részvénytdrsasig (a tovabblakban: BKV Zrt.,
vagy Tarsasdg) Igazgatésdga a Tdarsasdg Alapszabilya 10.1. pontjdban meghatérozott
hataskorében eljarva jelen Szervezeti és M{kodési Szabdlyzatban {(a tovadbbiakban: SZMSZ) az
Alapszabdly és a vonatkozd jogszabalyok el8irdsainak figyelembevételével a Térsasdg
munkaszervezetét, szervezeti és mkodési szabalyait a kdvetkezbk szerint dllapitja meg.

1. ALAPVETO ADATOK
1.1. A Tarsasag teljes cégneve: Budapesti Kbziekedési Zartkdriien Mkéd6 Részvénytdrsasag.
1.2, A Tarsasag roviditett elnevezése: BKV Zrt.
1.3. A Tarsasag elnevezése angolul: Budapest Transport Privately Held Corporation.
1.4. A Térsasag elnevezése németiil: Budapester geschlossene Verkehrs-Aktiengesellschaft.

1.5. A Térsasag elnevezése francidul: Société Anonyme a l'actionnariat fermé des Transports
de Budapest.

1.6. A Tarsasdg székhelye: 1980 Budapest, Akacfa utca 15.
1.7. A Tarsaség hatdrozatlan id6tartamra alakult, az dtalakulds id6pontja: 1996. januér 1.
1.8. A Térsasag a Budapesti K6zlekedési Vallalat dltaldnos jogutddia.

1.9. A Térsasag Alapftéja és részvényese: Budapest Févaros Onkormanyzata (1052 Budapest,
Varoshdz u. 9-11.).

A tdrsasagi részesedéshez kapcsolodd egyes tulajdonosi jogok gyakorldja (a
tovabbiakban: Tulajdonosi Megbizott): a BKK Budapesti K&zlekedési Kbzpent Zartkdr(ien

Mdkdd6 Részvénytirsasdg (a tovabbiakban: BKK Zrt) (1075 Budapest, Rumbach
Sebestyén u. 19-21.).

1.10. A Térsasag alaptékéje (Jegyzett t6kéje): 116.000.000.000,- Ft, azaz Egyszéz-tizenhat
milliard forint.

2. ALTALANOS RESZ

2.1. A Térsasdg végrehajté szerve a munkaszervezet. A Térsasdg munkaszervezete a
Vezérigazgatd irdnyltdsdval a Tarsasdg eszkdzeivel és az alkalmazésiban 4llé munkaerdvel
a Tarsasdg Ulzletszer( gazdasagi tevékenységét végzi, elldtja a Térsasdg tevékenységi
korében meghatarozott szakmal tevékenységeket.

2.2, Az Igazgatéség felhatalmazza a Vezérigazgatét, hogy a munkaszervezet részletes
szabdlyait — jelen SZMSZ keretein bellll - maga alakltsa ki és szabélyozza azt a Tarsasdg
Ugyrendjében (a tovabbiakban: Ugyrend). :

ir 57 ca k- adripnn
2.3. A munkaszervezet élén a Vezérigazgato 4il. \e'h-acsos
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A BKV Zrt. Szervezeti és M(ktdési Szabslyzata

“ 24, A Vezérigazgat kdzvetlen irdnyftésa alatt a kévetkez§ vezets, illetve szervezeti egységek
linak:

a) Gazdasagi igazgatdsag,

b) Vasuti Uzemeltetési lgazgatdség,

c} Autdbusz és Trolibusz Uzemeltetési Igazgat6sag,
d) FeJlesztésl &s Koordindaciés Igazgatdsdg,
e) Stratégiai és Beszerzési Igazgatdsag,

f) Bels6 Ellendrzési Féosztély,

g) Biztonsagl Igazgatdség,

h) DBR Metré Projekt Igazgatéség,

I) Jogi és Huméanpolitikai Igazgatdsag,

i) Tarsaségi Kapcsolatok Iroda,

k) Metrd Felujftdsi Projekt lgazgatdsig

2.5. A munkaszervezetet a Vezérigazgaté a vezérigazgatd-helyetteseken, igazgatdkon,
f6osztalyvezetdn, irodavezetén keresztill irdnyitja.

A 2.4. a)-c) pontjaiban felsorolt igazgatésigokat vezérigazgaté-helyettes, a 2.4. d), e}, g,
h), 1), k} pontjaiban felsorolt igazgatésdgokat igazgato, illetve projektigazgato, a 2.4. f)
pontjaban felsorolt szervezetet f8osztdlyvezets, az j) pontjdban felsorolt szervezetet
irodavezet§ vezeti.

2.6. Vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség al4 tartozé6 munkakdrok:

a Tarsasdg vezérigazgat6ja, vezérigazgato-helyettesel, igazgatdi, lizemigazgatdi,
divizibvezetdi, f6osztalyvezetsi, irodavezetSi és fmérnikei, valamint a vezérigazgato
kbzvetlen irdnyitésa alatt 4ll6 valamennyi szervezeti egység vezetSije;
a Térsasdg egyes szakteriiletein foglalkoztatott azon munkavéllalék, akik Térsasdgunk
mindenkor hatélyos bels§ szabalyal alapjén a térvényben meghatérozottak szerint
Javaslattételre, ddntésre és ellendrzésre jogosultak;

- akbzbeszerzési birdlébizottsagok tagjai;

- a torvényben meghatérozott feltételeknek megfelels, a Tarsasdggal egyéb

Jogviszonyban 4llé személyek (példaul a birdlébizottsigba esetlegesen bevont kiilsG
szakértd)

A vagyonnyilatkozat-tétellel kapcsolatos eljarasokat, szabalyokat a BKV Zrt.
Vagyonnyilatkozat-tételi Szabélyzata tartalmazza.

3. A MUNKASZERVEZET ALTALANOS VEZETES! RENDJE

3.1. A Jelen SZMSZ-ber, illetve az Ugyrendben meghatarozott szervezeti egységeket vezet§
személyek Jogélldsa:

A Vezérigazgatd vezet6 &lldsi munkavéllalénak minésiil, mint a munkaszervezet legfelsd
vezetdje.

Jelen Szabdlyzat hatdiyba lépésének 3/22. oldal
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A BKV Zrt. Szervezeti és M(ikddésl Szabélyzata

A munkaszervezetben a munka t8rvénykdnyvérSl sz616 2012. évi 1. térvény
(a tovébbiakban: Mt.) 208. §-a szerinti vezetd &lldsd munkavéllalénak min8siilnek a
Vezérigazgatd mellett a vezérigazgatd-helyettesek.

A Vezérigazgaté és a vezérigazgaté-helyettesek munkaviszonydnak tartalmét a
munkaszerz8dés hatdrozza meg, rajuk a Kollektiv Szerz6dés nem vonatkozik. A Térsaséggal
szemben vezetdi tevékenységiikkel okozott kdrokért a polgéri jog szabalyai szerint felelnek.

A munkaszervezet egyéb vezet8 besoroldst munkavélilaléira a Kollektiv Szerz8dés hatélya
kiterjed, jogdllasuk azonban annylban eltér a munkaszervezetben foglalkoztatott tSbbi
munkavallal6étél, hogy rendkiviili munkavégzés esetén ket ellenérték nem illeti meg.

Az egyéb vezet§ besoroldst munkavéllald a Térsasdggal szemben az §ltaldnos
munkavéllalél karfelelGsség szabélyai szerint felel. Felel6ssége csak munkaviszonybél
ered6 vétkes kotelezettségszegés esetén 4ll fenn, amennylben tevéleges vagy
mulasztasban megnyilvadnulé magatartasdval a Térsasdgnak kért okozott.

A vezet 4lldsu és az egyéb vezet§ besoroldsi munkavallalé kételes a munkéja sordn
tudomadsara jutott a Tarsaségra, illetve annak tevékenységére vonatkozé ,,nem nyilvanos”
informacidékat megg@rizni. Ezen tllmenden sem kézdlhet illetéktelen személlyel olyan
adatot, amely munkaktre bettitésével Ssszefiiggésben jutott tudomdasdra, és amelynek
kézlése a Tarsasagra hatranyos kévetkezménnyel jérna.

A vezet§ allasu és az egyéb vezet6 besoroldsi munkavéllalé munkajogviszonydnak
tartalmat alapvet8en a munkaszerz&dés hatérozza meg.

Jelen SZMSZ-ben, illetve az Ugyrendben meghatérozott szervezeti egységeket vezet
személyek dltaldnos feladatkdre a kévetkez§:

- szakterlilete tevékenységének és kbzvetlen beosztottjainak irdnyitésa,

- szakteriiletén a hataskdrébe tartozd szervezédsi és szabdlyozédsi feladatok
elldtésa,

- a Jogi és Humanpolitikai lgazgatdsag ditali a Complex jogtarbdl kigyQjtott és
havonta megkiilddtt jogszabdlyvéltozdsok nyomonkdvetése,

- a Jogszabdlyok, elSirasok, a Kollektlv Szerz&dés, valamint a tarsaségi
szabdlyozdsok szakter{iletére vonatkozé elfirésainak betartdsa és betartatésa,
a szolgalati felettese altal kiadott jogszer( utasitdsok végrehajtésa,

- az irényitasa ald tartozd szakteriileten a munkavégzés személyi (megfelels
szamu és képzettségli munkaerd) és targyi (anyagok, energldk, targyi eszkdzék
stb.) feltételeinek biztositasa,

- anyagl és bintetSjogi felelfsség a vezetSi hatdskdrében tett, Illetve
eimulasztott intézkedéseikért,

- az irdnyitasa alatt 1év8 szakteriileten a targyi eszk6z6k naprakész munkahelyi
nyilvintartdsdnak, a leitdrozasi feladatok elvégzésének targyi és személyl
feltételeinek biztositasa, _

- a tarsasagi huméanstratégiai célkitlzésekb8l adddd feladatok helyi
megvalésitésa, 1 Samesak Adrieng

o
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A BKV Zrt. Szervezeti 6s M(kidési Szabalyzata

a hatdskdrébe tartozé beosztottak munkdjdnak rendszeres értékelése, a
személyi dlloményra vonatkozéan a személyligyi jellegi feladatok (személyzeti,
munkaiigyi, szoclélis, oktatési, tovabbképzési) folyamatos elvégzése,

a Térsasag tervezési és beszdmol4si belsd szabalyzatainak rendelkezései szerint
szakterliletére a kildnféle tervjavaslatok kidolgozésa, &sszehangoldsa,
jovéhagydsa, lebontasa,

az eredményesség javitisa érdekében intézkedések bevezetése, llletve
javaslattétel, valamint az informécids kapcsolatrendszer mikddtetése,
kdzvetlen felettesének rendszeres td)ékoztatésa szakteriileti feladatai vérhaté
és tényleges teljesitésérél, a hatdsksrét meghaladé esetleges gatio tényezbkrél,
az ISO 50001 szabvany szerinti energialrényitasi rendszer Kézikényvében és
eljdrésalban foglaltak betartisa, adatszolgdltatés az azokban meghatérozott
szervezeteknek, részvétel az iranyftasi rendszer mdkddtetésében,

a szakterilletére el6irt statisztikak, adatszolgaltatasok, beszamol6 jelentések
elkészltése, illetve elkészittetése,

akaddlyoztatdsa esetére helyettesének kijelslése.

3.3. Jelen SZMSZ-ben, illetve az Ugyrendben meghatérozott szervezeti egységeket vezet§
személyek dltaldnos felel8ssége fennill:

szakteriilete terveinek, feladatainak végrehajtasaért,

a szakteriileti gazddlkoddsi feladatok megvalésitasaért,

a ,nem nyilvdnos” min&sitésd iratok tartalménak meg6rzéséért,

anyagllag és bilintetSjogilag a vezetdi hatiskdrében tett, illetve elmulasztott
intézkedésekért,

szakteriilete munkaegészségligyi és kérnyezetvédelmi tennivaldinak
meghatdrozdséért, végrehajtdsaért, illetve végrehajtatasaért,

teriiletén a munkarend és munkafegyelem betartdsdért,

terliletén a munkavédelmi elGirdsok betartasaért,

teriiletén a tlizvédelmi elSirdsok betartasaért,

a szolgalati Gt betartdsaére,

az érdekképviseleti (szakszervezetek, iizemi tanécs, munkavédelmi bizottség)
egylttmdkddésre vonatkozé belsS, illetve az Mt szerinti szabdlyok
betartdsdért,

tulajdonvédelmi elbirdsok betartdsiért, a kezelésében |év6 targyl eszkdzdk
(ingatlanok, épliletgépészeti berendezések, gépek, gépi berendezések) miiszaki
dllapotéért, rendeltetésszeri haszndlatdért, a leltdrozdsi é&s egyéb
szabdlyozdsok betartdséért,

szakteriiletlkén az anyag-, energia-, munka- stb, normatevékenységgel
Osszefiiggd feladatok végrehajtésiért, az erd- és energiaforrisok optimalis,
gazdasdagos felhasznélasiért,

szakterliletén a bizonylati rendszer eldirdsszerl megszervezéséért és
mikddtetéséért a vonatkozd elSirdsok, a bizonylati rend és fegyelem
betartdsaért,

a rendelkezésére bocsatott keretek, alapok betartéséért, illetve betartatisiért,
azok célszerd felthasznaldsaért. o
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A BKV Zrt. Szervezeti és M(kddési Szabdlyzata

3.4. Jelen SZMSZ-ben, illetve az Ugyrendben meghatdrozott szervezeti egységeket vezet6
személyek altaldnos vezetdi ellenérzésl jogok és feladatok:
- szakteriiletén az ellenfrzési tevékenység megszervezése, irdnyltésa,
- a kozvetlen aldrendeltségébe tartozé szervezetek és vezet6k munkajanak
rendszeres, az irdnyitdsa ald tartozé tébbi szervezet és személy munkajénak
szaréprobaszer( ellenbrzése.

3.5. Jelen SZMSZ-ben, illetve az Ugyrendben meghatérozott szervezeti egységeket vezetd
személyek dltalanos vezet6i dontési hatdskérében a vezetd dént:
- az elvégzendd munka é&s a rendelkezésre 4llé munkaer§ elosztasardl, a
feladatok id8benl sorolasarol, iitemezésérésl,
- a rendelkezésre 3ll6 anyagi &s erk&lcsi dsztdnzési keretek, lehet8ségek
felosztdsardl, illetve felhasznéldsardl,
illetve javaslatot tesz munkaltatdl jogkdre gyakorlésa sordn az aldirdsi, utalvanyozasi,
jovahagydési jogkorre.

3.6. Jelen SZMSZ-ben, illetve az Ugyrendben meghatérozott szervezet! egységeket vezet$
személyek 3altaldnos vezetSi kapcsolattartdsi jogok és kotelezettségek korében
rendszeres kapcsolatot kell tartani

- azokkal a vezetbkkel, akik a feladat végrehajtdséban, vagy annak
eredményében, kvetkezményeiben érintettek,

- az Alapftéval, a Tulajdonosl Megbizottal és a Kozlekedésszervezével,

- a helyi munkavéllaléi képviseleti, érdekképviseleti és érdekvédelmi
szervezetekkel, biztositani kell 2 miik&édéslikhéz sziikséges - térvényben, kiilén
megallapoddsban meghatdrozott - alapvet§ feltételeket és gyakorolni kell a
tajékoztatdsi, koordinéciés vezetéi feladatokat,

- a hataskorébe tartozé kérdésekben - killsé szervezetekkel, azok vezetéivel.

3.7. A Térsasdg munkavallaléi kételesek kiilénésen

- az eléirt helyen és id6ben, munkara képes éllapotban megjelenni és a
munkaidejiiket munkaban tolteni, illetéleg ez alatt munkavégzés céljabdl a
munkéltaté rendelkezésére alini,

- munkdjukat az elvirhatd szakértelemmel és gondossdggal, a munkajukra
vonatkozo szabdlyok, el6irdsok és utasitdsok szerint végezni,

- munkatarsaikkal egylittm{kédni, és munkajukat Ggy végezni, valamint
altalaban olyan magatartast tandsftani, hogy ez més egészségét és testi épségét
ne veszélyeztesse, munkéjdt ne zavarja, anyagl kérosoddsat vagy helytelen
megitélését ne idézze elb,

- munkajukat személyesen ellatni,

- & munkét a munkaltatd (felettese) jogszer( utasitdsa szerint elldtni,

- feletteseiket minden a munkéjukat érint8 Iényeges kérdésr6! tajékoztatnl.

Jelen Szabdlyzat hatélyt;a lépésének 6/22. oldal
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4.1,

4.2,

4.3.

4.4,

4.5,

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4. A VEZERIGAZGATO
A Térsaség Vezérigazgatdjét az Alapité nevezi ki.
A Vezérlgazgaté a Térsasaggal munkaviszonyban 3li6 alkalmazott.

A Vezérigazgatéval szemben a munkiltatéi jogokat az Alapfté hatdskérébe utaltak
kivételével az Igazgat6sag gyakorolja.

Az |gazgat6sag a Tarsasdg éltal alapftott gazdaségi térsasdgok iranyftdsaban a tulajdonosi
jogok gyakorlaséat a Vezérigazgatdra ruhézza.

A Vezérigazgatd irdnyftja a Tarsasdg munkaszervezetét, feladatait a Ptk. szabalyai, az
Alapszabdly, jelen SZMSZ, valamint az Igazgatdsig hatdrozatainak megfelel§en litja el.

A Vezérigazgaté gyakorolja a T4rsasag alkalmazottai felett a munkdaltatdi jogokat.

A Vezérigazgaté jogosult a hatdskdrébe tartozé feladatokat, Jogokat a Térsasag
alkalmazottaira atruhdzni.

A Vezérigazgaté tartds tavolléte, akadalyoztatdsa esetén a Vezérigazgatd helyettesitését
az dltala megbizott személy latja el. Amennylben ilyen személy nem kerllk kijelBlésre,
vagy a tévollét, akadalyoztatds vératlanul, el6re nem lsthatéan kdvetkezett be, lgy a
helyettesitést a Gazdasagi vezérigazgatd-helyettes l4tja el.

A Vezérigazgats, mint vezet &lldsu munkavéllald a T4rsasdg munkaszervezetében
altaldnos vezetSi jogkdrrel rendelkezik.

4.10. A Vezérigazgat6 feladatal, jogosultsagal:

- @ munkaszervezet legfels6bb vezet8jeként irdnyitja és ellendrzi a Tarsasig
munk&jat,

- megszervezi a Tarsaség forgalmi, miiszaki, min&ségbiztosftisi, munka-, tlz-,
polgér- és kérnyezetvédelmi, valamint k&zbeszerzési tevékenységének
elvégzését és szakmai felligyeletét,

- a2 SIMSZ keretei koézdtt, Ugyrendben megdllapitja a munkaszervezet
szervezetének és mikddésének részletes szabélyalt,

- a munkaszervezet valamennyl munkavéllaléja felett jogosult a munkéltatoi
Jogok gyakorldséra,

- Jogosuit a Tarsasag 6néllé képviseletére,

- feladata a Térsasdg nemzetkdzi és Eurdpal Unidhoz kotSds kapcsolatainak
iranyftésa,

- feladata a térsaségi szintd stratégiaalkotds,

- a Tarsasdg tulajdonosi vagy iigyvezet§ szervének, tovabbad a Tulajdonosi
Megbizott kizdrélagos hatdskérébe nem tartozé barmely iigyben jogosult néllé

dontésre és intézkedésre, ‘\

b

- T
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A BKV Zrt. Szervezeti és M(kadési Szabélyzata

a munkaszervezetben barmely déntést és intézkedést a sajit hatdskdrébe
vonhat,

a személyéhez kdtott déntések és feladatok kivételével, és az SZMSZ kereteli
kozbtt bérmely dontési és intézkedési jogosultsigit &truhdzhatja a
munkaszervezet vezetSire, akdr a munkaszervezetben kladott bels8
szabdlyozassal, akar altaldnos érvény( vagy egyedi utasitassal.

5. A VEZERIGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALATT ALLO SZERVEZETI EGYSEGEK

5.1 GAZDASAGI IGAZGATOSAG

5.1.1 A Gazdasdgi Igazgatdsag feladat- és hatéskdrébe tartozik:

a Térsasag komplex gazdaségi tevékenységének irdnyltasa,

a Térsasdg gazdasagi és finanszirozasi stratégidjdnak meghatérozasa,

tarsaségi szint( tervezési folyamat kialakitdsa és mikddtetése, az Uzleti terv
elkészitése, a tervezési és beszdmolas| folyamatok irdnyitésa,

a Koézszolgdltatasi Szerz6désbhen régzitett feladatok ellitisa, adat és informéacié
szolgaltatds a beszdmoldsl, jelentési kitelezettség teljesitéséhez,

a Térsasdg szamvitell, adéz4si tevékenységének ellitésa,

a Térsasdg pénzlgyi folyamatainak Irdnyitdsa, biztositsi stratégidjanak
kidolgozésa,

a tarsasagi pénziigyi-szamviteli kbtelezettségeinek teljesitése,

a Térsasdg kontrolling tevékenységének irdnyitésa, a tarsasagi szintl kontrolling
tevékenység ellatasa,

tarsaségl szintl létszdm és bérgazdalkodas irdnyitasa, feliigyelete,

gazdasagi elemzések, analizisek tarsasagi szintl és dgazati szemléletd végzése,
tarsasagi statisztikai adatbazis |étrehozédsa, karbantartasa, bels6 és kiilsé
statisztikai adatszolgéltatas irdnyitdsa,

a tarsaségi leltarozasi és selejtezési tevékenységének feligyelete, ellenbrzése,

a tarsasagl készletek ellenérzése és a készletek értékének tervezése,

az igazgatdség tevékenységéhez kapcsolddd, térsasigi szabdlyozdsnak megfeleld
beszerzésl, versenyeztetési tevékenység végzése, beszerzésl szerz8désekre
hivatkozé megrendelések kiadésa,

a Térsasag kintlév8ségeinek kezelése,

a BKV Zrt. tulajdoni részesedési Kft.-kre vonatkozéan a BKV Zrt. tulajdonosi
pozicidjébdl adbédd feladatok ellétésa,

a Tarsaség jovedelem elszdmolasi, letiitast és TB feladatainak irdnyftésa, ellstdsa,
a Tarsasdag informatikai és telekommunikéciés folyamatainak kialakitdsa,
irdnylftdsa és mdkodtetése,

az informatikai adatvédelem stratégiéjénak kidolgozésa, szabélyok megalkotésa,
ellendrzések elvégzése,

az informacidbiztonsdgi politika, szabdlyzatok megalkotdsa, ellen8rzések
elvégzése,

az informatikai és telekommunikaciés infrastruktira feliigyelete,

az M3 Projekt megval6sitdsa sordn a szervezet szdméra meghatdrozott feladatok
végrehajtasa,

| (
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— aszervezet dltal végzett, a munkafolyamatba épitett elézetes, utolagos és vezetSi
ellendrzési tevékenység végzése.

5.2. VASUTI UZEMELTETESI IGAZGATOSAG

5.2.1 A Vasttl Uzemeltetési Igazgatdsag feladat- &s hatdskérébe tartozik:

- a Vasati Uzemeltetési Igazgatésig tervezési és beszamoldsi rendszerének
m(kddtetése, a kontrolling tevékenységének ellitisa a Gazdasdgi lgazgatdsig
szakirdnyftdsa mellett,

- aVasiti Uzemeltetési Igazgat6sag kiitség, Iétszdm és bérgazdélkoddasénak ellstdsa,
a Gazdaségi Igazgatésag szakirdnyitdsaval,

- gazdasagi elemzések, anallzlsek végzése,

- avaslti zemeltetéshez kapcsolédd éves beszerzést igények tervezése, részvétel a
kdzbeszerzési eljdrdsok el6készitésében,

-  az igazgatosag tevékenységéhez kapcsolédé, térsasagi szabalyozdsnak megfelels
beszerzésl, versenyeztetési tevékenység végzése, beszerzési szerz&désekre
hivatkozé megrendelések kiad4sa,

- avas(ti zemeltetéshez kapcsol6dd készletgazdalkodési tevékenység végzése,

- a vasutl Uzemeltetéshez, valamint a kézponti szervezetekhez tartozé raktérak
izemeltetése,

- a vasiti (zemeltetéshez kapcsolédéd humdénadminisztriciés és munkadigyi
tevékenységének elvégzése, kozrem(kddés a személyiigyl tevékenységek
ellatasaban,

- kozlekedés szakmai Ggyekben a vasiti forgalmi és mlszaki izemeltetdsi
vélemények egységes képviselete,

- a Kozszolgéltatdsi Szerz8désben rdgzitett feladatok -ellstésa, teljesitésének
feliigyelete, adat és informécié szolgiltat4s a jelentési kotelezettség teljesftéséhez,

- térsasdgi szint( baleseti helyszinelési, forgalombiztonsagi adatszolgéltatss! és
biztositasi kériigyintézési tevékenység elistasa,

- arendkiviili forgalomszervezés térsasagi szintd koordinaciéja,

~ a metrd, MILLFAV, villamos vonalak menetrendszer(ségének, kulturslh,
biztonségos és zavartalan utasforgalménak lebonyoiitasa,

- a vasiti dgazatok esetében az lizemi menetrendkészités, a forgalom elGkészitése,
lebonyolitdsa, tarsasagi szinten annak feliigyelete, zavarelhar(tasa, ellen8rzése,

- atdrsasdgi szintd vasutbiztonségl tevékenység ellitésa,

- aforgalomba adott jdrm(vek biztonségos lizemeltetése,

- @ KoOzszolgaltatdsi Szerz8désben foglaltak alapjdn a megfelel8 szinvonald
utaskiszolgédias feltételeinek biztositdsa,

- az alaptevékenységhez kapcsolédé képzések szakterileti szint( koordindlésa,
lebonyolltdsa,

- a forgalmi munkavéllalék altal végzett menetjegy forgalmazési tevékenység
feliigyelete, kcordinicidja,

- avasltl dgazatok forgalmi lizemeltetési tevékenységeinek 8sszehangolésa,

- a vasuti m(szakl lizemeltetési tevékenységének (killnssen jérmGkarbantartdsok,
jérmdjavitdsok és feldjitdsok, infrastrukturélis eszkdzkarbantartds) ellatdsa,

a hataskérébe utalt és a vas(ti (izemeltetéshez kapcsolédo ép(lletek fenntartésa,
iizemeltetése,

ll "_'.I
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a vasiti vonali és végillomdsl, valamint a k&z8s haszndlatd végillomasi
létesitmények fenntartdsa, izemeltetése és a kapcsol6dé human ellstési feladatok
végzése,

a trolibusz dramelldtds, felsbvezeték halézat fenntartésa, lizemeltetése,

a kdzponti, valamint a vasiti lizemeltetéshez kapcsolédd belsS szallitasi
tevékenység végzése,

a vasGti lzemeltetéshez kapcsolédé vagyon és személyvédelem technikai
megvaldsitdsa,
metrd teriiletén a polgdri védelmi feladatok végrehajtdsa,
bels6 megrendelés alapjén kézrem(kddés a Turisztikal és Ertékesitési Divizid
tevékenységi kérébe esé teriileteken,
az DBR metré projekt késziiltségének fliggvényében az (izemeltetési feladatok
folyamatos integréldsa a Vasati Uzemeltetésl Igazgatdsig tevékenységei kdzé,
részvétel az M3 Projekt megvaldsitasaban, melynek sordn az (izemeltetési szakmai
szempontok teljes kérd figyelembe vétele a Metrd FelGjitssi Projekt Igazgatdsaggal
egylittm{ikbdve,
az M3 Projekt megvaldsitdsa sordn a szervezet szdmdra meghatarozott feladatok
végrehajtasa,

a szervezet altal végzett, a munkafolyamatba épitett elSzetes, utdlagos és vezetsi
ellen8rzési tevékenység végzése.

5.3. AUTOBUSZ £S TROLIBUSZ JZEMELTETES) IGAZGATOSAG

5.3.1 Az Aut6busz és Trolibusz Uzemeltetési Igazgatdsag feladat- és hatdskérébe tartozik:

az Autdbusz és Trolibusz Uzemeltetési Igazgatdsdg tervezési és beszémoldsi
rendszerének mikodtetése, a kontrolling tevékenységének ellitdsa a Gazdaségi
Igazgatdsag szakirdnyitdsa mellett,

az Autdbusz és Trolibusz Uzemeltetési Igazgatésdg koltség, létszdm és
bérgazdalkodds elldtdsa, a Gazdasagi Igazgatdsag szakiranyftdsaval,

gazdasdgi elemzések, anallzisek végzése,

az aut6busz, valamint a trolibusz lizemeitetéshez kapcsol6dd éves beszerzési
igények tervezése, részvétel a kiszbeszerzési eljirasok el6készftésében,

az igazgatosag tevékenységéhez kapcsolédd, térsasagi szabdlyozdsnak megfeleld
beszerzési, versenyeztetési tevékenység végzése, beszerzési szerz8désekre
hivatkozé megrendelések kiadésa,

az autobusz, valamint a trolibusz izemeltetéshez kapcsolédé készletgazdalkodasi
tevékenység ellatésa,

az autobusz, valamint a trolibusz 4gazathoz tartozé raktarak tizemeltetése,

az  autbbusz, valamint a ftrollbusz  iizemeltetéshez  kapcsolédéd
huménadminisztréciés és munkatgyi tevékenységének elvégzése, kiszremikddés a
személyligyi feladatok ellétésdban,

kdziekedés szakmai Ugyekben az autébusz és trolibusz forgalmi és miszaki
lizemeltetési vélemények egységes képviselete,

a Kozszolgditatdsi Szerz6désben rdgzitett feladatok ellitdsa, teljesftésének
feliigyelete, adat és informdcié szolgéitatés a jelentési kdtelezetiség teljesitéséhez,
az autébusz és trollbusz vonalak menetrendszerliségének, kulturélt, biztonsdgos és
zavartalan utasforgalménak lebonyolitdsa,

K. Al
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- 2z autébusz, valamint a trolibusz 4gazat esetében az lizemi menetrendkészités, a
forgalom el6készitése, -lebonyolftasa, -ellenbrzése, a balesetelemzési tevékenység
helyi szintd ellitésa,

- aforgalomba adott jorm(ivek biztonsagos izemeltetése,

- a Kézszolgdltatdsi Szerz8désben foglaltak alapjan a megfeleld szinvonald
utaskiszolgslas feltételeinek blztosftasa,

- bels§ megrendeiés alaplan kdzrem(kédés a Turisztikai és Ertékesitési Divizid
tevékenységi kérébe esé terilleteken,

- az alaptevékenységhez kapcsol6dd képzések szakteriileti szintd koordinélésa,
lebonyolitdsa,

- @ forgalmi munkavdllalék ltal végzett menetjegy forgalmazasi tevékenység
feligyelete, keordinicidja,

- az autébusz, valamint a trolibusz 4gazathoz kapcsolédd miiszaki izemektetési
tevékenységének (kiilondsen Jdrm@karbantartisok, Jérmdjavitdsok és feldjitasok)
ellatasa,

- az autdbusz, valamint a trolibusz {izemeltetéshez kapcsolédé épiiletek és
végallomdsi létesitmények fenntartésa, lizemeltetése, a kapcsolédé humdnellatasi
feladatok végzése,

- az autébusz és a trolibusz lizemeltetéshez kapcsolodé belss szallftssi tevékenység
végzése,

~ az autdbusz és trolibusz Gzemeltetéshez kapcsolédé vagyon és személyvédelem
technikai megvalésitésa,

- az M3 Projekt megval6sitdsa sordn a szervezet szdmdara meghatérozott feladatok
végrehajtdsa,

a szervezet dltal végzett, a munkafolyamatba épitett el6zetes, utdlagos és vezet6i
ellendrzési tevékenység végzése.

5.4, FEJLESZTESI ES KOORDINACIOS IGAZGATGSAG

5.4.1 A Fejlesztési és Koordinacios Igazgatdsdg feladat- és hatdskérébe tartozik:

- a Fejlesztési és Koordinacibs Igazgatdsdg tervezési és beszdmolasi rendszerének

mdkddtetése, a kontrolling tevékenységének ellstssa a Gazdasagi |gazgatdsig
szakirdnyltasa mellett,

- a Fejlesztési és Koordindcids Igazgatésag kéltség, létszam és bérgazdalkoddsdnak
ellatésa a Gazdasagl |gazgatosag szakirdnyltasaval,

- az lgazgatdsag tevékenységéhez kapcsoiédd éves beszerzési igények tervezése,
részvétel a kdzbeszerzés! eljarasok elSkészitésében,

- az igazgatosag tevékenységéhez kapesol6ds, tarsasagi szabalyozdsnak megfelel§
beszerzési, versenyeztetési tevékenység végzése, beszerzési szerz8désekre
hivatkozé megrendelések kiadésa,

- az lgazgatésag Elndke és a Vezérigazgaté munksjanak adminisztrativ tamogatésa,

- az Igazgatdsdg és a Felligyelbbizottség mikddésével kapcsolatos el6készitd és
adminisztrativ feladatok elvégzése,

- az egyeslileti, egyestilési, kamaral és nemzetkozi tagsagok kezelése,

- @ tulajdonosi dontések nyllvdntartdsa, Tarsasdgon beliili végrehajtésra valé
kiosztdsa,

- arészvénykdnyv tiroldsa, dr, Szincsak Adrigiy
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a térsasdgi m(kddési folyamatokat szabdlyozé dokumenticié el8irdsoknak

megfeleld kiadasa,

- utasitasok, szabalyozdsok nyilvéntartasa,

- lgyiratkezelés,

- a Térsasdg beruhdzasl forrésainak kezelése, éves és hosszabb tavi beruhazisi
tervek készitése,

- a Tarsasdg fejlesztési és beruhdzési tevékenységének megvaldsitdsa, beruhézés
menedzsment,

- kutatés-fejlesztésl tevékenység koordinaldsa és végrehajtasa,

- a Kdzszolgéltatasi Szerz6désben foglaltak - kivéve a konkrét Gzemeltetést érint§
feladatokat - végrehajtasaval kapcsolatban kapcsolattartas a BKK Zrt.-vel,

- @& Kozszolgdltatdsi Szerz6désben elfirt rendszeres beszémolék és jelentések
elkészitése llletve elkészitésének koordinicidja, illetve azok BKK Zrt. részére
térténd megkiildése,

- a Kozszolgdltatasi Szerz6désben rbgzitett, konkrét lizemeltetést nem érint8
feladatok ellatdsa illetve koordindlésa,

- a kdzszolgiltatési teljesitményelvarasok, indikdtorok teljesiiésének, tovabbé az
ehhez kapcsolédé kétbérek alakuldsanak nyomon kévetése,

- a kils§ forrasbél megvalésulé beruhdzésok, projektek elSkészitése sordn az
egységes Uzemeltetési szempontok koordinéldsa és képviselete a Tulajdonos, a
hatésagok vagy a megrendel§ felé, egyeztetésben val6 részvétel a tdmogatéd
szervezetekkel, a projektek végrehajtisénak irdnyitésa,

- ingatlan-nyilvdntartds vezetése a Térsasdg tulajdondban 1évé fdldteriiletekrdl,
egyéb 6ndllé ingatlanokrdl, valamint a Térsasig &ltal bérbe vett ingatlanokrdl,
illetve haszndlt kézteriiletekrsl,

- a Tarsasdag ingatlanhasznositési tevékenységének ellatasa,

- aTérsasag iroda ingatlan kezelési feladatainak ellatasa,

- a Térsasdg tulajdondban levé ingatlanokon és jarm(iveken megjelené rekldm
portfolié mdkddtetése, a Tarsasdghoz beérkezd, ehhez kapcsolédéd rekldmozdsi
Igények menedzselése, a kils§ szerz8ddtt partnerek folyamatos szakmai
ellendrzése, a jdrmlveken megjelend rekldmozéssal kapcsolatos tevékenység
Tarsasdgon bellili koordindcidja,

- aTdrsasig anyag, hulladék és egyéb ingdség értékesitési tevékenységének elldtasa,

- a Térsasdg ligynbki tevékenységének koordinéldsa,

- aTérsasdg teljes turisztikai jellegli tevékenységének képviselete, végzése,

- a Budavari Sikl6, a Zugligeti Libeg6, a dunai hajézés, a kiilonjarati és a nosztalgia
kdzlekedési tevékenységek szervezése, végzése,

- az M3 Projekt megvaldsitdsa sordn a szervezet szdmdra meghatarozott feladatok
végrehajtdsa,

- a szervezet altal végzett, a munkafolyamatba épitett elfzetes, utdlagos és vezetdi

ellenBrzési tevékenység végzése.
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5. 5. STRATEGIAI ES BESZERZES| IGAZGATOSAG

5.5.1. A Stratégial és Beszerzési Igazgatisag feladat és hatdskorébe tartozik:

tirsasdgi stratégia és kiemelt stratégisk kidolgozdsa, koordinicid)a,
megvalésulasuk folyamatos értékelése, szlikségszer( korrekciéi,

a stratégia nemzetgazdasigi, nemzeti kézlekedésfejlesztési, témegkdzlekedési
kdrnyezetbe torténd illeszkedésének folyamatos vizsgdlata, ennek megfelel$
mddositésa,

az egyes tarsasagi teriileteket érintd részstratégidk megalkotasiban valé részvétel,
a szervezeti egységek munkdjdnak koordinci6ja és tdmogatdsa, véleményezése,
stratégiailag kiemelt egyedi tigyek, projektek el6készitése,

a Tarsasdg egészét vagy jelentSsebb, tobb szakteriiletet &rint6 déntések
elékészitésében valé részvétel, stratégidba illeszkedésének biztositdsa,
kapcsolattartds a Tulajdonossal és a megrendel8vel és a Tarsasdg stakeholdereivel
a stratégia alkotds, a stratéglailag kiemelt tigyek el8készitése kapcsdn,

térsasagi szinten a nemzetkdzi szabvényok (ISO) szerinti irdnyitasi rendszerek
kialakitdsa, m(ikodtetése, karbantartésa és fejlesztése, kérnyezetvédelmi feladatok
koordindcidja, végrehajtésa (stratégia kidolgozasa),

kdrnyezetirdnyitdsi rendszer kiterjesztése és m(ikédtetése,

a bels6 kontrollrendszer m@ikddtetésével dsszefiged koordinacios tevékenység
elldtasa,

a térsasag speciflkus jogszabalyok figyelésének biztositdsa a Jogi és Humdnpolitikai
Igazgatdsaggal egyittmiikddve,

a belsd szabélyozdsi rendszer kontrollja,

a Tarsasdg tevékenységével kapcsolatos kockazatkezelési rendszer kialakitasa,
koordinécidja,

az igazgatosdg koltség, létszdm és bérgazdalkodasanak ellitisa a Gazdaséagi
Igazgatdsadg szakiranyftisdval,

az igazgatdség tervezési és beszamoldsi rendszerének miksdtetése, a kontrolling
tevékenységének ellitdsa a Gazdaségi Igazgatosag szakirényitésa mellett,

a beszerzési feladatok hatékony végrehajtdsa érdekében a szervezeti egységek
munkajanak koordindcicja és fellgyelete, és folyamatos kézvetlen kapcsolattartds
a szervezeti egységek vezetSivel, valamint a vezérigazgaté tevékenységének
szakmal tdmogatésa,

DBR Metré Projekt igazgatdsag kézbeszerzési tevékenységének felligyelete,
beszerzési adatbazisck kezelése, feliigyelete,

a Metré Feldjitdsi Projekt Igazgat6sdg kozbeszerzési feliigyelete, beszerzési
eljdrésaik lefolytatisdban kbzremGkodés a térsasdgi Beszerzési Szabalyzat,
valamint annak vonatkozé melléklete szerint,

a Térsasdg valamennyl szakteriilete &ltal indftott beszerzési, kizbeszerzési,
versenyeztetési eljérds felligyelete, el6zetes j6vahagyasa, folyamatmonitoringja és
utélagos ellenbrzése,

a beszerzési és kdzbeszerzési eljdrasokat megel&z8 helyzet- és piacfelmérés
felligyelete,

a beszerzés! és kdzbeszerzési eljsrasok eredményeképpen kotott szerzdések
el8készitése, koordinalasa, jdvihagyisa,

a beszerzéssel és kdzbeszerzéssel kapcsolatos tanscsadés,

b
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- K&zbeszerzés| Hatésag és DéntSbizottsag elbtti képviselet,

- a Térsasdg valamennyi beszerzési igényének beszerzésszakmai szempontu
fellilvizsgélata,

- @ Térsasdg valamennyl szakteriilete, valamint a Tarsasig érdekkorébe tartozéd
tarsasdgok tekintetében a beszerzési és kdzbeszerzési stratégia megalkotasa,
dsszehangoldsa, a végrehajtds szakmal feliigyelete, az egyes beszerzési és
kdzbeszerzési igények megalapozottsigénak vizsgdlata, valamint az azok
megvaldsithatdsdgaval kapcsolatos irdnymutatdsok megfogalmazésa, a beszerzési
és kdzbeszerzési stratégia végrahajtdsanak utélagos ellen8rzése és monitoring
tevékenység ellétdsa,

- aBKV érdekkdrébe tartozé tarsasagok kdzbeszerzési tervének jévahagyssa,

- a Térsasdg kozbeszerzési, beszerzési igényeinek, valamint tevékenységének
tervezése, Iranyitasa, ellenfrzése, ide értve a vasuti, és az autébusz, trolibusz
lizemeltetéshez valamint beruhizdsokhoz kapcsolédé havéria beszerzések
vizsgélata, a kapcsolédé feladatok ellatdsa,

a tdrsasagi szint(d beszerzési és kdzbeszerzési szabélyzat létrehozésa, betartasdnak
tarsasigi ellen8rzése,

- aTarsaség valamennyi szakteriilete 4ltal kezdeményezett kizbeszerzési, beszerzési
eljdrdsok elGkészitése, lefolytatdsa, minSségbiztosiidsa, illetve beszerzési
tandcsadds — ide értve a felelfs akkreditdlt kdzbeszerz8i szaktanacsaddi
tevékenységet is — kiils8 tandcsadok, igyvédi iroddak megbizas,

- aszervezet altal végzett, a munkafolyamatba épftett elzetes, utélagos és vezet8i
ellendrzési tevékenység végzése,

- a térsasdgi mlkodési folyamatok optimalizélaséra, atldthat6ésdganak biztositasara
irdnyuld dontések elbkészftése, ennek megfelelSen a Térsaség SZMSZ és Ugyrend
mdédositdsanak tarsaségi szint(i dsszefogdsa, irdnyitdsa,

- a mikodési hatékonysdgmérésre alkalmas rendszer kialakitdsa és m(ikddtetése,
kapcsolodé nemzetkdzi dsszehasonlité elemzések elvégzése, az eredményekrél a
menedzsment folyamatos t4jékoztatasa.

6. A VEZERIGAZGATO KOZVETLEN IRANY[TASA ALATT ALLO EGYEB FELADATKORSK,
ILLETVE SZERVEZETI EGYSEGEK

6.1. BELSO ELLENGRZES) FGOSZTALY

6.1.1 A Belsd Ellenérzési FSosztdly feladat- és hatéskérébe tartozik:

- a Térsasdg fluggetlen bels8 ellendrzési tevékenységének ellitdsa, a
Felligyeldbizotiség altal j6vdhagyott kockizatalapl éves ellen6rzési Munkatery
alapjan, ésszhanghan a Stratégiai tervvel,

- aTérsasdg minden tevékenységének vizsgélata,

- @& tarsasdgl bels6 kontrollrendszer és a megfelelést tdmogaté tevékenység,
mikddésének ellenbrzése,

- a vizsgdlatok megéllapftdsai alapjdn, a hlinyossagok megel8zésére &s
megsziintetésére javaslatok kidolgozasa, a javasiatok alapjdn az érintett szervezeti
egységek dltal készitett intézkedési tervek nyomon kdvetdde s saiégrehajtds
ellenérzése, Indokolt esetben utdvizsgalat kezdeményezése, s s nec
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az éves Munkaterv teljesitésérfl negyedéves beszdmolé készitése a
FeliigyelSbizottsag részére j6vihagydsra,

a bels§ ellen6rzés éves tevékenységérél éves ellenrzés jelentés készitése a
Felligyel6bizottsag részére jévahagydsra,

a Vezérigazgaté kezdeményezése alapjén véleményezésl, konzulticids-tandcsaddi
tevékenység ellitdsa a FeliigyelSbizottsag el6zetes egyetértésével, javaslatéra,

a Munkatervben nem szereplS, esetl elrendelt ellenérzések lefolytat4sa a
Feliigyel6bizottsag el6zetes egyetértésével, javaslatéra,

a Tarsaség szervezetei altal végzett, a munkafolyamatba épitett elézetes, utélagos
és vezetdi ellenSrzési tevékenység ellenGrzése.

6.2. BIZTONSAGI IGAZGATOSAG

6.2.1 A Biztonsagi lgazgatbsag feladat- és hataskdrébe tartozik:

a biztonsdgi és a nem IT jeliegd, alapvet&en papiralapt informaciévédelmi stratégia
kidolgozésa,

a Térsaség gazdasdgbiztonsagi tevékenységének végzése,

vagyonbiztonsdgot sért6 esetek vizsgélati, nyilvantartasi, beszamol4si és értékeldsi
rendszerének kidolgozésa, a rendszerek mikodtetése,

az informaciévédelml (kivéve IT jellegd) szabélyok kialakitésa, és megtartisdnak
ellen8rzése,

térsasdgi szint( bels§ védelmi rendszer kialakitésa és szakszerd mk&dtetése,
Tarsasagi MegfelelGségi Terv elkészitése és végrehajtasanak irdnyltasa, a tervhez
kapcsolédé Térsasdgi Megfelel6ségi Szabdlyzat elkészitése, végrehajtasdnak
biztosltdsa, ennek érdekében egyiittmdksdés a Tarsassg szervezeteivel,a bels§
kontrollrendszer miikédtetésével 8sszefiiggt megfelelést tdmogatd tevékenység
elldtdsa,

vagyonvédelmi ellenbrzési és vizsgélatl feladatok tarsasigi szintd szakmai
feliigyelete és végzése,

biztonségl és védelmi szolgiltatdsok versenyeztetésében &s palyaztatésidban
kézremiikddés,

munka-, t(z-, és polgdrl védelmi feladatok végrehajtasa,

A Metrd Felijitdsi Projekt Igazgatésag biztonségl tevékenységének szakiranylitdsa,
az M3 Projekt megvalésitdsa sordn a szervezet szdméra meghatérozott feladatok
végrehajtésa,

a szervezet dltal végzett, a munkafolyamatba épltett el6zetes, utélagos és vezetsi
ellenérzési tevékenység végzése.

6.3. DBR METRO PROJEKT [GAZGATOSAG

6.3.1 A DBR Metro Projekt Igazgatésag feladat- és hatdskérébe tartozik:

a beruhdzéi feladatok teijes kdr( eilstésa, a Projekttel kapcsolatos telies kérd
Ugyintézés, az eivégzendS feladatok kijelslése, a sziikséges déntések el6készitése,
kezdeményezése, a Projekt el6rehaladésdnak kdzponti dsszehangoldsa,

az Alapszerz8désekben meghatérozott adatszolgdltatas,

az Alapszerz8désekben jovéhagyott témakérdkben a pénzeszkozdkkel térténd
gazdélkodas, intézkedés a kifizetésekrél,

fdr. Brincisa,
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- az igazgafésaghoz tartozd kézbeszerzési eljardsok elBkészftése, lebonyolitisa, a
kivitelezfi, szolgéltatdsi és szdllitdsi szerz8dések, ezek mébdositasanak,
megsziintetésének el8készitése,

- az M4 metrévonzl beruhdzasi terveinek sziikség szerinti egyeztetése az illetékes
tulajdonosl szervezetekkel, hatésigokkal, a Vezérigazgaté felhatalmazdsa alapjan,

- a Projekt képviselete harmadik személyek és hatdsagok el6tt,

- aszervezet altal végzett, a munkafolyamatba épltett el6zetes, utélagos és vezet6i
ellen8rzési tevékenység végzése.

6.4. JOG! ES HUMANPOLITIKAI IGAZGATOSAG

6.4.1. A Jogi és Humdnpolitikai |gazgatdség feladat- és hatdskdrébe tartozik:

- a Tarsasag jogi tevékenységének ellatdsa és feliigyelete,

- aszerz6déstér lizemeltetése,

- tarsasagi adatvédelmi feladatok elldtésa,

- a hatésdgokkal torténd kapcsolattartas tarsasagi szint(i koordinélésa,

- arészvénykdnyv vezetése,

- tarsasdgi szintl humanpolitika kialakitdsa, mdkddtetése, térsasdgi szintd
személyzeti tevékenység végzése,

- aTérsasdg Gsztbnzési, javadaimazési rendszerének mlkédtetése,

- kiemelt vezet8kkel dsszefliggd feladatok ellatasa,

- a munkaligyl feladatok szakmai iranyitasa, a tarsasagi szabalyozdsoknak megfelel
munkaligyl adminisztracié végzése,

- atérsasdgi szocldlpolitika kialakitdsa, ellatasa,

- érdekképviseleti és érdekvédelmi szervezetekkel vald kapcsolattartas,

- oktatdsi és szakképzési rendszer mQkddtetése,

- az M3 Projekt megvaldsitdsa sordn a szervezet szdmara meghatarozott feladatok
végrehajtdsa,

- aszervezet altal végzett, a munkafolyamatba épitett el6zetes, utélagos és vezetsi
ellenfrzési tevékenység végzése.

6.5. TARSASAGI KAPCSOLATOK IRODA

6.5.1 A Térsasdagi Kapcsolatok Iroda feladat- és hatdsktrébe tartozik:
- utas és egyéb észrevételek kezelése, talak targyak kezelése,
- fogyasztovédelmi feladatok elidtésa,
- {igytélkommunikécid,
- aTarsasag belsd kommunikacids tevékenységének ellitasa,
- a kiills6 kommunikaclés tevékenység elldtdsa (sajtokapcsolatok, tarsasdgi honlap
mikddtetése, kiadvanyok szerkesztése),
- kdzszolgaltatassal kapcsolatos téjékoztatdsi anyagok készitése,
- cégazonossagi és vizualis anyagokkal kapcsolatos feladatok ellatasa,
- kapcsolattartés civil és egyéb térsadalmi szervezetekkel, kdzkapcsolatok,
- térsadalmi felel6sségvélialéssai kapcsolatos feladatok ellétdsa,

- rendezvényszervezési feladatok, a Tarsasag protokoll tevékenységének elldtésa,
-  muzeumok miikddtetése,

- nemzetkdzi utaztatésok Ggyintézése, o Szir?"
Jo
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- az M3 Projekt megvalésitdsa sordn a szervezet szdmdra meghatérozott feladatok
végrehajtasa,

- aszervezet altal végzett, a munkafolyamatba épitett el6zetes, utélagos és vezetsi
ellenbrzési tevékenység végzése.

5
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6.6. METRO FELUJITASI PROJEKT IGAZGATOSAG

6.6.1 A Metrd Felujitasi Projekt Igazgatdsig feladat- és hatdskdrébe tartozik:

az M3 beruhézassal (a tovabbiakban: M3 Projekt) kapcsolatos feladatok teljes kér(i
elldtdsa, az M3 Projekttel kapcsolatos teljes k&rd gyintézés, az elvégzendd
feladatok kijel6lése, a szlikséges dntések el8készitése, kezdeményezése, az M3
Projekt elérehaladdsanak kézponti 6sszehangolésa,

a Vashiti Uzemeltetésl Igazgatdsdggal az lizemeltetés szakmai feladatok
egyeztetése, az lzemeltetési szempontok teljes kérd figyelembe vétele, a
beruhdzds szakszer(, szabdlyos, és hatdridére t6rtén§ megvaldsithatésdganak
betartdsaval,

egylttmdkddés a Gazdasagi Igazgatdsaggal a pénzligyl és szdmviteli feladatokhoz
kapcsoléddan, kiemelten a sz4llitdi szdmlék, a projekimenedzsment kéltségek, a
tdmogatdsok, az aktivdlasok és a felijitds sordn érintett esetleges eszkoz
selejtezések tekintetében, a projektkoltségek elszamolhatdsédgl feltételelnek
biztositésat betartva,

az M3 Projekt megvalésitdsa sordn meghatarozott adatszolgéltatds,

az M3 Projekt megvalositasa soran jévahagyott témakdrdékben a pénzeszkdzékkel
tortend gazdalkodas, intézkedés a kifizetésekrél,

az Igazgatdsaghoz tartozo kizbeszerzési eljdrdsok a tarsasdgl Beszerzési Szabélyzat,
valamint annak vonatkozé melléklete szerinti el6készitése, lebonyolftésa,

a kivitelez6l, szolgaltatdsi és szdllitdsi szerz8dések, ezek mddositdsédnak,
megsziintetésének a tarsasdgi Beszerzési Szabdlyzat, valamint annak vonatkozé
melléklete szerinti el6készitése, lebonyolitédsa,

az M3 metrévonal beruhdzdsi terveinek szlikség szerinti egyeztetése az illetékes
tulajdonosi szervezetekkel, hatdsagokkal, a Vezérigazgatd felhatalmazésa alapjan,
az M3 Projekt képviselete harmadik személyek és hatdsagok el6tt,

a szervezet éltal végzett, 2 munkafolyamatba épitett el§zetes, utdlagos és vezetsi
ellen&rzési tevékenység végzése,

a projekt megvaldsitdsdval kapcsolatos véllalatbiztonsdgi tevékenység folytatdsa,
szakmai egyeztetés fenntartdsa a Biztonsagi Igazgatdsédggal.

7. A TARSASAG SZABALYOZASI RENDIE

7.1. A Tarsasag iranyitdsa alapvet&en az alabbi szabdlyozékon keresztill valésul meg:

Alapitél hatdrozat, a Tulajdonosi Megbizott hatérozata,
Igazgatdsagi hatdrozat,
a munkaszervezet belsd szabalyozasali.

7.2, A 7.1. pontban felsorolt szabdlyozdsok sorrendje egyben a Térsasdg szabdlyozdsi

hierarchiajét is jelenti, melynek alapjan az alsébb szintd szabdlyoz4s nem mondhat ellent
a felette allonak.
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8. A MUNKASZERVEZET MOKODESENEK ALTALANOS SZABALYAI
8.1. A képviseleti jogok gyakorlasa

8.1.1. A munkaszervezetben a Vezérigazgaté egyszemélyben jogosult a Tarsasag allandé
képviseletére.

8.1.2. Céglegyzésre a munkaszervezet vezetSi kézil dnalléan kizirélag a Vezérigazgatd
Jogosult, més munkavallalk az Igazgat6sag felhatalmazasa alapjin ketten egylttesen
Jogosultak cégjegyzésre.

8.1.3, A munkaszervezet képviseleti rendjének, az 4&llandé és eseti képviseleti
Jogosulisagnak, a szerz8déskdtésnek, a banki aléirasi, illetve utalvanyozasi jognak a
részletes szabdlyait a Vezérigazgaté dltal kiadott Aldfrdsi Szabdlyzat, Beszerzési
Szabélyzat és egyéb szabalyzatok és vezérigazgatéi utasitasok hatérozzak meg.

8.2. A munkaltatéi jogok gyakorldsa
8.2.1. A munkaltatdi jogok gyakorldsét a Vezérigazgatd kiiln utasitasban hatdrozza meg.

Jelen Szervezeti és Mikdédési Szabélyzatot az Igazgatésdg 148/2020. (1X.28.) szdmu
hatdrozatédval fogadta el.

A vasuiti kdzlekedésrél s2616 2005, évi CLXXXII tBrvény, illetve annak végrehajtdsara kiadott, a
vasuti tarsaségok makodésének engedélyezésérsl sz616 45/2006.(VII.11.) GKM rendelet 4. §
(2) bekezdése, valamint a Magyar Vasiti Hivatal 153-154-155-156/2007. szdmu
hatérozataiban foglaltak el8irjdk meghatdrozott munkakérdk szakmal alkalmasséagi
elbirdsainak megjelentetését az érintett tarsasdgok Szervezeti és Mdkddési Szabé4lyzataiban,
amit jelen SZMSZ 1./A szdmt melléklete tartalmaz.

A Térsaség egyéb fels6 vezet8inek szakmai alkalmassdgi elirésait jelen SZMSZ 1./8 melléklete
tartalmazza.
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A BKV Zrt. munkaszervezetének a felépitése
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1./A sz. melléklet

A 45/2006.(VIl.11.) GKM rendelet szerint] szakmal alkalmassag

Stétusz

Szakmal alkaimasség

vasuti lizemeltetési
vezérigazgaté-helyettes

szakirényd egyetem vagy f8iskola, 5 év szakmai és
3 év vezet8i gyakorlat, targyal6képes nyelvtudas

forgalombiztonségi és
lizemeltetési osztdlyvezets

szakirdnyd egyetem vagy f8iskola, 5 év szakmal és
3 év vezetdl gyakorlat, ajénlott idegen nyelv ismerete

villamos (izemigazgatd

szakirdnyl egyetem vagy f6iskola, 5 év szakmai és
3 év vezetSi gyakorlat, targyal6képes nyelviudés

metré lizemigazgatd

szakirdnyu egyetem vagy f8iskola, 5 év szakmai és
3 év vezetSl gyakorlat, targyaléképes nyelvtudss

metré forgalmi fémérnék

szakirdnyl egyetem vagy f8iskola, 5 év szakmai és
4 év vezet&i gyakorlat

villamos forgalmi f6mérnik

szakirdnyy.egyetem vagy f6iskola, 5 év szakmal és
4 év vezet(l gyakoriat

villamos jdrm({im(szaki f§mérnék

szakirdnyu egyetem vagy f6iskola, 5 év szakmai és
4 év vezet8i gyakorlat

villamos infrastruktira f6mérndk

szakirdnyl egyetem vagy f8iskola, 5 év szakmai és
4 év vezet8i gyakorlat

metrd jdrmimszaki f6mérnik

szakirdnyl egyetem vagy f6iskola, 5 év szakmal és
4 év vezetSi gyakorlat

metrd infrastruktira f6mérndk

szakirdny( egyetem vagy fBiskola, 5 év szakmai és
4 év vezet§i gyakorlat

| er6forras gazdalkoddsi
f6osztélyvezet8

szakirdny\ egyetem vagy f8iskola, 5 év szakmai és
4 év vezet6i gyakorlat

metré lizemeltetéstechnolégiai

fémérndk

szakirdnyu eg_yetem vagy f6iskola, 5 év szakmai és
4 év vezet6i gyakorlat
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1./B sz. melléklet

A Térsasdg egyéb fels& vezetSinek szakmai alkaimassdga

gazdasdgl szakirdnyil egyetem vagy f8iskola, 5 év szakmai és
vezérigazgaté-helyettes 3 év vezetdi gyakorlat, tdrgyal6képes nve_lvtudés

autébusz és trolibusz . . .
lzemeltetési vezérigazgats- szakirdnyl egyetem vagy f6iskola, 5 év szakmai és

helyettes 3 év vezetdSi gyakorlat, térgyaléképes nyelvtudas

szakirdnyu egyetem vagy f6i;kola, 5 év szakmali és

DBR metrd projektigazgatd 3 év vezetSi gyakorlat, targyaloképes nyelvtudés

szakirany( egyetem vagy f6iskola, 5 év szakmai és

metré feldjitdsi projektigazgato 3 év vezet6i gyakorlat, targyaloképes nyelvtudas

szakirdny( egyetem vagy f8iskola, 5 év szakmal és

stratégiai és beszerzési igazgatt 3 év vezetdi gyakorlat, tdrgyaldképes nyelvtudas

fe]lesztési és koordinécids szakirdnyu egyetem vagy fGiskola, 5 év szakmai és
igazgatd 3 év vezetSl gyakorlat, térgyal6képes nyelvtudds

szakirdnyu egyetem vagy f6iskola, 5 év szakmai és

|. . -
| biztonsagl igazgatd 3 év vezet(i gyakorlat, térgyal6képes nyelvtudés

szakirédny( egyetem vagy f8iskola, 5 év szakmai és

Jogi és huménpolitikal jgazgat6 3 év vezet6i gyakorlat, targyal6képes nyelvtudas

t'fl" -S.'lg'gl /./- .
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